MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RONDONIA

PROCURADORIA-GERAL DE CONTAS

PARECER N. : 0065/2021-GPGMPC

PROCESSO: 0089/2021

ASSUNTO: RECURSO DE RECONSIDERACAO - ACORDAO AC1-TC
1573/20, PROCESSO N. 0758/2019-TCERO

RECORRENTE: MARIA DO ROSARIO SOUSA GUIMARAES - SERVIDORA
PUBLICA

RELATOR: CONSELHEIRO EDILSON DE SOUSA SILVA

Trata-se de recurso de reconsideracao interposto pela Senhora
Maria do Rosario Sousa Guimaraes, servidora publica, em obje¢do ao acérddao AC1-TC

n. 1573/2020, proferido nos autos do processo n. 0758/2019-TCERO, verbis:

ACORDAM os Senhores Conselheiros da 12 Camara do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia, em consoniancia com o Voto do
Relator, Conselheiro Wilber Carlos dos Santos Coimbra, por
unanimidade de votos, em:

I - JULGAR IRREGULAR as contas da responsavel, a Senhora MARIA
DO ROSARIO SOUSA GUIMARAES - CPF/MF sob o n. 078.315.363-53,
servidora publica, com fundamento no disposto no art. 16, inciso III,
alinea “c” da Lei Complementar n. 154, de 1996, em razio do
acumulo ilegal das remunerac¢des dos exercicios de cargos publicos,
com jornada incompativel, em concomitancia de carga horaria ndo-
trabalhada pela retrorreferida servidora publica, na forma que segue:
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L.I - Descumprimento ao disposto na cabeca do art. 37, (Principio da
Eficiéncia) e inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988, em face da
acumulagdo irregular de cargos publicos remunerados — Procuradora
do Municipio de Porto Velho/RO (40h) e Professora do Estado de
Rondb6nia (40h) - sem compatibilidade de horarios, com a
materializacdo de dano ao erario ao Estado de Rondonia, no valor de
R$ 69.782,37 (sessenta e nove mil, setecentos e oitenta e dois reais e
trinta e sete centavos), conforme os periodos e valores discriminados
na tabela e conclusido do Relatério Técnico (IDs. ns. 676928 e
738294);

II - IMPUTAR DEBITO, com fundamento no disposto no art. 19, da Lei
Complementar n. 154, de 1996, na forma do disposto no art. 26, do
RITCE-RO, & Senhora MARIA DO ROSARIO SOUSA GUIMARAES -
CPF/MF sob o n. 078.315.363-53, servidora publica, no importe
histérico de R$ 110.803,69 (cento e dez mil, oitocentos e trés reais e
sessenta e nove centavos), que, uma vez acrescidos de juros, perfaz o
valor de R$216.067,20 (duzentos e dezesseis mil, sessenta e sete
reais e vinte centavos), em razdo das irregularidades constantes no
subitem LI, do item I, desta Decisdo;

III - DEIXAR DE SANCIONAR a responsavel, a Senhora MARIA DO
ROSARIO SOUSA GUIMARAES - CPF/MF sob o n. 078.315.363-53,
servidora publica, uma vez que as incompatibilidades de horarios
remontam ao periodo compreendido entre marco de 2007 até agosto
de 2012, e a conversdao em TCE somente se deu em 23 de margo de
2019 (Decisdo Monocratica n. 0042/2019-GCWCSC), isto é,
transcorridos mais de 5 (cinco) anos, razdo pela qual reconhe¢o o
advento da prescricdo da pretensdo punitiva quanto a aplicacdo da
multa, com substrato juridico nos precedentes consignados na
motivacao deste Decisum;

[.]

Em suas razdes recursais, em apertada sintese, a recorrente
alega que o decisum ndo considerou que a afericdo da atividade executada como
Procuradora do Municipio ndo se da somente por meio da folha de ponto, tendo em
vista que sua jornada é flexivel e o desempenho é mensurado pelo relatorio de

produtividade.

Nesse sentido, argumentou a respeito da natureza técnica e da

maneira como se da o desenvolvimento das atividades do cargo de Procurador do
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Municipio, com a finalidade de esclarecer que muitas vezes a execu¢do do trabalho

independe de espaco fisico determinado ou de um horario especifico.

Tratou a respeito da gratificacdo de produtividade concedida
aos Procuradores Municipais, e asseverou que “.. o pardmetro do seu trabalho é a
produtividade e ndo o cumprimento rigido da carga hordria de seis horas (das

08h00mn as 12h00min) estabelecido desde a edi¢do do Decreto n. 7.939/01.”

Nessa perspectiva, colacionou entendimento da Ordem dos
Advogados do Brasil e algumas decisdes judiciais quanto a incompatibilidade entre o
exercicio das atividades intelectuais do Advogado Publico e o controle de horario por

meio de ponto eletrdnico.

Apés, aduziu que a constatacdo da sobreposicdo de horario da
jornada de Procuradora e Professora com base na folha de ponto ndo se mostrou
correta e que suas fichas funcionais evidenciam uma “conduta irrepreensivel no
exercicio do cargo de procuradora municipal haja vista ndo possuir qualquer anotagdo

negativa em seus assentos.”

No tocante a comprovacao do cumprimento da carga horaria
como Professora, asseverou que a unidade técnica e, via de consequéncia, o relator,
ndo demonstraram que nao houve a contraprestacao do servico, dado que “para a
condenagdo daquela, bastou apenas o somatdrio das cargas hordrias (80 horas) e o
cruzamento das fichas de frequéncia assinadas por ela, uma vez que, a partir desses

elementos, a relatoria concluiu que o servigo da professora ndo foi prestado.”
Nessa linha, alegou que os documentos habeis a demonstrar o

efetivo labor seriam o diario de classe e o plano de trabalho, os quais ndo foram

analisados pelo corpo técnico.
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Esclareceu que, para a contagem da jornada do referido cargo
também se contabiliza o periodo extraclasse, o qual é voltado para a realizagdo de

estudo, planejamento e avaliacdo, correspondente a 1/3 da jornada.

Argumentou que a condenac¢do contrariou entendimento do
STF e STJ, por ter fundamentado a incompatibilidade de acimulo de cargos na
questdo temporal, em inobservancia aos preceitos da Corte de Contas, porque o 6nus

em comprovar a auséncia da prestacao de servigos recai sobre o drgao fiscalizador.

Por fim, pugnou que a tomada de contas especial fosse julgada
regular, por considerar que restou comprovada a compatibilidade de jornada entre os
cargos, Procuradora Municipal e Professora, e a auséncia de provas constituidas pela
unidade técnica a fim de demonstrar que ndo houve a prestacdo do servico a

administracdo publica.

Na certiddo ID 984885, foi atestada a tempestividade da

irresignacao.

Na decisdo monocratica DM 0012/2021-GCESS, o Conselheiro
Edilson de Sousa Silva firmou sua competéncia para relatar o presente recurso de
reconsideracdo e, entendendo presentes os requisitos exigidos para a espécie, dele
conheceu com efeito suspensivo e determinou o encaminhamento dos autos ao

Ministério Publico de Contas para manifestacao (ID 985725).

E o breve relato.

DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL

07/11 WWW.mpc.ro.gov.br 4



MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RONDONIA

PROCURADORIA-GERAL DE CONTAS

Preliminarmente, cumpre aferir se o recurso interposto atende
aos pressupostos constantes da Lei Complementar n. 154/1996 e do Regimento

Interno desta Egrégia Corte de Contas.

Verifica-se a adequac¢do do recurso utilizado, o qual, possui o
evidente escopo de desconstituir o acordao AC1-TC 01573/20, proferido em sede de
tomada de contas especial, como previsto no art. 31 da LC 154/96 e 89 do Regimento

Interno.

Quanto a tempestividade, ressalte-se, por oportuno, que ha
previsdo no artigo 93 do Regimento Interno dessa Corte de Contas, de que o recurso,
que tera efeito suspensivo, deve ser manejado no prazo de 15 (quinze) dias contados

na forma do artigo 97 do mesmo regramento.

Assim, considerando que o referido acérdao foi disponibilizado
no Diario Oficial do Tribunal de Contas do Estado de RondoOnia n. 2256, de
17.12.2020, considera-se como data de publicacdo o dia 18.12.2020, iniciando-se a
contagem do prazo recursal no dia 07.01.2021, tendo em vista o recesso 2020/2021,
compreendido no periodo de 20.12.2020 a 06.01.2021, primeiro dia util posterior a
disponibilizagdo, nos termos do artigo 3¢, da Resolu¢do n. 73/TCE/RO-2011.

Nesse sentido, o presente recurso mostra-se tempestivo,
porque interposto no dia 19.01.2020, dentro do prazo de 15 (quinze) dias

mencionado alhures.

Sendo assim, presente também o interesse recursal, estdo
preenchidos os requisitos de admissibilidade essenciais ao conhecimento do presente

recurso de reconsideracao.

DO MERITO

07/11 www.mpc.ro.gov.br 5



MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RONDONIA

PROCURADORIA-GERAL DE CONTAS

Conforme relatado, a tomada de contas especial em foco foi
instaurada em decorréncia de acumulagao remunerada indevida de cargos publicos,
por incompatibilidade de horarios, por parte da Senhora Maria do Rosario de Souza
Guimaraes, servidora publica do Estado de Rondonia, na condicdo de Professora

Estadual (40h) e Procuradora Municipal (40h).

Os argumentos apresentados pela recorrente, resumidamente,
sdo no sentido de afirmar que nao haveria ilegalidade na acumulacao de cargos,
tampouco incompatibilidade de horario no cumprimento da jornada, tendo em vista
que a premissa utilizada pela Corte de Contas, de somar as cargas horarias de cada

cargo, nao seria a mais correta.

Quanto ao tema, sabe-se que ¢é vedada a acumulacdo
remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
para o exercicio de dois cargos de Professor; de um cargo de Professor e um outro
técnico ou cientifico; ou de dois cargos privativos de profissionais da saude, com

profissdes regulamentadas, a teor do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal:

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde,
com profissdes regulamentadas;

Nesse sentido, a Constituicdo Federal ao permitir
excepcionalmente a acumulacdo remunerada de cargos publicos, estabeleceu um

requisito para afericdo da sua viabilidade - a compatibilidade de horarios de trabalho:

Art. 37 (..)

07/11 WWW.mpc.ro.gov.br 6



MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS
DO ESTADO DE RONDONIA

PROCURADORIA-GERAL DE CONTAS

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI. (Grifei).

No mesmo sentido, a Simula 13 da Corte de Contas:

Nas hipoteses permitidas de acumulacdo remunerada de cargos,
empregos e fungdes publicas, a compatibilidade de horarios deve ser
verificada no caso concreto, ndo sendo suficiente a limitacdo objetiva
de carga horaria para afastar a sua ilicitude.

Os textos acima citados sdo claros no sentido de que, por tratar-
se de excecdo, nao se admite interpretacdo extensiva. Logo, tem-se que a
compatibilidade de horarios é requisito indispensavel para o reconhecimento da

licitude da acumulac¢do de cargos publicos, o que ndo foi demonstrado nos autos.

Veja-se que, in casu, na decisdo ora combatida, em consonancia
aos dispositivos constitucionais, restou claramente demonstrado que a conclusdo
pela legalidade ou ndo dessa situacao, perpassa pelo enfrentamento da questdo da
compatibilidade dos cargos e de horarios, cujos pontos foram devidamente

analisados.

Dessa maneira, ao contrario do que alegado, embora os cargos
tenham se mostrado compativeis, 0 mesmo nao ocorreu em relacdo a carga horaria

legalmente estabelecida, cuja soma resultou na clara impossibilidade de

cumprimento.

Revisitando os autos originarios, nota-se a realizacdo de uma
cuidadosa anadlise pela unidade técnica a fim de concluir pela irregularidade nessa

acumulagdo de cargo, veja-se:1

1 Relatdrio da unidade técnica realizado no processo n. 00758/19-TCERO, ID 745523.
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Em continuidade, entende-se ndo assistir razao a defendente no que
tange a compatibilidade de horarios. Explica-se:

A responsavel tenta comprovar sua alegacao, por meio do Decreto n.
7.939, de 02 de janeiro de 2001 - o qual estabelecia o expediente dos
6rgaos do Poder Executivo Municipal, das 08h as 14h - e do Decreto
n. 14.760, de 15 de setembro de 2017, que institui o Sistema de
Controle de Frequéncia por meio de Ponto Eletrdénico, o Sistema de
Compensacio de Horas no ambito da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal e deu outras providéncias, no sentido
de que o expediente de trabalho se d4 das 08h as 14h, em todos os
6rgdos publicos do Poder Executivo Municipal, inclusive Autarquias,
Fundagdes e Empresas Publicas, instituidas pelo Poder Publico
Municipal (art. 32), conforme o Documento ID 622708.

E importante consignar que a Senhora Maria do Rosario Sousa
Guimaraes juntou aos autos (Documento ID 622708) requerimento,
de 25.5.2018, para a reducao da carga hordria para 20h semanais, no
cargo de Professora, com a respectiva autorizagdo da redugio, por
meio da “Declara¢do” da Diretora da Escola - EEEFM Prof. Eduardo
Lima e Silva, em que a defendente esta lotada. No mais, aclare-se que
0 ato administrativo autorizativo da reducdo da carga horaria, com a
publicacdo do Diario Oficial do Estado de Rondonia, nio foi juntado a
estes autos.

Com efeito, segundo o descrito no Relatério Inicial (Documento ID
521247), tendo por base as “folhas de ponto” da Senhora Maria do
Rosario Sousa Guimardes (Procuradora do municipio de Porto
Velho/RO, 40h; e Professora do Estado de Ronddnia, 40h), restou
indicado conflitos nas jornadas de trabalho destes cargos, no periodo
de 2007 a 2014, pois a servidora nao poderia ter desempenhado as
fungdes, cumulativamente, nos mesmos horarios (manha e tarde).

Porém, mesmo que no referido relatdrio, tenha sido apontado que a
mencionada servidora, a partir de agosto de 2012, passou a
desempenhar o cargo de Professora, nos periodos da tarde e da noite,
acabou existindo a glosa de valores a partir do més de setembro de
2012 até dezembro de 2014.

No ponto, tendo em conta que o Decreto n. 7.939, de 02 de janeiro de
2001 (Documento ID 622708, fls. 50), seguido do Decreto n. 14.760,
de 15 de setembro de 2017 (Documento ID 622708, fls. 51/60), de
fato, estabeleceu o horario corrido das 08h as 14h na Procuradoria
Municipal de Porto Velho/RO; bem como que, a partir de setembro
de 2012, a Senhora Maria do Rosario Sousa Guimardes passou a
exercer as fung¢des de Professora, no Estado de Rondoénia, nos
periodos da tarde e da noite, conforme comprovam as folhas de
ponto, juntadas no Documento ID 267335, fls. 301/304 (2012);
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Documento ID 267334, fls. 97/108 (2013); e Documento ID 267334,
fls. 112/123 (2014), nao se vislumbra conflito entre os periodos de
prestacdo dos servigos.

Ao caso, tem-se a redacdo da Sumula n. 14/TCE-RO9, o qual dispoe
que: nas hipoteses de acumulagdo remunerada de cargos, empregos e
fungdes publicas, constitui 6nus do érgdo fiscalizador a colheita de
evidéncias acerca do prejuizo a prestacdo de servigco publico, para
fins de comprovacdo de dano ao erario (Grifo nosso). Assim,
considerando a possibilidade da servidora ter desenvolvido as
atividades na mesma localidade, isto é, na cidade de Porto Velho/RO,
no periodo das 08h as 14h, na Procuradoria Municipal de Porto
Velho/RO; e nos periodos da tarde e da noite como Professora, no
Estado de Rondo6nia - ainda que seja parco o tempo para transito e o
deslocamento entre os 6rgdos publico municipal e estadual, nio é
possivel afirmar ter ocorrido prejuizo na prestacdo dos servigos, a
partir de setembro de 2012, razdo pela qual se entende que deve ser
excluido o dano levantado apés o referido més.

Nesse contexto, considerando a possibilidade da prestacdo dos
servicos nos trés turnos, bem como a compatibilidade da acumulac¢ido
dos cargos de Procurador (a) Municipal (cargo técnico) e Professor
(a); e, ainda, que a servidora requereu a redugio da carga horaria do
cargo de Professor para 20h semanais, ndo se vislumbra dano ao
erario a partir do més de setembro de 2012.

Com isso, os indicios remanescentes de dano ao erario somam a
quantia de total de R$69.782,37 (sessenta e nove mil, setecentos e
oitenta e dois reais e trinta e sete centavos), conforme consta dos
quadros abaixo dispostos:

[.]

Nos periodos descritos no quadro em tela, em que pese a permissao
constitucional da acumulacdo dos cargos de Procurador (a)
Municipal - cargo técnico - e Professor (a) Estadual, ndo houve a
comprovacdo da compatibilidade de hordarios, o que afronta o
dispositivo do inciso XVI, do art. 37, da CRFB.

Logo, o argumento recursal ndo prospera, tendo em vista que a
conclusdo quanto a incompatibilidade de horarios se deu apds andlise dos

documentos apresentados nos autos originarios.
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Diante disso, a alega¢do nao pode ser recepcionada para excluir
a responsabilidade daquela que ndo demonstrou o cumprimento da compatibilidade

de hordrios para tornar legal a acumulac¢ado dos cargos.

A proposito, foi nessa linha de raciocinio que se motivou a
decisdo, oportunidade na qual também foi enfrentada a alega¢do de que se deveria ter
observado a produtividade da servidora, ndo sé a carga horaria, como se verifica do

excerto do voto do ilustre Conselheiro relator, litteris:

9. A Secretaria-Geral de Controle Externo, efetivamente colheu
evidéncias robustas, desincumbindo-se de seu 06nus, quanto a
incompatibilidade de horarios, haja vista que restou comprovada por
ocasido do exercicio dos dois cargos desempenhadas pela servidora,
Senhora MARIA DO ROSARIO DE SOUZA GUIMARAES, enquanto
Procuradora do Municipio de Porto Velho-RO, com carga horaria de
40 (quarenta) horas, e na condicdo de Professora do Estado de
Rondoénia, igualmente, com carga horaria de 40 (quarenta) horas,
perfazendo um total de 80 horas semanais a serem cumpridas,
conforme se depreende dos documentos acostados aos autos,
reproduzidos no Relatdrio Técnico (ID n. 745523).

10. Consigno, no ponto, que a aludida servidora publica, em setembro
de 2012, requereu a reducdo da carga horaria, relativamente ao
cargo de professora para 20 (vinte) horas semanais, ocasido em que
passou a laborar nos periodos da tarde e da noite, justamente, no
intuito de cessar as incompatibilidades.

[-]

12. Com efeito, observo que acervo probatério s6lido e idéneo a
comprovar a incompatibilidade de horarios e/ou o nio exercicio das
atribuicdes dos cargos, demonstrando a ocorréncia de prejuizo das
jornadas dos cargos acumulado pela jurisdicionada, consoante varias
inconsisténcias apontadas pela SGCE que envolvem concomitincia
entre as jornadas de trabalho e o registro individual dos pontos.

[-]

14. Insta salientar que, em respeito as garantias fundamentais do
contraditério e da ampla defesa, efetivamente, restou plenamente
oportunizado a Senhora MARIA DO ROSARIO DE SOUZA GUIMARAES,
a faculdade de apresentar defesa técnica e/ou de razdes de
justificativas, faculdade esta que, voluntariamente, ndo foi exercida
no momento oportuno, conforme se depreende da Certidao Técnica
(ID n. 779110).
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15. Nada obstante, extemporaneamente, a aludida responsavel, por
advogado constituido, conforme ja relatado, resolveu apresentar
defesa, cujo argumento principal cinge-se na necessidade de se
“observar a produtividade alcancada e ndo, apenas, 0 cumprimento
rigido da carga horaria” (sic), uma vez que, na qualidade de
Procuradora do Municipio, ndo ficava adstrita ao horario fixado, pelo
que lhe era possivel o exercicio dos cargos, ainda que em
comprovada incompatibilidade de horarios; contudo, data venia, em
que pesem os argumentos aduzidos, a conclusdao empreendida pela
responsavel ndo tem o conddo de prosperar.

16. Conforme ja consignado em linhas precedentes, em todas as
esferas da Administracdo Publica, a regra é a vedagdo da acumulagio
de cargos publicos, exceto nas hipoteses permitidas nas alineas a, b e
¢, do inciso XVI, do art. 37 da CF/88, sendo que, o fato de acumular os
cargos de Procuradora do Municipio de Porto Velho-RO e Professora
do Estado de Rondonia, de per si, ndo implicam em actmulo
indevido, mas desde que haja compatibilidade de horarios. Veja-se, a
proposito os arrestos do Supremo Tribunal Federal, ipsis litteris:

EMENTA: Mandado de seguran¢a impetrado por servidor inativo
da Universidade Federal Fluminense, contra ato do Tribunal de
Contas da Unido. 2. Legalidade de concessao de aposentadoria. 3.
Licitude das acumulacbes de cargos na atividade. 4.
Compatibilidade de horarios entre os cargos acumulados. 5.
Alegada ocorréncia de prescricdo administrativa, nos termos do
art. 54 da Lei n? 9.784, de 1999. 6. Constatagdo, no caso, da
existéncia de compatibilidade de carga horaria entre os dois
cargos de técnico em laboratério, ocupados pelo autor. 7. Tendo
em vista a compatibilidade horaria e a regularidade constitucional
de acumulag¢io, ndo ha necessidade de especular sobre eventual
consolidagdo do ato em razdo do curso do tempo (MS n.
24.540/DF, Relator o Ministro GILMAR MENDES).

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. ACUMULACAO DE CARGOS
PUBLICOS. PROFISSIONAL DA SAUDE. ART. 17 DO ADCT. 1. Desde
12.11.1980, a recorrida ocupou, cumulativamente, os cargos de
auxiliar de enfermagem no Instituto Nacional do Cancer e no
Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado do Rio de
Janeiro - IASER]. A administracdo estadual exigiu que ela optasse
por apenas um dos cargos. 2. A recorrida encontra-se amparada
pela norma do art. 17, § 29, do ADCT da CF/88. Na época da
promulgacdo da Carta Magna, acumulava dois cargos de auxiliar
de enfermagem. 3. O art. 17, § 22, do ADCT deve ser interpretado
em conjunto com o inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal,
estando a cumulacgido de cargos condicionada a compatibilidade de
horarios. Conforme assentado nas instancias ordinarias, ndo havia
choque de horario nos dois hospitais em que a recorrida
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trabalhava. 4. Recurso extraordinario conhecido e improvido”
(RExt n. 351.905/R], relatora a Ministra ELLEN GRACIE).

17. Nesse contexto, a licitude da acumulacdo de cargos perpassa,
exatamente, pela compatibilidade de horarios, como conditio sine qua
non, para a garantia da melhor qualidade na prestacdo dos servigos
publicos, em observancia plena ao principio da eficiéncia (art. 37,
caput, da CF/88.

18. In casu, considerando-se que os cargos cumulados, a época da
incompatibilidade de horarios, eram de dedicacdo exclusiva, haja
vista a carga horaria de 40h, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas
da Unido é taxativa no sentido de considerar ilegitima a acumulagao
de cargos com dedicag¢do exclusiva, in verbis:

Acoérdao n. 10.956/2015 - Segunda Camara, do TCU, dispde que “é
ilegal a acumulacdo de dois cargos de professor em regime de
dedicacao exclusiva, pois esse regime afasta a compatibilidade de
horario com qualquer oura atividade remunerada” (sic) (grifou-
se).

19. Dessarte, conforme obtemperado alhures, a SGCE demonstrou de
forma efetiva todos os periodos e horarios em que a responsavel, a
Senhora MARIA DO ROSARIO DE SOUZA GUIMARAES, teve
materializada a incompatibilidade de horarios, durante a acumulagao
de cargos, repita-se, com dedicacdo exclusiva (40 horas),
desincumbindo-se de seu 6nus, o que comprova a vulneragdo ao
principio da eficiéncia, cuja esséncia é a de que o servigo publico seja
exercido com presteza e rendimento funcional, pelo que, uma vez
caracterizada a incompatibilidade de horarios, sem a devida
contraprestacdo, ndo emerge hipdtese legal que a ampare.

20. Emerge dos autos, portanto, o descumprimento ao disposto no
art. 16, Inciso 111, letra “c”, da Lei Complementar n. 154, de 1996, uma
vez que a servidora publica, a Senhora MARIA DO ROSARIO DE
SOUZA GUIMARAES em razdo de hordrios coincidentes na mesma
data para reparticées distintas (Procuradoria do Municipio e
Professora Estadual), dando causa ao pagamento, por parte do
Estado de Rondénia, sem a devida contraprestacdo laboral,
caracterizando um dano ao erario no valor R$ 69.782,37 (sessenta e
nova mil, setecentos e oitenta e dois reais e trinta e sete centavos) ao
Estado de Ronddénia, materializado no intersticio compreendido
entre o més de margo de 2007 até o més de agosto de 2012.
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Extrai-se do decisum, portanto, a devida fundamentagdo para a
conclusdo de que, a despeito dos cargos serem compativeis em si, 0 mesmo ndo

ocorreu em relacdo a conciliabilidade dos horarios.

Assim, concluo que os argumentos recursais sao insuficientes
para conduzir a conclusao de que a decisdo objurgada padece de alguma eiva a

merecer qualquer reparo.

Por todo o exposto, manifesta-se o Ministério Publico de
Contas, preliminarmente, pelo CONHECIMENTO da irresignacdo, pois atendidos os
requisitos exigidos para a espécie, e, no mérito, pelo NAO PROVIMENTO do recurso,
mantendo-se inalterados o Ac6rdiao AC1-TC 01573/20, exarados nos autos n.

00758/2019-TCER.

Porto Velho, 09 de abril de 2021.

Adilson Moreira de Medeiros
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas
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.})‘ Assinado Eletronicamente

Embasamento legal: art. 12 da Lei Federal 11.419/06; art. 58-C da Lei
Complementar 799/14 c/c art. 42 da Resolugdo 165/14 do TCERO.
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