TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Controle Externo- SGCE

Coordenadoria Especializada em Atos de Pessoal — CECEX4

PROCESSO: 251/2023@
UNIDADE: Prefeitura Municipal de Rolim de Moura
. Exame da Legalidade do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°.

ASSUNTO: 001/2023/SEMAGRI

Vania Regina da Silva — Presidente da Comissdo PSS (CPF xxx.500.122-xx)

Josia Ludtke — Vice-Presidente Comisséo PSS (CPF xxx.478.372.xx)
REPONSAVEL : Karini Vitoria Gomes Alves — Secretaria Comissdo PSS (CPF xxx.582.922.xx)

Rosenilda Maria Costa — Membro Comissdo PSS (CPF xxx.531.722-xx)

Wallisson Milard Pessoa — Membro Comissdo PSS (CPF xxx.429.112-00)
RELATOR: Conselheiro José Euler Potyguara Pereira de Mello

RELATORIO DE ANALISE TECNICA
1. Consideracfes iniciais

1. Cuidam os presentes autos da anédlise PRELIMINAR da legalidade do edital

normativo que

fixou as condi¢des e os critérios disciplinadores do Procedimento Seletivo

Simplificado, deflagrado pela Prefeitura Municipal de Rolim de Moura, aberto pelo Edital n°
001/2023/SEMAGRI (ID=1342558).

2. Dados sobre o edital normativo do processo seletivo simplificado

2.1 Veiculos de Publicacéo:

e Em Imprensa Oficial: Publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Rondbnia, edi¢do 3390, de 13.01.2023 (ID=1342559).
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e Em jornal de grande circulacdo ou internet: Divulgado nos portais ROLNEWS

(www.rolnews.com.br) e da  Prefeitura Municipal de Rolim de Moura

(www.rolimdemoura.ro.gov.br).

2.2 Quantidade de Cargos/Empregos oferecidos: 39 (trinta e nove) vagas,
distribuidas para cargos de niveis médio (38) e superior (01), conforme item anexo | do edital, a pag.

16 dos autos.

2.3 Prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado: 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, conforme Lei Complementar n°® 240/17 e n° 248/17, conforme
subitens 1.3 e 1.5 do edital, a pag. 7.

3. Dos prazos

3.1 Data da entrada do Edital no Protocolo/TCE-RO: Intempestivo, transmitido
em 16.01.2023, conforme pég. 40 dos autos (ID=1371821).

3.2 N° do Protocolo TCE/RO: 3.2. Numero do Cdédigo de Controle no TCE-RO:
638094845177739966, conforme pag. 40 dos autos (ID=1371821).

4. Documentos que devem acompanhar o edital normativo

Roteiro de Verificacio Base Legal ‘ Situacao

Copia da lei que autorizou as contratacdes, At 3% IL “b® da IN n°

_reg_ulame!wtando a Constituicdo Federal, art. 37, 041/2014/TCE-RO n
inciso IX;

Justificativa quanto a necessidade temporaria de \
excepcional interesse publico que motivou a Art. 3°, I, “c” da IN n° (Pégs. 25-28,
abertura do procedimento seletivo; 041/2014/TCE-RO 1D=1342560)
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As contratacdes objeto do processo em exame

caracterizam caso de contratacdo de pessoal para Art. 37, IX, da Constituicdo N
atender necessidade temporaria de excepcional Federal
interesse publico.
V=REGULAR = IRREGULAR
5. Check-List do contetdo do edital
Base legal x
. e nf./n
Item Roteiro de Verificacdo (Art. 21, da IN N° Coc—r/lfao
13/TCER-2004) ~=ont.
| Discriminacdo dos cargos ou empregos a serem providos; Inciso | ( Ane\io N
I Namero de vagas por cargo ou emprego; Inciso 11 (Ane\io )
i Numero de vagas destinadas a portadores de deficiéncia fisica, Inciso 111 (Subitem
na forma da lei; 9.1.1)
v Valor da remuneracéo inicial; Inciso IV (Ane\io N
v Atrlbglgqes do cargo ou emprego e respectivo local de Inciso \V
exercicio; (Anexoll)
VI Jornada de trabalho; Inciso VI
(An(i/xo )]
Vil Requisitos para a investidura; Inciso VII (Item 8)
Documentos que o interessado devera apresentar no ato da
VI inscricdo e os que deverdo ser apresentados no ato de Inciso VIII n
contratacdo;
IX rRe?;ZlkJ)Ii?rI::r?{o dPeeirrl]Zgﬁs,ﬁelgcals, horérios e condigbes para Inciso 1X (Itens 7 e 8;
GOes, Subitem 10.2)
No caso de cobranca de taxa de inscricdo, descrever valores e . x -
X . i Inciso X Nao aplicavel
procedimentos para pagamento;
XI Data para homologacéo das inscri¢oes; Inciso XI ( Aneio mn
. ) o . . N
X De quais eFapas serd constituido o procedimento seletivo Inciso XII (Subitens 1.1,
simplificado; 126 10.1)
X Tl_po_ (espr_lta, oral, pratica, tltulos)_e natyreza (classificatoria, Inciso XIII Niio aplicével
eliminatdria) das provas a serem aplicadas;
XIV Matérias com os respectivos contelldos programaticos sobre os Inciso XIV Niio aplicével

quais versardo as provas;
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XV Condigdes de realizacdo das provas (horario, locais de
realizacdo, obrigatoriedade de apresentacdo de documento Né&o aplicavel
original de identidade, material que o candidato devera ou ndo Inciso XV
portar, etc.);
XVI Notas minimas de aprovagdo em cada matéria; Inciso XVI N&o aplicavel
VI Qritér_iqs Qe classificacio no procedimento  seletivo Inciso XVII (Subiteis 123
simplificado;
e 12.5)
\/
XVIIl | Critérios de desempate; Inciso XVIII (Subitem
12.2)
XIX Prazo de vigéncia dos contratos de trabalho; Inciso XIX (Subitens 1.3
e 15.1)
\/
XX Competéncia para dirimir 0S casos omissos. Inciso XX (Subitem
16.8)
V=PRESENTE 1 =AUSENTE
6. Exame preliminar do contetdo do edital
2. Em anélise do conteudo disposto no Edital de Processo Seletivo Simplificado n°

001/2023/SEMAGRI (ID=1342558), deflagrado pela Prefeitura Municipal de Rolim de Moura,
observa-se ndo terem sido cumpridas as disposi¢des insertas nas Instru¢cdes Normativas 13/TCER-
2004 e 41/2014/TCE-RO, quais sejam:

1) Art. 1° da IN 41/2014/TCE-RO (pelo encaminhamento intempestivo do edital);

2) Art. 3°, II, “b”, da IN 41/2014/TCE-RO (por ndo constar cépia da lei que
regulamentou o art. 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, indicando as hipGteses caracterizadoras

de necessidade temporaria de excepcional interesse publico);

3) Art. 3°, 11, “c”, da IN 41/2014/TCE-RO (face a ndo caracterizacdo da necessidade

temporaria de excepcional interesse publico);
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4) Art. 21, inciso VIII (segunda parte), da IN n° 13/TCER-2004 (pela auséncia no

edital da relacdo dos documentos a serem apresentados no ato da contratacao).

3. Além disso, foram encontradas as seguintes impropriedades: a) Insuficiéncia e
inadequacdo dos critérios de desempate; e b) Cerceamento ao direito de interpor recurso.

Impropriedades estas que serdo analisadas pormenorizadamente adiante.

6.1. Do encaminhamento do edital

4. O Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2023/SEMAGRI (1D=1342558)
foi devidamente publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rond6nia, edi¢cdo 3390,
de 13.01.2023 (ID=1342559), e também na internet, conforme exigéncia do artigo 3°, II, “a”, da
Instrucdo Normativa 41/2014/TCE-RO.

5. No entanto, a copia do referido edital deu entrada neste Tribunal somente em
16.01.2023, conforme pode ser verificado a pag. 40 dos autos (ID=1371821), ou seja, 03 (trés) dias
ap0s 0 prazo previsto no art. 1° da citada norma.

6. Por tratar-se de previsdo legal e obrigatoria, os editais de concurso publico e processo
seletivo simplificado deflagrados pelas unidades jurisdicionadas devem ser disponibilizados
eletronicamente a esta Corte na mesma data de sua publicacéo.

7. Desse modo, infere-se ser necessario recomendar a unidade jurisdicionada para que
nos proximos certames disponibilize eletronicamente a este Tribunal por meio do Sistema Integrado
de Gestdo e Auditoria Publica — SIGAP, todos editais de concursos publicos e processos seletivos
simplificados a serem deflagrados na mesma data em que forem publicados, conforme determina o

artigo 1° da Instrucdo Normativa 41/2014/TCE-RO, tendo em vista que a sua disponibilizagdo em
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atraso a esta Corte pode prejudicar, por falta de tempo habil, o controle de legalidade de maneira
efetiva dos referidos procedimentos, de forma a obstar a realizacdo de possiveis diligéncias que

podem decorrer da analise do edital.

6.2. Dos documentos a serem apresentados no ato da contratacéo

8. Concernente ao tema em destaque (art. 21, inciso VIII, “segunda parte”, da IN n°
13/TCER-2004), observa-se que ndo hé tépico especifico no edital nominando quais os documentos

a serem apresentados pelos aprovados no certame em comento no ato da contrata(;éo.

9. O item 8 do edital lista os requisitos basicos que a pessoa interessada deve possuir
para ingressar no quadro de servidores do jurisdicionado.

10. No entanto, necessario esclarecer que os documentos a serem apresentados no ato da
contratacdo ndo se confundem com os requisitos exigidos para a investidura no cargo, dispostos no

item 8 do edital.

11. Os requisitos para a investidura sdo condi¢bes exigidas pela Administracéo,
estabelecidas como condi¢fes essenciais que os candidatos concorrentes aos cargos ofertados devem

possuir para ingressar no servico publico.

12. Como é cedico, a Administracdo deve estabelecer requisitos minimos e/ou basicos
para ingresso e investidura daqueles pretensos servidores em seu quadro de pessoal, como por
exemplo, aqueles elencados no art. 5° da Lei N° 8.112/90, que dispde sobre o regime juridico dos

servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacgdes publicas federais, in verbis:

Art. 5° Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico: l—a

nacionalidade brasileira;
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Il — 0 gozo dos direitos politicos;

111 — a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV — o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V — a idade minima de dezoito anos;

VI — aptiddo fisica e mental.

13. J& documentacdo exigida para a contratacdo € a necessaria para comprovar que o
candidato preenche os requisitos para ocupar o cargo publico quanto a idade, nacionalidade,
escolaridade, regularidade eleitoral, militar (para candidatos de sexo masculino) e idoneidade
moral/bons antecedentes etc. Na pratica, o candidato precisara dos seguintes documentos
considerados obrigatérios dentre outros que podem ser exigidos conforme as peculiaridades dos

cargos:

01) Comprovante de residéncia atual (com CEP);

02) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

03) Carteira de Identidade (R G);

04) Titulo de Eleitor;

05) Certiddo de nascimento ou de casamento;

06) Comprovante de estar quite com servi¢co militar (sexo masculino);

07) Comprovante de inscri¢do do PIS /PASEP;

08) Copia da Carteira de trabalho (pagina da foto e o0 verso);

09) Certificado de Escolaridade compativel com o emprego (Diploma/Certificado/
Declaracdo/Pds, etc.);

10) Declaragéo de vinculo empregaticio;

11) Certiddo de Nascimento dos filhos menores;

12) Declaragéo de estar quite com a Justica Eleitoral;

13) Certiddes Negativas Civel e Criminal;

14) Declaracéo de Bens e Rendas.
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14, Por ser de exigéncia obrigatoria, deve ser disposta em tépico especifico no corpo do
edital.
15. Deste modo, considerando que o certame ora analisado j& foi finalizado, infere-se ser

necessario admoestar o jurisdicionado para que em futuros certames ndo deixe de constar nos editais
em topico especifico os “documentos a serem apresentados no ato da nomeacao”, em atendimento
ao artigo 21, inciso VIII, da Instrucdo Normativa n° 13/TCER-2004, para assim, bem orientar e
tornar claras as regras do edital as pessoas interessadas em ingressar no quadro de servidores da

Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo.

6.3. Inadequacdo dos critérios de desempate

16. Constata-se na presente analise, conforme disposto no subitem 12.2, alinea “b”, que
havendo empate no nimero de pontos obtidos na avaliacdo de titulos, sera beneficiado no desempate
“o candidato de maior idade”, que remete a interpretacdo daquele que seja 0 mais velho. Porém
este critério nada tem a ver com o do disposto no Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/03) que

especificamente trata dos direitos dos idosos.

17. Importante salientar que, com a edicdo da sobredita lei, a discricionariedade do
Administrador para a ado¢do de critérios de desempate em processos de selecdo de pessoal foi
mitigada. Nos termos do paragrafo tUnico do art. 27 desse diploma: “O primeiro critério de

desempate em concurso publico serd a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”.

18. No edital ora analisado, observa-se ainda que a Prefeitura Municipal de Rolim de
Moura, deixou de dispor como critério de desempate 0 disposto no “paragrafo unico do art. 27 do

Estatuto do Idoso”.
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19. Rege a boa doutrina, que a administracdo, apds observar o disposto no paragrafo

unico_do _art. 27 do Estatuto _do ldoso, deve utilizar, preferencialmente, como critério de

desempate, critérios técnicos, para so entdo lancar mao de critérios ndo técnicos, tais como maior

tempo na area (experiéncia profissional).

20. Esta Corte de Contas tem firmado entendimento no sentido de que a ordenacdo
adequada para os critérios de desempate em concursos publicos deve respeitar o seguinte: primeiro,
o0 critério estabelecido no art. 27, § Unico do Estatuto do Idoso; em segunda ordem, os critérios
técnicos e objetivos — como melhor nota em provas especificas ou de titulos -; e, em Gltima ordem,

0s critérios ndo técnicos, ou seja, 0s sociais — maior idade, maior prole, candidato casado, etc.

21. Nesse sentido, a 22 Camara deste Tribunal prolatou a recente DECISAO n. 319/2013,

nos autos do processo n. 2774/13, verbis:

22. A 22 Camara do Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia, em consonancia com o VVoto do
Relator, Conselheiro VALDIVINO CRISPIM DE SOUZA, por UNANIMIDADE de votos, decide:

IV - Determinar ao Senhor Marcio Aparecido Leghi - Prefeito Municipal de Alto
Paraiso - e ao Senhor Elias Marinho de Azevedo - Secretario Municipal de Salde
que, em todos os Processos Seletivos ou Concursos Publicos vindouros, incluam,
logo apo6s o critério de desempate da Lei Nacional n° 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso), o critério de mérito — maior pontuacdo na prova objetiva especifica,
geral e de titulos nesta ordem; e, que fagcam constar reserva de vagas aos
Portadores de Necessidades Especiais, apenas quando houver percentual compativel
ao menos para nomeacdo de um integrante, sob pena de incorrerem na multa
constante do art. 55, 1V, da Lei Complementar n°® 154/96, sem prejuizo das demais

sancOes legais pertinentes; (grifo nosso)
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23. Todavia, considerando que o certame ja foi concluido, infere-se ser necessario
admoestar o jurisdicionado a fim de que nos proximos editais a serem deflagrados, ndo deixe de
incluir como primeiro critério de desempate, o disposto no paragrafo Unico do art. 27 do Estatuto do
Idoso, seguidos de critérios técnicos e depois, dos ndo técnicos ou seja, 0s sociais — maior idade,
maior prole, candidato casado, etc. Assim, caso persistisse 0 empate apos a aplicacdo do referido
dispositivo legal, a Administracdo ndo teria dificuldades em definir a classificacdo final dos

candidatos.

6.4. Do cerceamento ao direito de interpor recurso

24, Da leitura minudente dos documentos encaminhados a esta Corte, verifica-se que 0
item 13 do edital estabelece que sé seria admitido recurso para contestar a recontagem de pontos,

apos a data da publicacdo do resultado pela Comisséo.

25. Referida regra disposta no edital constitui medida contraria ao ordenamento juridico
vigente, fere a Constituicdo Federal, podendo ser considerado um dissimulado propésito de
dificultar ao méximo o direito dos candidatos de interpor recurso, o que pode ser caracterizado como

cerceamento do direito de defesa.

26. Importante observar que o direito recursal deve ser facilitado ao candidato em
qualquer fase do certame que admita contestacdo, a partir do indeferimento da inscricdo até a

homologacéo do resultado final.

27. Logo, tendo em vista ndo haver sido estabelecidas todas as informagfes no edital
referentes a interposicdo de recurso, o que, a nosso ver, dificultou sobremaneira o exercicio do
direito recursal aqueles inscritos no referido certame, entende-se que o edital, nesses termos, cerceou

o direito de defesa, violando o principio constitucional do contraditoério (art. 5°, LV, da CF/88).
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28. Dito isto e, principalmente em resguardo ao principio constitucional do contraditorio,
tendo em vista que o certame em debate ja foi finalizado, considera-se ser pertinente admoestar o
jurisdicionado para que em futuros certames possibilite ao candidato o direito recursal em qualquer
fase do certame que admita contestacdo, a partir da inscri¢do até a homologacéo do resultado final.

7. Da Regulamentacdo das contratacdes

29. Conforme disposto no art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 1988, a contratacdo
emergencial depende fundamentalmente de lei regulamentadoral, a qual deve estabelecer os casos
de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico de maneira abstrata e genérica, ficando todos os atos de contratagdo temporaria,
advindos a data de sua vigéncia, abrangidos pelo diploma legal, ndo podendo o administrador, em
caso concreto, interpretar livremente quais seriam as situacdes que ensejariam a aplicacdo deste

dispositivo constitucional.

30. A respeito da lei a que se refere o dispositivo constitucional, o autor Alexandre de
Moraes, em sua obra Direito Constitucional?, registra que ela “¢ a lei editada pela entidade
contratadora, ou seja, federal, estadual, distrital ou municipal, conforme a respectiva

competéncia legislativa constitucional”.

31. Na oportunidade, constata-se a auséncia nos autos, de cépia da lei que autorizou as
contratacBes, regulamentando a Constituicdo Federal, art. 37, inciso 11X, em flagrante
descumprimento ao disposto no art. 3°, II, “b” da IN n° 041/2014/TCE-RO.

! Na forma estabelecida pela Constituicio Federal em seu art. 37, inciso IX.
2 ed. Atlas,1997, pag. 288.

Av. Presidente Dutra, n® 4229, Bairro Olaria, Porto Velho - Ronddnia CEP: 76801-327
Fone: (0xx69) 3609-6357 sgce@tce.ro.gov.br / www.tce.ro.gov.br



mailto:sgce@tce.ro.gov.br
file:///C:/Users/Marcelo%20Rech/Downloads/www.tce.ro.gov.br

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria Geral de Controle Externo- SGCE
Coordenadoria Especializada em Atos de Pessoal — CECEX4

32. Insta ressaltar, que a auséncia da referida Lei tornaria o presente certame ilegal, tendo
em vista ndo haver nos autos, respaldo legal para a realizacdo do processo seletivo simplificado ora

em anélise, fato que, a nosso ver, poderia macular o certame em comento.

33. No entanto, em pesquisa realizada na Internet, esta unidade técnica encontrou a Lei
Complementar 290/2019, que foi juntada as pags. 41-44 (ID=1372638), a qual tem por finalidade
regulamentar o disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, no &mbito do municipio de
Rolim de Moura. Referida Lei em seu artigo 2° disciplina os casos que considera necessidade

temporaria de excepcional interesse publico no @mbito do estado de Ronddnia, in verbis:

Art. 2° Considera-se necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, para
fins desta Lei, situacdo que comprometa a prestacdo continua e eficiente dos
servicos proprios da administracdo e que ndo possa ser satisfeita com a utilizacao
dos recursos humanos que dispde a Administragdo Publica Municipal.

§ 1° caracteriza situacdo de necessidade temporaria de excepcional interesse publico

que justificam a contratacdo, as seguintes hipoteses:

| — situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

I — surtos epidémicos, pragas, doencas e surtos endémicos;

Il — caréncia de pessoal em decorréncia de aposentadoria, readaptacéo,
afastamentos ou licenga de servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o
servico publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente.

IV — caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais no &mbito das
Secretarias de Agricultura e Obras e Servicos Publicos.

V — situagdo de emergéncia no ambito das secretarias de assisténcia social e satde,
quando esgotada a lista classificatoria do concurso publico até a realizacdo do novo

certame.
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VI - situacdo de emergéncia no ambito da secretaria de educacdo, mas
especificamente na funcdo de magistério publico e merenda escolar;

VII - requisi¢Bes da Justica Eleitoral em periodo de Elei¢cGes Municipais.

VIII - realizacdo de censo municipal.

IX — outras situacdes de urgéncia que vierem a ser definidas.

34. Deste modo, ja devidamente acostada aos autos a Lei Complementar 290/2019
(ID=1372638), que regulamenta as hipoteses de contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico no ambito municipal e, entre elas esta incluida a contratagbes pretendidas no certame em
analise, infere-se que as contratacdes decorrentes do certame em tela atenderam as exigéncias legais,
por terem sido disciplinadas previamente na Lei Estadual 4.619/19, conforme preceitua a
Constituicdo Federal, art. 37, inciso IX.

8. Justificativa acerca da necessidade temporaria de excepcional interesse

publico

35. Analisando detidamente a documentacédo juntada aos autos, observa-se as pags. 25-28
da documentacdo encaminhada que a unidade jurisdicionada encaminhou copia do Decreto 5.926/23
(ID=1342560), que decretou situagdo de excepcional interesse publico e a necessidade de
contratacdo temporéaria, especificamente, para os cargos de Médico Veterindrio de Inspecédo

Sanitéria e Auxiliar de Inspecdo Sanitaria I, para atender a Secretaria Municipal de Agricultura.

36. No que pese nao ter sido devidamente detalhado no referido documento os motivos
pelos quais se deu a deflagracdo do processo seletivo em comento, o fato de ter sido decretada a
situacdo de excepcional de interesse publico por meio de decreto justifica a contratacdo temporaria,
pelo que infere-se ter sido demonstrada nos autos a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo Federal de 1988.
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9. Concluséao

37. Realizada a analise da documentacdo relativa ao Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°. 1/2023/SEMAGRI da Prefeitura Municipal de Rolim de Moura, sob as disposi¢oes
da Constituicdo Federal e das normas estabelecidas nas Instru¢cdes Normativas 13/TCER-2004 e
41/2014/TCE-RO foram detectadas as impropriedades abaixo indicadas que impedem a apreciacao

da legalidade do certame no presente momento, quais sejam:

De Responsabilidade das senhoras Vania Regina da Silva — Presidente da_ Comissdo
PSS (CPE xxx.500.122-xx), Karini_Vitoria Gomes Alves — Secretaria da Comissdo PSS (CPF
xxx.582.922.xx) e Rosenilda Maria Costa — Membro da Comissdo PSS (CPF xxx.531.722-xx); Josia
Ludtke — Vice-Presidente da Comissdo PSS (CPF xxx.478.372.xx) e Wallisson Milard Pessoa — Membro
da Comissdo PSS (CPF xxx.429.112-00)

9.1. N&o encaminhar o comprovante da publicacdo do edital de processo seletivo
simplificado em imprensa oficial, caracterizando violagdo ao art. 3°, II, “a”, da IN 41/2014/TCE-
RO;

9.2. Né&o dispor no edital, informacéo acerca dos documentos a serem apresentados
para a contratacdo, caracterizando violagdo ao art. 21, inciso VIII, da Instru¢do Normativa n°
13/TCER-2004;

9.3. Né&o adocao como critério de desempate o disposto no paragrafo unico do art. 27,
da Lei 10.741/03 (Estatuto do Idoso), caracterizando violagdo ao principio da legalidade, disposto
no art. 37, caput, da CF/88;

9.4. Pela restricdo ao direito recursal, caracterizando violagéo ao principio o principio
constitucional do contraditorio (art. 5°, LV, da CF/88).
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10. Proposta de encaminhamento

38. Isto posto e, considerando ndo haver mais tempo héabil para a promogéo de quaisquer
alteracbes no edital, pois o0s seus atos ja foram todos concluidos, propde-se a realizacdo de
DILIGENCIA, na forma do art. 35° da IN 013/2004-TCER, em homenagem aos principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa, de modo que seja oportunizado ao jurisdicionado

se manifestar nos autos acerca dos apontamentos feitos no presente relatério, dispostos no item 9.

Porto Velho, 11 de julho de 2023.

Antbnio de Souza Medeiros

Auxiliar de Controle Externo
Cad. 130

Revisor,
Jodo Batista de Andrade JUnior
Auditor de Controle Externo
Cad. 541
Superviséo,

Michel Leite Nunes Ramalho

Coordenador da CEAP/CECEX04
Cad. 406

3 Art. 35. O Tribunal decidira pelo conhecimento e arquivamento do edital, se atendidas as formalidades legais; por
diligéncia, no caso de irregularidade ou ilegalidade sanavel; ou pela nulidade, se verificado vicio insanavel. (grifamos).
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Em, 11 de Julho de 2023 Em, 11 de Julho de 2023

; Assinado Eletronicamente ; Assinado Eletronicamente
Embasamento legal: art. 12 da Lei Federal 11.419/06; art. 58-C da Lei Embasamento legal: art. 12 da Lei Federal 11.419/06; art. 58-C da Lei
Complementar 799/14 c/c art. 42 da Resolu¢io 165/14 do TCERO. NI A Complementar 799/14 c/c art. 42 da Resolu¢io 165/14 do TCERO.
MICHEL LEITE NUNES RAMALHO ANTONIO DE SOUZA MEDEIROS
Mat. 406 Mat. 130
COORDENADOR DA COORDENADORIA AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO

ESPECIALIZADA DE CONTROLE
EXTERNO 4



