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1. Introducao

De acordo com o disposto no art. 9°, da LC n° 154/96, a Diretoria se Controle
Interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Jaru - JARU-PREVI
apresenta o presente RELATORIO DE AUDITORIA ANUAL, acompanhado do Certificado
de Auditoria, Parecer de Autoridade e Pronunciamento da Autoridade Superior, referente o

exame da gestdo do RPPS Municipal no ano de 2020.

No exercicio analisado o Controle Interno, dentro de suas limitacdes e
competéncias, buscou acompanhar e avaliar as a¢des, procurando ainda de forma restrita,
orientar os executores para que, em suas agoes ficassem demonstradas as fases dos ciclo
orcamentario, financeiro e patrimonial de forma fidedigna. Nesse interim, os
apontamentos pertinentes feitos sempre buscando estreitar os lacos de trabalho,
cumprindo sua fungdo pedagdgica, pois nessas etapas procurou-se eliminar falhas, erros,
omissdes para uma gestao mais assertiva e para o fortalecimento do Sistema de controle

interno como um todo.

Fundamentou a presente Prestacdao de Contas, o arcabouco juridico vigente,
amparado ainda pela diversidade de evidéncias, quais sejam: processos, relatorios,
documentos (fisicos e digitais), sendo tais fontes a base de sustentacbes aqui

apresentadas.

Assim, propde-se ao final, o julgamento das contas do JARU-PREVI de 2020.

2. Legislacao

Subsidiou o presente trabalho o ordenamento juridico vigente, a saber:

a) Constituicao Federal do Brasil;

b) Constituicdo do Estado de Rondonia;
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c) Regime Juridico

d) Lei Complementar n® 101/2000 (LRF;

e) Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracoes;

f) Lei Federal n°® 4.320/64 e suas alteracoes;

g) Normas Gerais do MPS/SPS;

h) Resolugdes e Instru¢des Normativas do TCE

i) Demais Leis Municipais e Decretos, bem como outras normas.

3. Areas envolvidas

O presente trabalho buscou analisar a gestao do RPPS como um todo, evidenciando

a dinamica das areas abaixo e seus resultados:

Almoxarifado;

Patrimonio;

Recursos Humanos / Folha de Pagamento;

Despesas Administrativas;

Licitacdes e Contratos, Dispensas e Inexigibilidade de Licitacao;

Orcamento e Execucao Orcamentaria;

Aliquotas, Repasses Previdenciarios Mensais e Parcelamentos;

Contabilidade;

Diarias;

Pericias Médicas;

Area Financeira;

Declaracao de Créditos Tributarios Federais — DCTF;

Portal da Transparéncia e Site Institucional;
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Controle Interno; e

Determinacdes do TCERO.

As informagdes contidas nas respectivas areas expressam as atividades dos

responsaveis, e por isso, na fase de levantamento de dados buscou-se orientacdo junto

aos setores envolvidos, de forma a obter melhor visualizacao das informagdes, bem como

a sua organizagao, descri¢do, analise, interpretacdo e conclusdo, expressando a opinido

sobre o periodo auditado.

Da verificacdo da remessa e consisténcia dos documentos e obrigagdes legalmente

exigiveis:
APENDICE | - relatérios e documentos das contas das autarquias e fundacdes
municipais
Item | Relatérios e Documentos Critério ID
01 Balanco Orcamentario - Anexo 12 da Lei n°® 4.320/64 Normas Brasileira de | 452761

a) Quadro Principal;

b) Quadro da Execucdo de Restos a Pagar Nao
Processados;

¢) Quadro da Execucdo de Restos a Pagar Processados e
N&o Processados Liquidados;

d) Notas Explicativas ao Balan¢o Orcamentario:

a. o regime orcamentario e o critério de classificagdo
adotados no orgamento aprovado;

b. o periodo a que se refere o orcamento;

c. as entidades abrangidas;

d. o detalhamento das receitas e
intraorcamentarias, quando relevante;

e. o detalhamento das despesas executadas por tipos de
créditos (inicial, suplementar, especial e extraordinario);
f. a utilizagdo do superavit financeiro e da reabertura de
créditos especiais e extraordinarios, bem como suas
influéncias no resultado orcamentario;

g. as atualizacdbes monetdrias autorizadas por lei,
efetuadas antes e apo6s a data da publicagdo da LOA,
que compdem a coluna Previsdo Inicial da receita
orcamentaria;

h. o procedimento adotado em relagdo aos restos a
pagar ndo processados liquidados, ou seja, se o ente
transfere o saldo ao final do exercicio para restos a
pagar processados ou se mantém o controle dos restos

despesas

Contabilidade (NBC TSP -
do Setor Publico);

Portaria STN/SOF n°
06/2018; Portaria STN n°
877/2018 (Manual de
Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, 82 Edicao); e
IPC 07 - Metodologia para
Elaboracdgo do Balanco
Orcamentario.
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a pagar nao processados liquidados separadamente;

i. o detalhamento dos “recursos de exercicios anteriores”
utilizados para financiar as despesas orcamentérias do
exercicio corrente, destacando-se os recursos vinculados
ao RPPS e outros

com destinacdo vinculada;

02 Balanco Financeiro - Anexo 13 da Lei n°® 4.320/64 Normas Brasileira de | 452778
k) Quadro principal; e Contabilidade (NBC TSP -
I) Notas Explicativas ao Balanco Financeiro deverdo | do Setor Publico);
conter ao menos: Portaria STN/SOF n°

o politica de contabilizacdo das retencdes; | 06/2018; Portaria STN n°

e 877/2018  (Manual de

. ajustes relacionados as retencbes, bem | Contabilidade Aplicada ao

como outras operacbes que impactem | Setor Publico, 82 Edicdo); e

significativamente o Balan¢o Financeiro. IPC 06 - Metodologia para
Elaboracdo do Balanco
Financeiro.

03 Balanco Patrimonial - Anexo 14 da Lei n® 4.320/64 Normas Brasileira de | 452816
z) Quadro Principal; Contabilidade (NBC TSP -
aa) Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e | do Setor Publico);
Permanentes; Portaria STN/SOF n°
bb) Quadro das Contas de Compensacao; 06/2018; Portaria STN n°
cc) Quadro do Superavit/Déficit Financeiro; 877/2018  (Manual de
dd) Notas Explicativas ao Balanco Patrimonial, em | Contabilidade Aplicada ao
funcdo da dimensdo e da natureza dos valores | Setor Publico, 82 Edicao);
envolvidos nos ativos e passivos, recomenda-se o | IPC 03 — Encerramento de
detalhamento das seguintes contas: Contas  Contabeis no

o Créditos a Curto Prazo e a Longo Prazo, | PCASP; e
em especial, a divida ativa evidenciando no | IPC 04 - Metodologia para
minimo: a composicGo da divida por exercicio | Elaboracdo do Balanco
financeiro; demonstragdo dos valores inscritos no | Patrimonial.
exercicio a titulo de principal, multas, juros e
correcGo monetdria; e bem como os valores
arrecadados e cancelados no exercicio;
) Imobilizado;
o Intangivel;
o Obrigacbes Trabalhistas, Previdencidrias
e Assistenciais a Curto Prazo e a Longo Prazo;
o Provisées a Curto Prazo e a Longo Prazo;
o Politicas de depreciacdo, amortizagéo e
exaustdo e demais politicas contdbeis relevantes;
e
o Demais elementos patrimoniais, quando
relevantes.
04 Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais - Anexo 15 da | Normas Brasileira de | 452869

Lei n° 4.320/64

k) Quadro principal; e

I) Notas Explicativas a DVP devera ser acompanhada de
notas explicativas, divulgando separadamente a
natureza e valores dos itens relevantes que compdem as
VPA e as VPD. Algumas circunstancias poderdo ser

Contabilidade (NBC TSP -
do Setor Publico);

Portaria STN/SOF n°
06/2018; Portaria STN n°
877/2018 (Manual de
Contabilidade Aplicada ao
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apresentadas em notas explicativas, ainda que seus
valores ndo sejam relevantes, por exemplo:

) Reducédo ao valor recuperavel no ativo
imobilizado, bem como as reversdes de tais
reducdes;

o Baixas de itens do ativo imobilizado;

o Baixas de investimento;

o Reestruturacbes das atividades da

entidade e reverses de quaisquer provisdes
para gastos de reestruturagao;

) Unidades operacionais descontinuadas;
o Constituicdo ou reversao de provisoes.

Setor Publico, 82 Edicao);
IPC 03 — Encerramento de

Contas  Contéabeis no
PCASP; e

IPC 05 - Metodologia para
Elaboracdo da
Demonstracao das

Variages Patrimoniais

05

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa - Anexo 18 da Lei n°®
4.320/64
z) Quadro Principal
aa) Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas;
bb) Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais
Despesas por Fungao;
cc) Quadro de Juros e Encargos da Divida e
dd) Notas Explicativas a DFC deverd ser acompanhada
de notas explicativas quando os itens que compdem os
fluxos de caixa forem relevantes. A entidade deve
divulgar, juntamente com comentario da administragdo
em nota explicativa, os valores significativos de saldos
de caixa e equivalentes de caixa que ndo estejam
disponiveis para uso pela entidade econémica. Entre os
exemplos estdo saldos de caixa e equivalentes de caixa
em poder de entidade controlada no qual se apliquem
restricdes legais que impegcam o uso geral dos saldos
pela entidade controladora ou outras entidades
controladas, além dos depodsitos de terceiros, quando
classificados como caixa e equivalente de caixa.
Informacgdes adicionais podem ser importantes para que
os usuarios entendam a posicdo financeira e a liquidez
da entidade. A divulgacdo de tais informacdes,
juntamente com as respectivas descricdes contidas em
notas explicativas, é recomendada e pode incluir:
e 0 montante de linhas de crédito obtidas, mas
nao utilizadas, que podem estar disponiveis para
futuras atividades operacionais e para satisfazer a
compromissos de capital, indicando restri¢des, se
houver, sobre o uso de tais linhas de crédito; e
e 0 montante e a natureza de saldos de caixa ndo
disponiveis;
e descricdo dos itens incluidos no conceito de
caixa e equivalente de caixas;
¢ conciliacdo do saldo de caixa e equivalente de
caixas apresentado na DFC com o valor
apresentado no Balanco Patrimonial, justificando
eventuais diferencas.

Normas Brasileira de
Contabilidade (NBC TSP -
do Setor Publico);

Portaria STN/SOF n°
06/2018; Portaria STN n°
877/2018  (Manual de
Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, 82 Edicao); e

IPC 08 - Metodologia para
Elaboracéo da
Demonstracdo dos Fluxos
de Caixa.

452900
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6 Relatério sobre as atividades desenvolvidas no periodo, | Artigo 15, inciso llI, alinea a, | 476081
no qual deverd ser incluido exame comparativo em | da Instrucdo Normativa n®
relacdo aos Ultimos trés exercicios, em termos | 013/2004/TCE-RO
qualitativos e quantitativos, das acdes planejadas na Lei
do Plano Plurianual, na de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual, e das acbes
efetivamente realizadas;

7 Qualificacdo do responsavel (anexo TC-28); Artigo 15, inciso lll, alinea b, | 477791
da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

8 Prova de publicacdo dos balangos em Diario Oficial ou | Artigo 15, inciso lll, alinea ¢, | 456216

em jornal de grande circulagdo no Municipio; da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

9 Prova da publicagdo em Diario Oficial da relacdo | Artigo 15, inciso lll, alinea d, | 452942

nominal dos servidores ativos e inativos ao final do | da Instrucdo Normativa n°
exercicio; 013/2004/TCE-RO

10 Relacdo dos restos a pagar, discriminadamente por | Artigo 15, inciso lll, alinea e, | 453010

Poder, Orgdo ou Unidade, evidenciando cada credor, a | da Instrucdo Normativa n°
fonte de recursos e destacando a situacdo: se | 013/2004/TCE-RO
processado ou ndo (anexos TC-10 A e TC-10 B);

11 Inventério do estoque em almoxarifado (anexo TC-13) Artigo 15, inciso lll, alinea f, | 453016
da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

12 Inventério fisico-financeiro dos bens mdveis (anexo TC- | Artigo 15, inciso lll, alinea g, | 453022

15) da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

13 inventario fisico-financeiro dos bens imdveis (anexo TC- | Artigo 15, inciso Ill, alinea h, | 453027

16); da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

14 Quadro demonstrativo das alteracbes orcamentarias | Artigo 15, inciso lll, alinea i, | 453029

(anexo TC-18); da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

15 Demonstrativo sintético das contas componentes do | Artigo 15, inciso Ill, alinea |, | 453034

ativo permanente (anexo TC23) da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

16 Relagdo dos devedores inscritos na divida ativa; Artigo 15, inciso Ill, alinea | 453127
m, da Instru¢do Normativa
n°® 013/2004/TCE-RO

17 Demonstrativo das obras realizadas ndo incorporaveis | Artigo 15, inciso ll, alinea o, | 453130

ao patrimdnio (anexo TC-25) da Instrucdo Normativa n°
013/2004/TCE-RO

18 Relatério e certificado de auditoria, com o parecer do | Artigo 15, inciso Ill, do | PDF

dirigente do 6rgdo de controle interno, que consignard | Regimento Interno
qualquer irregularidade ou ilegalidade constatada, | (Resolucdgo Administrativa

indicando as medidas adotadas para corrigir as faltas
encontradas

n°® 005/TCER-96)
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4. Almoxarifado

O resultado apurado do exercicio de 2020, através dos anexos TC-01 e 13,
demonstra que o 6rgao iniciou com saldo no almoxarifado no valor de R$ 3.812,18 (Trés
mil, oitocentos e doze reais e dezoito centavos), sendo que houve entrada através das
aquisicdes no valor de R$ 30.523,05 (Trinta mil, quinhentos e vinte e trés reais e cinco
centavos), teve saida no valor de R$ 30.080,76 (Trinta mil, oitenta reais e setenta e seis
centavos), ficando saldo de R$ 4.254,47 (Quatro mil, duzentos e cinqlienta e quatro reais e
guarenta e sete centavos, demonstrado no inventario do estoque em almoxarifado com as

quantidades, especificagdes, valores unitarios, valor total e valor total contabilizados.

RESULTADO - ALMOXARIFADO
Inicio RS 3.812,18
Entrada (+) RS 30.523,05
Saida (-) RS 30.080,76
Saldo (=) RS 4.254,47

Na analise do almoxarifado observou-se que houve o registro de entrada e saida de
materiais de consumo diversos, efetuado o inventario com os devidos registros no sistema

contabil.

5. Patrimonio

Conforme apurado nos Anexos TC-01, 15 e Balancete por periodo, ao final exercicio
de 2020, os Bens Mobveis somou-se montante de R$ 150.478,76 (Cento e cinquenta mil,
guatrocentos e setenta e oito reais e setenta e seis centavos). Iniciou-se no valor de R$
43.410,59 (Quarenta e trés mil, quatrocentos e dez reis e cinquenta e nove centavos),
foram realizadas aquisi¢cdes de material permanente e realizado o registro junto ao setor
contabil, que somou montante de R$ 118.028,83 (Cento e dezoito mil, vinte e oito reais e
oitenta e trés centavos). Por meio de levantamento, relacionou os bens inserviveis do

Instituto de Previdéncia, realizado pela comissdo de Inventario nomeada através da
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Portaria 047/JP/2019 e Portaria 023/JP/2020, Processo 310/2019, tendo sua finalizacdo em
julho de 2020, onde se procedeu a baixa dos mesmos no sistema contabeis totalizando R$
4.562,36 (Quatro mil, quinhentos e sessenta e dois reais e trinta e seis centavos), e a
depreciagdo dos bens no valor de R$ 6.398,30 (Seis mil, trezentos e noventa e oito reais e

trinta centavos).

RESULTADO - PATRIMONIO - BENS MOVEIS
Inicio RS 43.410,59
Entrada (+) RS 118.028,83
Depreciacdo (-) RS 6.398,30
Saida (-) RS 4.562,36
Saldo (=) RS 150.478,76

Fonte: Balancete por periodo, Processo 310/2019

Em relacdo aos bens imoveis, iniciou com o valor de R$ 59.545,81 (Cinquenta e
nove mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e oitenta e um centavos), valor do edificio
referente a antiga sede do Jaru — Previ, sendo este demolido. Processo Administrativo
9.76/IPJ/2020 realizou-se as adequacdes junto ao setor imobiliario da Prefeitura Municipal
de Jaru, Certiddo de valor venal de 11/03/2020, certifica o valor venal territorial de R$
275.520,00 (Duzentos e setenta e cinco mil, quinhentos e vinte reais), valores este
devidamente registrado junto ao sistema de Contabilidade do Instituto. Houve a entrada
no valor de R$ 313.013,46, (Trezentos e treze mil, treze reais e quarenta e seis centavos),
referente a (Obras em andamento) construcdao da nova sede do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais, totalizando o valor dos bens imoveis incorporado no
valor de R$ 588.533,46 (Quinhentos e oitenta e oito mil, quinhentos e trinta e trés reais e

quarenta e seis centavos).

Portanto, o patrimdénio somando dos bens moveis e imoveis registrados perante a
contabilidade possuem montante de R$ 739.012,22 (Setecentos e trinta e nove mil, doze

reais e vinte e dois centavos).
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RESULTADO - PATRIMONIO - BENS IMOVEIS
Inicio RS 59.545,81
Saida (-) RS 59.545,81
Entrada (+) RS 588.533,46
Saldo (=) RS 588.533,46
[Bens méveis e Imoveis| RS 739.012,22 |

Fonte: Balancete por periodo, Processo 76/2020

6. Recursos Humanos / Folha de Pagamento administrativa

Quadro de Servidores Ativos do JARU-PREVI
a) Servidores Proprios:

O quadro de servidores é disciplinado pela Lei Municipal n° 2.106/GP/2016 e suas

alteragdes, composto por 05 (cinco) servidores efetivos.
b) Servidores Cedidos:

Contou ainda com 04 (quatro) servidores efetivos, cedidos pela Prefeitura
Municipal de Jaru, em carater de colaboragdo, sendo que 03 (trés) servidores com Onus ao

RPPS e 01 (um) com Onus para o Ente Municipal.
c) Custo Total da Folha de Pagamento administrativa:

Conforme Tabela abaixo, o custo da Folha de Pagamento dos Servidores Efetivos do
JARU-PREVI, no Ano de 2020, foi de R$ 463.170,38 (Quatrocentos e sessenta e trés mil,

cento e setenta reais e trinta e oito centavos).

Tabela 1. Folha de pagamento dos servidores administrativos.
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Processo Més Valor Bruto

038/2020 Janeiro R$ 34.909,46
060/2020 fevereiro R$ 35.541,57
084/2020 margo R$ 34.457,16
091/2020 abril R$ 33.172,20
111/2020 maio R$ 35.846,99
127/2020 junho R$ 35.753,17
130/2020 13° salario R$ 15.698,16
143/2020 julho R$ 35.402,70
161/2020 agosto R$ 35.402,69
181/2020 setembro R$ 35.402,69
203/2020 outubro R$ 36.795,34
219/2020 novembro R$ 35.303,98
230/2020 13° salario R$ 18.983,40
233/2020 dezembro R$ 40.500,87
Total R$ 463.170,38

Fonte: Folha de Pagamento Administrativa (FOPAG).
d) Calendario de Pagamentos/2020:

Até o quinto dia util do més subsequente, conforme art. 2°, da Portaria n°
02/I1PJ/2020, de 15/01/2020, publicada no Diario Oficial dos Municipios de
Rond6nia/AROM, Edicao n°® 2631, de 17/01/2020, Codigo 3CBA6OF6.

No tocante aos Recursos Humanos/Folha de Pagamento Administrativa observou-

se que esta em conformidade com as normativas legais.

7. Beneficios e Folha de Pagamentos Previdénciarios

Massa de Segurados

A Lei Municipal n® 2.106/GP/2016, art. 3°, dispGe sobre os segurados obrigatérios
do JARU-PREVI que sao os servidores ativos e inativos da Administracao Direta e Indireta

do Municipio de JARU-RO.
Orgaos Participantes:

Estdo vinculados ao RPPS os servidores publicos efetivos ocupantes dos o6rgaos
municipais, quais sejam: PREFEITURA, CAMARA e JARU-PREVI e os seus dependentes,

conforme arts. 7° e 8°.
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Plano de Beneficios

Conforme art. 99, §§ 2° e 3°, EC n° 103, de 12/11/2019 (Reforma da Previdéncia) o

Plano de Beneficios passou a contemplar:
a) Aposentadorias €,
b) Pensao Por Morte.
Quantidade de Segurados Beneficiarios:

Conforme consta no Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses —
DIPR, o exercicio de 2020 encerrou com um total de 1.371 segurados beneficiarios, sendo
que os ativos representaram um percentual de 78,34%, os inativos 16,41%, e os

pensionistas 5,25%.

Tabela 2. Quantidade dos segurados beneficiarios.

Més Ativos Inativos Pensionistas Total
janeiro 1016 191 73 1280
fevereiro 1069 191 73 1333
margo 1086 194 73 1353
abril 1118 195 73 1386
maio 1076 198 73 1347 )
junho 1092 209 75 1376 = Ativos
julho 1110 210 75 1395 ¥ Inativos
agosto 1105 210 74 1389 Pensionistas
setembro 1089 217 74 1380
outubro 1089 221 74 1384
novembro 1074 224 73 1371
dezembro 1074 225 72 1371
% 78,34% 16,41% 5,25% 100,00%
Ativos Inativos Pensionistas
78,34% 16,41% 5,25%

Contribui¢des Previdenciarias (Segurado e Patronal):

As contribuicGes repassadas no exercicio de 2020 totalizaram no montante de R$
10.097.960,75 (Dez milhdes, noventa e sete mil, novecentos e sessenta reais e setenta e
cinco centavos), sendo que deste 43,99% representa os valores repassados pelos

segurados que totalizaram no valor de R$ 4.441.660,56 (Quatro milhdes, quatrocentos e
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quarenta e um mil, seiscentos e sessenta reais e cinquenta e seis centavos), sendo que
56,01% representam a somatéria do repasse Patronal equivalente a R$ 5.656.300,19

(Cinco milhdes, seiscentos e cinquenta e seis mil, trezentos reais e dezenove centavos).

Tabela 3. Contribui¢bes Repassadas.

Tabela Contribuicbes Repassadas
Segurado Instituto RS 48.371,91 |Patronal Prefeitura RS 5.433.463,75
Segurado Cedidos RS 45.427,70 |Patronal Camara RS 75.007,44
Segurado Camara RS 56.851,78 |Patronal IPJ RS 63.935,11
Segurado Prefeitura RS 4.127.411,28 |Patronal Maternidade | RS 2.738,54
Segurado Maternidade | RS 9.510,86 |Patronal Auxilio Doenga| R$ 17.081,22
Segurado Pensidencia | RS 19.945,18 |Patronal cedidos RS 64.074,13 43% ® Segurados
Segurado Auxilio Doenga | R$ 12.925,97 L) G|
Segurado Aposentado RS 121.215,88
Total RS 4.441.660,56 RS 5.656.300,19
43,99% 56,01%

Segurados Patronal

RS 4.441.660,56 | RS 5.656.300,19

Total RS 10.097.960,75

Fonte: SCPI

Quadro de Pessoal Inativo e Classificacao:

Conforme tabela abaixo, a final do exercicio de 2020 os inativos totalizaram se 297
(duzentos e noventa e sete) assegurados. Sendo que 75,76% representam os aposentados

e 24,24% os pensionistas.

Tabela 4. Quadro de Inativos.

janeiro 191 73 264
fevereiro 191 73 264
margo 194 73 267
abril 195 73 268
maio 198 73 271
junho 209 75 284
m Aposentado
julho 210 75 285 I
M Pensionista
agosto 210 74 284
setembro 217 74 291
outubro 221 74 295
novembro 224 73 297
dezembro 225 72 297
75,76% 24,24% 100,00%

75,76% 24,24%
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As aposentadorias classificam em: RGPS 25,03%, Paridade 63,46% e Salario Minimo

em 11,51%, conforme abaixo apresentado:

Tabela 5. Classificacdes das Aposentadorias.

janeiro 49 118 24 191
fevereiro 49 118 24 191
margo 49 121 24 194
abril 49 122 24 195
maio 50 124 24 198
junho 52 133 24 209
julho 52 134 24 210 mREY
agosto 53 134 23 210 -
setembro 53 140 2% 217 " sdinctil
outubro 54 143 24 221
novembro 56 144 24 224
dezembro 56 146 23 225
622 1577 286 2485
25,03% 63,46% 11,51% 100,00%
25,03% 63,46% 11,51%

As pensdes por morte estao assim classificadas: RGPS 58,84%, PARIDADE 17,79% e
SALARIO MINIMO 23,38%. Vejamos:

Tabela 6. Classificacdes das Pensdes.

janeiro 42 13 18 73
fevereiro 42 13 18 73
margo 42 13 13 68
abril 42 13 18 73
maio 42 13 18 73
junho 44 13 18 75
julho 44 13 18 75 RGPS
agosto 44 13 17 74  Paridade
setembro 44 13 17 74 ¥ Salério Minimo
outubro 44 13 17 74
novembro 43 13 17 73
dezembro 43 13 16 72
516 156 205 877
58,84% 17,79% 23,38% 100,00% |
58,84% 17,79%) 23,38%

Custo dos Inativos e Pensionistas

A Folha de Pagamento dos inativos (aposentados e pensionistas) somou o

montante bruto de R$ 10.239.911,86 (Dez milhdes, duzentos e trinta e nove mil,
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novecentos e onze reais e oitenta e seis centavos). As aposentadorias representaram
82,35% somando o total de R$ 8.432.671,79 (Oito milhdes, quatrocentos e dois mil,
seiscentos e setenta e um reais e setenta e nove centavos), e as pensdes representaram
17,65% somando total de R$ 1.807.240,07 (Um milhdo, oitocentos e sete mil, duzentos e

quarenta reais e sete centavos).

Tabela 7. Custo total dos Inativos.

Més Aposentados Pensionista Total
janeiro RS 556.463,18 | RS 131.18564 | R$ 687.648,82
fevereiro RS 597.371,41 | RS 134.593,83 | R$ 731.965,24
margo RS 610.532,00 | RS 134.649,19 | RS 745.181,19
abril RS 612.023,25 | RS 134.59383 | RS 746.617,08
maia RS 627.896,77 | RS 134.593.83 | R$ 762.490,60
junho RS 656.964,61 | RS 145.619,15 | R$ 802.583,76
julha RS 659.262,21 | RS 144.48539 | RS 803.747,60
agosta RS 660.176,67 | RS 141.790,24 | RS 801.966,91 M3k anoitace &
13¢ salasio RS 307788,35 RS 67878,62 RS 375.666,97 W 17,65% Pensionistas
h RS 685.412,84 | RS 141.790,24 | RS 827.203,08
outubra RS 690.067,70 | RS 141.790,24 | R$ 831.857,94
navembro RS 696.676,18 | RS 141.790,24 | R$ 838.466,12
Jezemb RS 730.623,39 | RS 140.745,24 | RS 871.368,63
13¢ calafia | RS 341.413,23 | RS 71.73439 | RS 413.147,62
total RS 8432.671,79 | RS 1.807.24007 | RS 10.239911,86
% 82,35%) 17,65% 100%|
[ 82,35%Aposentados | 17,65% Pensionistas |
| rg 8432.671,79 | RS 1.807.240,07 |

Fonte: Folha de pagamento e SCPI

Cada Folha de Pagamento possui processo proprio na competéncia de referéncia e
sdao analisados pelos responsaveis envolvidos de forma a cumprir os ritos formais e legais

inerentes e foram pagos conforme descrito no item 6. Alinea d.

No tocante a Previdéncia do Servidor Publico Municipal e seus beneficiarios

observou-se que esta em conformidade com as normativas legais.

8. Calculo das Despesas Administrativas:

O limite de gastos para o exercicio de 2020, calculado com base no valor bruto das
folhas de pagamentos de 2019, somou o montante de R$ 921.692,79 (Novecentos e vinte
um mil, seiscentos e noventa e dois reais e setenta e nove centavos). O art. 44, da Lei

Municipal n° 2.106/GP/2016, alterado pela Lei n°® 2.593/GP/2019, estabelece que os 6rgaos
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participantes repassem voluntariamente um aporte financeiro para o custeio das despesas

administrativas do JARU-PREVI.
Os valores dos repasses mensais estao divididos da seguinte forma:
a) Prefeitura = R$ 75.211,06 (97,92%);
b) Camara = R$ 899,31 (1,18%); e,
c) Jaru-Previ = R$ 697,34 (0,90%).

Tabela 8. Base de calculo do ano de 2019 x Despesas Administrativas 2020.

Folha Valor Bruto Total ValorAnual WValor Mensal

Prefeitura RS 35.657.721,14

Aposentadoria RS B.440988,53

Penmsionistas RS 1.679.53549 | RS 45.125.653,42 RS 90253307 | RS 75.211,09

Auxilio Doenca R% 1.223.064,49

Salario Maternidade | RS B5.242,77 73

Camara RS 535 58406 | RS 535 584,06 RS 10.791,65 | RS 555,31

Autarguia R% 415.402,47 | RS 418 .402,47 RS 5.265,05 | RS 657,34
Total Geral R% 46.084.639,095 RS 521.652,50 | RS 76.807,73

Despesas Administrativas Realizadas

As despesas administrativas realizadas no exercicio de 2020 totalizaram no valor de
R$ 803.138,06 (Oitocentos e trés mil, cento e trinta e oito reais e seis centavos), ficando
saldo de R$ 118.554,82 (Cento e dezoito mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e

oitenta e dois centavos).

Tabela 9. Despesas Administrativas 2020.
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12,86%
RS b, 32

Despesas Adm. Despesas Adm. Saldo
Prevista 2020 Realizadas 2020

Fonte: SCPI.

Destinacao dos saldos remanescentes das taxas de administracao

Os saldos sdao devidamente aplicados em duas contas distintas, em instituicao
bancéria oficial, sendo: BB PREVID RF IRF-M1 TITULOS PUBLICOS (Banco do Brasil
S/A,C/C 53.608-3, AGENCIA 1401-X de Jaru-RO) e a partir do més de Junho 2020 também
junto a CAIXA FI BRASIL IRF-M1 TP RF (CAIXA ECONOMICA FEDERAL, C/C 71.007-7,
AGENCIA 2976-3 de Jaru-RO).

A gestdao administrativa demonstrou um resultado positivo, com economia,

viabilizando assim acumulo de recursos e sua aplicacao, nos moldes acima descritos.

As despesas administrativas foram executadas conforme previsao legal.

9. Licitacdes e Contratos, Dispensas e Inexigibilidades.

O JARU-PREVI nao dispbe de estrutura funcional que permita a composicao de
comissao para tais fins, bem como nao realiza compras de grande vulto ou obras. Termo
de cooperacao técnico/administrativa entre a Prefeitura de JARU e o JARU-PREVI, permite
ao ente municipal a realizagdo dos procedimentos licitatérios nas modalidades de Pregao

e demais, nas mesmas plataformas e veiculos de divulgagao utilizados.

Nesses casos, 0s processos sdao devidamente instruidos pelo JARU-PREVI e
remetidos a Coordenadoria de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Jaru, que realiza os
certames na modalidade atinente, sem a interferéncia do JARU-PREVI, retornando

conclusos para deliberagao da autoridade superior.
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Dispensa de Licitacao

As despesas do JARU-PREVI sao consideradas de pequeno valor, enquadrando-se

nos limites de dispensa de licitacao (art. 24, Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto

Federal n® 9.412/18) e inexigibilidade (art. 25, da Lei Federal n° 8.666/93 ) foram efetuadas
através de cotacdes em empresas do ramo permanente com total lisura e transparéncia

nos atos praticados.

Processo Objeto Resultado
Material de Consumo R$ 1.260,00
156/2020 |[Aquisicdo de 01 aparelho celular R$ 899,00
164/2020 |Certificado Digital R$ 275,99
6 |Certificado Digital R$ 207,00
9|Material de Consumo - mercado R$ 1.259,65
10|Material de expediente - livraria R$ 983,60
11|Agua mineral R$ 291,50
12|Gés GLP R$ 291,50
25|Uniformes R$ 1.330,30
34|Taxas de inscrigdo - treinamento R$ 500,00
96|Manutencdo de ar condicionado R$ 690,00
110|Recarga de tonner e servigos R$ 1.500,00
Fornecimento e Instalacéo de Placas de
identificacdo interna. Adesivos perfurados e
185/2020 |peliculas insulfilm R$ 6.089,50
Empresa para avaliacdo de possiveis processos
77/2020 de aposentadoria por invalidez R$ 1.500,00
Total R$ 17.078,04

Conforme acima exposto, no exercicio de 2020 foram realizadas as cotagdes por
dispensas de licitagdo e inexigibilidade de licitagdo totalizando no valor de R$ 17.078,04

(Dezessete mil, setenta e oito reais e quatro centavos).
Pregao Eletronico

Licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n° 172/PMJ/2020 e 182/PMJ/2020
respectivamente oriundos Processos n° 187/1PJ/2020 e 215/IPJ/2020, por meio das Atas de
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Registro de Preco n°® 095 e 099/PMJ/2020 (Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Decretos

Municipais n°® 12.016/2019), sendo:

PROCESSO OBJETO RESULTADO
Aquisicdo de equipamentos e/ou materiais

218/2020 permanentes e de consumo R$ 91.578,06
Aquisicado de equipamentos e/ou materiais

224/2020 permanentes e de consumo R$ 26.255,00

Total R$ 117.833,06

Conforme Tabela acima exposto, no periodo analisado houve aberturas de 02 (dois)

Processos Administrativo (Filhote), oriundo da Ata de Registro de Preco, para aquisigao de

matérias de consumo e Equipamentos Permanentes, valor total de R$ 117.833,06 (Cento e

dezessete mil, oitocentos e trinta e trés reais e seis centavos).

Contrato / Aditivos Contratuais

Foram realizados 03 (Trés) aditivos contratuais, sendo que um encerrou, 02 (dois)

continua em execucao e 01 (um) contrato firmando no exercicio de 2020, estando os

mesmos em conformidade com o art. 57, Inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, sendo:

Processo  |Objeto Contrato Aditivo  |Vigéncia
286/2019  [Locacdo de Imovel 002/2019 1° 30/06/2021
Software e consultoria previdenciaria
164/2019 |(EFICAZ) 002/2020 1° 31/01/2022
Construgéo da nova sede
51/2019 administrativa 001/2019 2° 30/09/2020
Credenciamento de Pericia
77/2020 Previdénciaria 001/2020 16/10/2020
10. Do Orcamento, movimentacdes e execucdao orcamentaria
Orcamento

A Lei Orcamentaria Anual — LOA (Lei n°® 2.558/GP/2019, de 25/11/2019), fixou o

orcamento fiscal do exercicio de 2020 no valor de R$ 21.469.721,48 (vinte e um milhdes,
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quatrocentos e sessenta e nove mil, setecentos e vinte e um reais e quarenta e oito

centavos).
Imagem 01
PODER i PODER EXECUTIVGD
ORGAD 13 INSTITUTO DE PREVIDENCIA D0 MUNICIPIO DE JARL
Funcicnal Programatica Gaupo de Despesa Totad
Ciodl Dretoricio

o Previdéncia Social 13,033 965 00
o 122 Adminisiracio Geral S00.634,00
oo 122 0009 PREVIDENCLA PROPRIA - JARU-PREVI 0063400
5D MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA 0063400

3 180 PESSOAL E ENCARGOS SOCLAIS 467T.000,00

3 19 PESS0OAL E ENCARGOS SOCLAIS 1035, 740,00

3 3 80 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 104,804, 00

4. 4 90 INVESTIMENTOS 130.000,00
oG 272 Previdéncia do Regime Esatuting 12.133.331.00
09 272 0009 PREVIDENCLIA PROPRLA - JARLUPREY] 1213333100
W51 BEMEFICIOS PREVIDENCLARIOS 12 133.35%4,00

3 1 80 PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 12,133,331 00
o Reserva de Conlingéncia 8435756 48
oo 007 Resorva do RFPS 8435 756,48
o0 oo7 0009 PREVIDENCIA PROPRILA - JARU-PREWV] B.435 756 48
Tl RESERVA DE CONTIGENCLA BANE TSR 48

9 9 99 RESERVA DE CONTINGENCIA E RESERVA DO RPPS BLA1S5 756 48
TOTAL 2146072148

Fonte:Lei n° 2.558/GP/2019

Como observado na imagem acima, o valor orcado de R$ 21.469.721,48 (Vinte e

um milhdes, quatrocentos e sessenta e nove mil, setecentos e vinte e um reais, quarenta e

oito centavos), foi segregado da seguinte forma: R$ 900.634,00 (Novecentos mil,

seiscentos e trinta e quatro reais), foram destinados para a manutengado das atividades do

Instituto de Previdéncia, R$ 12.133.331,00 (Doze milhdes, cento e cinta e trés mil,

trezentos e trinta e um reais), foram destinados para pessoal e encargos pessoais da

previdéncia prépria do Jaru-Previ e R$ 8.435.756,48 (Oito milhdes, quatrocentos e trinta e

cinco mil, setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e oito centavos), foram destinados

para reserva de contingéncia e reserva do RPPS.
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Execugdo Orcamentaria

Conforme reproduzido no quadro abaixo, a despesa empenhada no ano de 2020 no
montante de R$ 11.044.104,50 (Onze milhdes, quarenta e quatro mil, cento e quatro reais
e cinqlienta centavos), ficando saldo da dotacdo de R$ 10.425.616,98 (Dez milhdes,
quatrocentos e vinte e cinco mil, seiscentos e dezeseis seis reais e noventa e oito

centavos).

Saldo de Dotacao Orcamentaria Acumulado.

Dotagdo Inicial Depesas Empenhadas e Saldo de Dotagdo
liquidadas 2020

Fonte: SCPI comparativo da despesa autorizada/realizada

Imagem 2
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Exercicio: 2020

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI
AV. RIO BRANCO, 1252
22.850.480/0001-18

DE 01/01/2020 ATE 31/112/2020 Page 1
DOTAI:AD EMPENHADD LIGUIDADC PASD APAGAR SALDD
CODIGO Eﬁqm ATUAL PERIODO ACUMULADD PERICDO ACUMULADC PERIODD ACUMULADD
Floha 250 455.000,00 447.250,32 44735033 447.250,359 447.230,3% 447250.39 447.250,33 0.00 7.748.61 B
FiTHA 4/0 210601100 455.000,00 447 250,39 447 250,39 447 250,39 447 250 35 447 250, 39 447 250,39 0,00 7.740 61
Floha =l D,0a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FICHA, 451 3.1.90.13.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Floha = 0,00 0,00 [ 0,00 000 [ ] 009 0,00 0.00
FICHA 452 3.1.90.18.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Floha = 0,00 000 [ 1] 0,00 0.0 [ 1] 0.0a 0,00 0.00
FItHaA AR 110001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Floha P 0,00 0,00 .00 0,00 0.0 [ 1] 0.0a 0,00 0,00
FICHA 474 31808400 0,00 3,00 0,00 0,00 10,00 a,00 0,03 0,00 0,00
Floha 455 55.470,72 E3.935.11 B3.535.11 53.035.11 £3.835.11 B3.935.11 53.535.11 0.00 1.53561
FICHA 485 3.1.81.13.00 55.470,72 £3.935.11 8383511 53.835,11 £3.935,11 £3.935,11 53.835.11 0,00 1.535,61
Floha 3 D,0a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FITHA 4FR 3360 0a0Mm 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 a,00 0,03 0,00 0,00
Floha 257 3.060,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 0,00 720,00
FICHA, 487 330801400 3.050,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 2.340,00 0,00 7.30,00
Floha = 31.430,01 30.523,05 30.523,05 30.523,05 30.523,05 30.523,05 30.523,05 0,00 955,96
FICHA 488 330030323 31.430,01 30.523.05 30.523,05 30.523,05 30.523,05 30.523.05 30.523.05 0,00 955,96
Fioha 28 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FICH&, 458 33803300 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 a,00 0,00 0,00 0,00
Floha Fore) 24 200,00 24.200,00 24 300,00 24 200,00 24.200,00 24.200,00 24 300,00 0,00 0,00
FICHA 470 33903500 24 200,00 24.200,00 24.200,00 24.200,00 24.200,00 24.200,00 24 200,00 0,00 0,00
Floha & 2.000,00 750.00 750,00 750,00 750,00 TS0.00 750,00 0,00 1.250,00
FICHA 471 3.3.90.38.00 2.000,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 0,00 1.250,00
Flafia & 58.254 34 S2157,18 24.197.13 5419718 +4.157,18 24.197.18 54.197.18 0.00 4.067.16
FICHA 472 33003017 58264 34 54.197,18 54.187,18 54.187,18 54197 18 54197 18 5419713 0,00 4.067,16
Flafia &3 27.035,66 2353375 25.528,75 2353975 25.326.41 2532641 203,34 1.305.81
FICHA 473 33804000 27.035,65 25.529,75 25.529,75 25.529,75 25.325.41 2532641 203,34 1.505,91
Flahia a7 12.100,00 11.961.66 11.961.66 11.961.66 11.961.66 0.00 135834
FICHA 474 330804300 12.100,00 11.961,56 11.851,65 11.961,56 11.961,56 11.5851,65 0,00 135,34
Floha 475 0.0a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0a 0.00 0.00
FICHA, 475 33804700 0,00 2,00 0,00 0,00 a,00 0,03 0,00 0,00
Floha v 4.200,00 3.958,33 3.858,33 3.953.33 3.958.33 3.958,33 0,00 241,67
FICHA, 476 33804880 4.200,00 3.958,33 3.058,33 3.058,33 3.058,33 3.058 .33 0,00 241,67
Floha &7 0,0a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FICHA 477 33809100 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00 0,00 0,00
Floha £78 118.498,00 113.028,83 118.028,83 113.028,83 106,673,683 106,673,683 11.355,00
FICHA, 478 44005200 118.499,00 115.028,83 115.028,63 1158.028,53 115.028,83 106.673,83 106.673 B3 11.355,00
Floha £79 102.000,00 0, 0,00 0,00 1] 0,00 0,00 0,00
FICHA, 478 3.1.90.01.00 102.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.000,00
Floha 250 B.65E.581,00 _BA32.671,79 8432671.,79 B432671,79 B432671,79 343267179 8.432671.79 0.00 225.909,21
FICH& 480 3.1.00.01.08 BASE.531,00 B432671.70 BA52671,19 BA326r71,19 BAIZET178 G.4s2671.00 843267109 .00 275 603,21
Flafia &5 1495.000,00 1.807.240,07 1.807.240,07 1.B07.240,07 1.B07.240,07 1.507.240.07 1.307.240.07 0.00 a7.758,83
FICHA 481 3.1.80.03.00 1895.000,00 1.807.240,07 1.807.240,07 1.807.240,07 1.EQ07.24007 1.507.24007 1.307.240.07 0.0 a47.758,83
INSTITUTC DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI
AV. RIO BRANCO, 1252
22.850.400/0001-19 Exercicio: 2020
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2020 ATE 31/12/2020 Page 2
DOT.-’.I;“AD EMPENHADD LIGUIDADC PAGC APAGAR SALDD
CODIGO ES:"ECIFK:N;.ED ATUAL PERIODO ACUMULADD PERICDO ACUMULADC PERIODOD ACUMULADD
Flahia a5 1.477.750,00 1.054,58 1.054.58 1,054, 58 1.084,58 1.054,58 1.054,58 0,00  1.476.69542 B
FRHA 483 31800510 1.477.750,00 1.054,58 1.054,53 1.054,53 1.054,58 1.054,58 1.054,53 000 1.476.695 42
Floha 253 B435.756,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  B.435756,48
FICHA 453 008090 08 B 435 75648 a,a0 0,00 0,00 1,00 a,00 0,00 0,00 B.435.756 4E
Flafia 543 602,65 6.802.65 E.B02.65 E.B02.65 6.602.65 6.802.65 6.E02.65 0.00 0.00
FICHA 843 33819700 E.BO2,E5 6.302,65 E.BO2,E5 E.B02,65 6.502,55 6.502,65 E.EO2,ES 0,00 0.0
Floha B B.A4452 8.444,82 B.444,52 5.444,62 5.444,82 8.444.82 844482 0.00 0,00
FRHA Add 2361300 B.424 E2 8.444 32 B.424 E2 B.444 82 5.444 53 8.444 82 B.444 E2 0,00 0,00
Flafia Tou 409,95 409,96 409,56 409,96 409,96 408,56 409,55 0.00 0.00
FICHA T4 33808302 409,595 408 96 409,95 409,95 409,96 408,96 409,55 0,00 0,00
Floha 38 TT.656,64 3.306,33 3.306,33 3.306,33 3.306,33 3.306,33 3.306,33 0,00 74.360,51
FICHA A38 440805191 TT7.656,64 3.306,33 31.306,33 3.306,33 3.305,33 3.306,33 3.306,33 0,00 74.360,51
Floha B4 6.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 4.500,00
FICHA 848 33003400 6.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 4.500,00
TOTAL 2145972148 11.044.104,50 11.044.104.50 11.044.104,50 11.044.104,50 11.032.546,16 11.032.546,16 11.558,34 10.425616,98

Fonte: SCPI - Comparativo da Despesa Autorizada/Realizada referente ao exercicio de 2020.
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O comparativo da despesa autorizada/realizada no exercicio de 2020, através da Lei
Municipal n°® 2/558/GP/2019 o valor orcado de R$ 21.469.721,48 (Vinte e um milhdes,
quatrocentos e sessenta e nove mil, setecentos e vinte e um reais, quarenta e oito
centavos), as despesas liquidadas obtivemos montante de R$ 11.044.104,50 (Onze
milhdes, quarenta e quatro mil, cento e qutro reais e cinquenta centavos), ficando saldo da
dotagdo de R$ 10.425.616,98 (Dez milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil, seiscentos e

dezesseis reais e noventa e oito centavos).

Imagem 3.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI

DESPESA MENSAL

Ay, R0 BRANCD, 1252
1 Z2EI5.a300001-18 Exercia; 2020

[lesie S Il sl

2400 0m
2300000
el ilallai i
16000100
o 1 ED0D00
4400000 | ]
5 1 20000 N
i e,
§ 7 0000 o
FO0E i) N
£00.000 R
400 00T =11
'\-\H‘ 1
200000 NG
0 NE
ABR Mal
£ Fama
O Licadeds
£ Errpenteada
MES | EMPENHADA LiouIDADA | PAGA
JAN £15.860.37 T34.518.45 7.058.84
FEV 567458 13.841.44 741.301,06
MAR i 38085 T80.542.25 FE0.542 25
ABR 1.501.707 .28 1.584.851,18 20025000
LEE 810502 48 815.604,09 832 500,67
JUM 123483522 1.244 557,35 1.188.882.75
JUL Ba4.232.18 853.178.83 852 418.58
AGO £47.064.88 85249572 £54.277.08
SET BA2. 435 80 878.423.08 851.173.33
ouT BE5.482.73 £66.850.48 £80.818.53
NOW B4, 106,65 £08.351.48 £60.622.72
DEZ 1.384 642,01 1.504.890,41 237270471
ToTAL | 11.044.104.50 11.044.104,50 | 11.032.546.16

Fonte: SCPI — Comparativo mensal acumulado da despesa
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Alteragdes Orcamentarias

As alteragcdes orcamentarias realizadas estao dentro do limite permitido em lei, e

foram autorizadas e regulamentadas por meio da Leis Municipais n°s 2639 de 03/04/2020,
2734 de 22/09/2020 e 2.765 de 30/11/2020 e regulamentada pelos Decretos Municipais de
n° 12300 de 07/04/2020, 12.796 de 25/09/2020 e 12.992 de 07/12/2020, conforme

demonstrado na imagem abaixo:

Imagem 6

ESTADO DE RONDONIA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI

ANEXD TC-18
Paga 1
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Fonte: TC-18 SCPI

Receita Orcamentaria Arrecadada

A arrecadagdo orcamentaria até 31/12/2020, registrada foi de R$ 24.455.073,59

(Vinte e quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil, setenta e trés reais e

cinquenta e nove centavos), conforme imagem abaixo. Esse volume representa 91% do

total previsto atualizado.

Imagem 7
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI
AV. RID BRANCO, 1252
Y22 859.490/0001-19 Exercicio: 2020

COMPARATIVO DA RECEITA PREVISTA/JARRECADADA

DE 01/01/2020 ATE 31/12/2020 Page 1

ORCADA ARRECADADA SALDO

CODIGO ESPECIFICACAD INICLAL ATUAL PERICOO ACUMULADA A REALIZAR

9 INSTITUTO DE PREVIDEMCIA DE JARU - J¢ 21.469.721.48 26.821.425 02 24.455.073.50 24.455.073.59 2:366.251,43
TOTAL 21.460.721,48 26.821.425,02 24.455.073,50 24.455.073,50 2.366.351,43

Fonte: SCPI — Comparativo da receita prevista arrecadada

Receita prevista x arrecadada.

R$26.821.425,02
R$24.455.073,59

RS 21.469.721,48

Inicial Atual . Periodo

R$ 24.455.073,59

Acumulada

™ Receita Equivalente ® Montante atualizado

9%

\

Fonte: SCPI

Assim o valor acumulado da arrecadacdo orcamentaria do exercicio foi de R$

24.455.073,59 (Vinte e quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e cinco mil, setenta e

trés reais e cinquenta e nove centavos), representado 91% do total previsto, sendo que

houve uma frustracdo de receita equivalente a 9% do montante atualizado. Estando em

conformidade com a previsdo legal.
Comportamento Orcamentario

Imagem 8
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Evercicio. 2020

i, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI
AV. RIO BRANCO, 1222
@ 2285043000011

QUADRO DE COMPORTAMENTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Comportamento Orcamentirio Comportamento Financeiro
Déficit/ Superkvit

Més Receita Despesa Yolor YRR MivoF ° Passivo Fimanceiro Défcit / Superivit
Janewo 1064 50053 sisam 37 21861438 S 86U S srse st

Faverevo 1.605.670.55 561458 159959 S 1578604 S 1267488 126 14838

Marco 56208017 T30 29150078 0 18633083 S LTS 1262818 82204320 0
Aol LT E50.57 150170728 11124629 S 2Me25565 S 13428357 13435303 846 D
W 2T4520.08 s a 1846380 S ATIOBN2S S WAL 1490 T M S
Jarho 24108520 1248822 117812358 S s88701323 S 1200825 1 4aTS882 O
e 2 m 44222 18 190881487 S TRSEBN S 137.570,19 14281091 524072 D
Agoato IR BTOB4 88 0382M 0 TTAT6% S M2 %0 14284150

Seteroey B0 e 3 85243559 5249148 D TERINN S 14228716 14228716

Quistro 115307,2 sss4mm3 WISUN S THEENHM S W WA 70

Noveendro 25240053 904.169.95 1500058 S gaTETNY S 146 665,08 146 665.08

De2embrs S318871.83 1304 5200 Jam20m S 1341008000 S 377 047,75 37704775

Total W AS50TI 58 11,044 904 50 1349006008 S 1349006000 S Q72 1.740 30 87 2211266 O

Fonte: SPCI - Quadro de Comportamento Orgamentario e Financeiro

Tabela 14. Receita x Despesa.

R$ 24.455.073,59

- RS 11.044.104,50 R$ 13.410.969,09

RECEITA

DESPESA

SUPERAVIT

No confronto da RECEITA x DESPESA, no enceramento do exercicio 2020 observa-se

gue houve superavit no valor de R$ 13.410.969,09 (Treze milhdes, quatrocentos e dez mil,

novecentos e sessenta e nove reais e nove centavos), onde as despesas do exercicio

representardao 45% do montante da receita arrecadada, conforme imagem acima

supracitada.

Comportamento Financeiro

No resultado acumulado do exercicio, houve um déficit equivalente a R$

822.112,66 (Oitocentos e vinte e dois mil, cento e doze reais e sessenta e seis centavos),

referente a provisdo para perdas em investimentos contabilizada diante dos resultados

negativos das aplicacdes financeiras decorrente dos reflexos no mercado financeiros face a

pandemia do Covid-19.
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11. Aliquotas, Repasses Previdenciarios E Parcelamentos

Aliquotas de Contribuicdo:

Conforme Lei Municipal n® 2.200/GP/2017: aliquota do segurado (empregado) de
14,00% e Lei Municipal n° 2593/GP/2019 aliquota patronal (empregador) de 18,51%.

Regularidade dos Repasses Previdenciario Mensais

Observou-se que os repasses das contribuicdes previdenciarias foram realizados
dentro do prazo previsto que é até o dia o décimo dia do més subseqiiente. Desse
modo, as obrigacdes dos poderes participantes estdo em consonancia com o art. 44, da Lei
n° 2.106/GP/2016 e suas alteracdes. Os valores das contribuicbes no exercicio de 2020

constam na Tabela 03.

As contribuicGes repassadas no exercicio de 2020 totalizaram no montante de R$
10.097.960,75 (Dez milhdes, noventa e sete mil, novecentos e sessenta reais e setenta e
cinco centavos), sendo que 43,99% representa os valores repassados pelos segurados que
totalizaram no valor de R$ 4.441.660,56 (Quatro milhdes, quatrocentos e quarenta e um
mil, seiscentos e sessenta reais e cinquenta e seis centavos), e 56,01% representam a
somatoria do repasse Patronal equivalente a R$ 5.656.300,19 (Cinco milhdes, seiscentos

e cinquenta e seis mil, trezentos reais e dezenove centavos).

12. Parcelamentos

a) Autorizacao e Acordos:

Conforme Leis Municipais n°® 2.051, 2.052 e 2.127/GP/2016, que originaram os 08
(oito) acordos, cujas parcelas mensais acumuladas somam o valor de R$ 223.689,37
(duzentos e vinte e trés mil, seiscentos e oitenta e nove reais e trinta e sete centavos),
referente somente ao valor principal sem corre¢éo e juros, sendo que os juros e corregoes

sdo calculados mensalmente.
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Tabela 15. Acordos de Parcelamentos.

ACORDO PAFI:EJEE)II_EAS PARCELAS PARCELAS PARCELA SALDO

115 240 58 182 R$ 54.898,79 R$ 9.991.579,78
117 60 58 2 R$ 29.565,79 R$ 59.131,58
118 60 58 2 R$ 17.313,30 R$ 34.626,60
119 60 58 2 R$ 37.786,43 R$ 75.572,86
120 60 58 2 R$ 5.884,40 R$ 11.768,80
121 60 58 2 R$ 20.553,87 R$ 41.108,74
192 240 58 182 R$ 160.160,46 R$ 29.149.203,72
956 60 48 12 R$ 15.654,26 R$ 187.851,12

TOTAL: R$ 341.817,30 R$ 39.550.842,20

* Situagao em 31/12/2020

b) Repasses Mensais:

Ainda de acordo com o - DPIR, os repasses dos parcelamentos, no exercicio de

2020, foram no montante de R$ 3.943.809,16 (Trés milhdes, novecentos e quarenta e trés

mil, oitocentos e nove reais e dezesseis centavos). Vejamos a Tabela abaixo:

Tabela 16. Repasses dos Parcelamentos.

1° Quadrimestre/2020

Valor Original Més Juros Total
Janeiro R$92.627,03 R$ 316.316,40
Fevereiro R$ 97.580,35 R$ 321.269,72
R$ 223.689,37 Marco R$ 99.570,25 R$ 323.259,62
Abril R$ 101.692,83 R$ 325.382,20
Subtotais: R$ 1.286.227,94
2° Quadrimestre/2020
Valor Original Més Juros Total
Maio R$ 103.235,44 R$ 326.924,81
Junho R$ 103.544,68 R$ 327.234,05
R$ 223.689,37 Julho R$ 103.608,99 R$ 327.298,36
Agosto R$ 106.970,10 R$ 330.659,47
Subtotais: R$1.312.116,69
3° Quadrimestre/2020
Valor Original Més Juros Total
Setembro R$ 108.290,03 R$ 331.979,40
Outubro R$ 110.409,36 R$ 334.098,73
R$ 223.689,37
Novembro R$ 113.879,73 R$ 337.569,10
Dezembro R$ 118.127,93 R$341.817,30
Subtotal R$ 1.345.464,53

Em conformidade com a previsdo legal
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13.

Da Contabilidade

Profissional Responsavel:

Executada pelo servidor efetivo ANDERSON LIMA DOS SANTOS, Contador, inscrito

no CRC n° 10.156/RO.

Sistema Contabil:

Fiorili, empresa PUBLICA SERVICOS LTDA locado pela Prefeitura, sem 6nus ao Jaru-

Previ.

Registros Contabeis:

Os registros contabeis foram realizados conforme termos legais e devidamente

encaminhados ao TCE-RO, em atendimento a Constituicao Estadual, art. 53 c¢/c art. 5°, da

IN n° 19/2006/TCERO.

Balancetes Mensais:

Nos termos do art. 5°, da IN n° 019/TCE-RO/2006 os Balancetes Mensais devem
ser remetidos ao Tribunal de Contas do Estado de Rondbénia — TCE/RO via (SIGAP).

Vejamos:

Tabela 16. Balancetes

1° Quadrimestre/2020
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
1. Processo 57/2020 73/2020 090/2020 101/2020
2. Controle Interno Parecer n° 054/DC1/2020 Parecer n° 055/DC1/2020 Parecer n° 073/DCI1/2020 Parecer n° 0097/DC1/2020
3. Portal Sim Sim Sim Sim
4. SIGAP 637184990413190000 637211630787840000 637231452541580000 637260748127850000
28/02/2020 30/03/2020 22/04/2020 26/05/2020
5. Poder Executivo Sim Sim Sim Sim
6. Poder Legislativo Sim Sim Sim Sim
7. Conselho Fiscal Sim Sim Sim Suspenso/COVID
2° Quadrimestre/2020
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
1. Processo 125/2020 137/2020 159/2020 153/2020
2. Controle Interno Parecer n° 117/DC1/2020 Parecer n° 129/DC1/2020 Parecer n° 141/DC1/2020 Parecer n° 153/DCI1/2020
3. Portal Sim Sim Sim Sim
4 SIGAP 637278986650770000 637304801255000000 637332495648270000 637359422108310000
16/06/2020 16/07/2020 17/08/2020 17/09/2020
5. Poder Executivo Sim Sim Sim Sim
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6. Poder Legislativo | Sim [ Sim Sim Sim
7. Conselho Fiscal | Suspenso/COVID
3° Quadrimestre/2020
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
1. Processo 194/2020 213/2020 235/2020 237/2020
2. Controle Interno - Parecer 169/DC1/2020 Parecer 192/DC1/2020 Parecer 003/2021
3. Portal Sim Sim Sim Sim
637382597908260000 637419007116060000 637462926690000000 637501901770000000
4. SIGAP 14/10/2020 25/11/2020 15/01/2021 01/03/2021
5. Poder Executivo Sim Sim Sim Sim
6. Poder Legislativo Sim Sim Sim Sim
7. Conselho Fiscal Suspenso/COVID Suspenso/COVID Suspenso/COVID Suspenso/COVID

Os balancetes mensais foram remetidos ao Controle Interno, para atendimento ao
Art. 81, Inciso XV, da Lei Municipal n® 2.106/GP/2016 para analise da sobre a regularidade

dos atos, emitindo-se pareceres com as recomendagdes pertinentes.

Sao ainda remetidos ao Conselho Fiscal, conforme Art. 67, Inciso Il, da mesma lei.

Esse procedimento encontra-se suspenso pela Portaria n°® 25/1PJ/2020, de 25/03/2020.

Mensalmente sao remetidos ao Poder Executivo para consolidacao das informacdes,

bem como e Poder Legislativo para conhecimento e fiscalizagao.

Os procedimentos foram realizados conforme previsao legal.

14. Diarias

Normativa Interna:
Conforme Resolugdo n°® 001/JP/2017, e art. 122, da Lei Municipal n® 2.106/GP/2016.
Diarias Concedidas:

O valor gasto no exercicio foi no montante de R$ 2.340,00 (Dois mil, Trezentos e

quarenta reais), conforme demonstrado abaixo:

Imagem 9.
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&B ESTADO DE RONDONIA ANEXO TC-08
. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI Fage 1
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JAEL BN o dhpemibng o S000

Fonte SCPI - DiariasConcedidas TC-09.

Prestagdo de contas com base na Resolugdo n° 001/JP/2017, analise regular.

15. Pericia Médica Previdenciaria

Competéncia do JARU-PREVI:

Considerando a Emenda Constitucional n°® 103/2019, que trata da Reforma da
Previdéncia, ao qual determinou a competéncia do RPPS aos beneficios previdenciarios de

Aposentadorias e Pensbes Por Morte, cabe ao JARU-PREVI proceder a Pericia

Previdenciaria para fins de Aposentadoria Por Invalidez.
Contratacao da Pericia Previdenciaria:

Conforme Processo n° 77/1PJ/2020, foi instaurado procedimento de Chamamento
Publico, para fins de Credenciamento de Pericia Previdenciaria, sendo que no 3°
quadrimestre houve a efetivacdo da contratacdo do Perito Previdenciario conforme

contrato de n° 001/JP/2020 de 16 de outubro de 2020.

Pelos motivos expressos acima, considerou-se cumpridas as formalidades referente

as pericias previdénciarias.
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16. Area Financeira

Investimentos RPPS;

Os investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, em especial a

Resolucdo CMN n° 3.922, de 25/11/2010 (texto consolidado), Portaria Ministério da
Previdéncia Social MPS n° 519/2011 (texto consolidado), Portaria Ministério da Previdéncia
Social MPS n° 185/2015, Portaria MPS n° 300/2015 e Portaria MF n® 01/2017, o Regime
Proprio de Previdéncia Social, deve elaborar e apresentar a Politica de Investimentos para
cada exercicio. Do mesmo modo, o art. 52 e 54, da Lei Municipal n°® 2.106/GP/2016 trata

das aplicacbes de recursos do JARU-PREVI.
Consultoria Técnica:

O RPPS conta com consultoria financeira na area de investimentos, prestado pela

empresa DI BLASI CONSULTORIA FINANCEIRA (http://diblasiconsultoria.com.br/), que

assessora prestando as orienta¢des técnicas pertinentes.
Comité de Investimentos:

Comité de Investimentos do JARU-PREVI, instituido através do Decreto Municipal n°

10.536, de 06/03/2018, e composto por 03 (trés) servidores efetivos, maioria com

qualificacdo em exame de capacitagdo com certificacdo profissional ANBIMA CPA-10, nos

termos do art. 74, § 4°, da Lei Municipal n°® 2.106/GP/2016, sendo:
Rogério Rissato Junior (qualificado) — Presidente;
Silmar Lacerda Soares (qualificado) — Membro; e,

Marcia Maria da Silva Nascimento — Membro.
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Os membros do Comité de Investimentos tém a atribuicdo de elaborar a Politica de
Investimentos Anual e gerir os recursos da previdéncia municipal em conjunto com o

Conselho de Administracao (deliberativo) e o Conselho Fiscal.
Institui¢des Financeiras:
As institui¢Oes financeiras oficiais credenciadas junto ao JARU-PREVI sao:
a)Banco do Brasil S/A, Agéncia n°® 1.401-X, Jaru-RO; e,
b) Caixa Economica Federal-CEF, Agéncia n°® 2.976, Jaru/RO.
Aplica¢des Financeiras:

O histérico das aplicagbes financeiras no exercicio demonstra que até o

encerramento do exercicio de 2020, o seguinte comportamento:

Tabela 17. Aplicagdes financeiras.
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1° Quadrimestre/2020

Més Saldo Inicial Rendimentos Aplicagbes Resgates Saldo Final
1 R$ 107.306.587,79 R$ 533.461,30 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 107.840.049,09
2 R$ 107.840.049,09 R$ 570.515,26 R$ 838.385,37 R$ 0,00 R$ 109.248.949,72
3 R$ 109.248.949,72 -R$ 1.640.728,80 R$ 540.496,60 R$ 400.100,00 R$ 107.748.617,52
4 R$ 107.748.617,52 R$ 802.767,51 R$ 986.766,31 R$ 73.000,00
R$ 109.465.151,34
TOTAIS: R$ 266.015,27 R$ 2.365.648,28 R$ 473.100,00
2° Quadrimestre/2020
Més Saldo Inicial Rendimento Aplicacdo Resgate Saldo Final
5 R$ 109.465.151,34 R$ 1.469.671,69 R$ 739.088,62 R$ 213.500,00 R$ 111.460.411,65
6 R$ 111.460.411,65 R$ 1.101.202,78 R$ 400.550,62 R$ 391.754,38 R$ 112.570.410,67
7 R$ 112.570.410,67 R$ 1.620.852,10 R$ 6.651.941,69 R$ 6.277.100,00 R$ 114.566.104,46
8 R$ 114.566.104,46 -R$ 439.341,03 R$ 627.707,99 R$ 485.752,03
R$ 114.385.045,06
TOTAIS: R$ 3.752.385,54 R$ 8.419.288,92 R$ 7.368.106,41
3° Quadrimestre/2020
Més Saldo Inicial Rendimento Aplicagéo Resgate Saldo Final
9 R$ 114.385.045,06 -R$ 680.021,65 R$ 15.260.114,60 R$ 14.978.338,11 R$ 113.986.799,50
10 R$ 113.986.799,50 (R$5.324.97) R$ 598.340,76 R$ 0,00 R$ 114.579.815,29
11 R$ 114.579.815,29 R$ 1.134.845,23 R$ 347.554,86 R$ 426.800,00 R$ 115.635.415,38
12 R$ 115.635.415,38 R$ 2.262.938,94 R$ 1.178.127,55 R$ 441.643,68
R$ 118.634.838,19
TOTAIS: R$ 2.712.437,55 R$ 17.384.137,77 R$ 15.846.781,79

RS 107.306.587,79

R$17.384.137,77

R$2.712.437,55

M Saldo Inicial ™ Rendimento

trinta e oito reais e dezenove centavos).

Aplicagoes

B Resgate

RS 118.634.838,19

Saldo Final

Saldo inicialem 2020 de R$ 107.306.587,79 (Cento e sete milhdes, trezentos e seis
mil, quinhentos e oitenta e sete reais e setenta e nove centavos), com rendimentos no
valor de R$ 2.712.437,55 (Dois milhdes, setecentos e doze mil, quatrocentos e trinta e
sete reais e cinqlienta e cinco centavos), aplicacdes no valor de R$ 17.384.137,77
(dezessete milhoes, trezentos e oitenta e quatro mil, cento e trinta e sete reais e setenta e
sete centavos) e resgates de R$ 15.846.781,79 (Quinze milhdes, oitocentos e quarenta e
seis mil, setecentos e oitenta e um reais e setenta e nove centavos) e saldo final de R$

118.634.838,19 (cento e dezoito milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil, oitocentos e
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Com esse resultado, houve um crescimento 10,56% do saldo financeiro existente.

Area Financeira, ndo se observou inconsisténcias dignas de apontamentos.

17. Regularidade

Declaracao de Créditos Tributarios Federais - DCTF

Norma Regulamentadora:

Instrucao Normativa n® 1.599/2015 da Receita Federal do Brasil — RFB.
Da DCTF:

Procedimento devidamente realizado, transmissdo e envio a Receita Federal do

Brasil.
Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais a da Divida Ativa da Unido

Norma Regulamentadora:

Lei Federal n® 8.212/1991, Alineas ‘a’ a 'd’, do Paragrafo Unico, do Art. 11.

Certidao Negativa de Débito Federais e da Divida Ativa da Uniao:

Certiddo valida até 14/07/2021, Codigo 78E5.ABC5.04A2.C80D, disponivel em

www.receita.fazenda.gov.br, acesso em 15/01/2021.

Atendido plenamente. Regular.
Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Norma Regulamentadora:

Decreto Federal n° 3.788/2001 e Portaria n® 204/2008 c/c a Lei Federal n°
9.717/1998.
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Critérios e CRP:

Critérios regulares e CRP regulares (Certificado n° 980015-195238, validade
20/09/2021, disponivel em cadprev.previdencia.gov.br, acesso 24/03/2021.

Atendido plenamente. Regular.

18. Controle Interno

Legislacao:
Lei Municipal n°® 2.106/GP/2016, Art. 81.

Atividades Desenvolvidas:

O orgao de Controle Interno do JARU-PREVI tem se concentrado principalmente na
analise de fluxo dos processos de beneficios em todas as suas espécies, nos termos da

legislacao vigente e em atendimento a Instru¢ao Normativa n°® 50/TCE-RO/2017.

Recomendacoes Expedidas:

As recomendagdes do Controle Interno tém sido no ambito dos processos
analisados e até o encerramento do exercicio de 2020, verificou-se que, em sua maioria, as
correcdes/ajustes foram cumpridas. Tais recomendagdes sdo necessarias visando reduzir
ou eliminar eventuais falhas e omissdes que possam resultar dano ao 6rgao e a terceiros e

tem o fim pedagodgico.
Plano de Acao:

Em decorréncia do Acdérddao APL TC-446/2017, de 28/09/2017, foi estabelecido

Plano de Acao CGM visando atender ao Nivel |, do Manual do Pré-Gestao.

No periodo de 2020 foi aberto Processo administrativo n® 85/JP/2020 com intuito

de dar suporte nos trabalhos referente ao plano de acdo. Aprovado o Manual de Processos
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de Aposentadoria e Pensdes do Setor de Beneficios, por meio da Portaria n® 005/1PJ/2021

de 07 de janeiro de 2021.

Todavia, as demais atividades estao sendo em fase de estudo e elaboracao,
considerando que as mudancas relacionadas no quadro de pessoal, considerando que este
ano atipico onde iniciamos em meio esta assustadora pandemia que assombra e aterroriza
dificultando o dialago e troca de informagdes, contudo, ficamos limitados de informacgdes,

apegando se em dados e relatorios anteriores.
Governanca Publica

Governanca publica é definida pelo Decreto Federal n°® 9.203/2017 avaliar,direcionar
e monitorar a gestdo, com vistas a condugao das politicas publicas e a prestagao de

servicos de interesse da sociedade.

Na Administracao Publica, ha preocupacbes com uma faceta delegitimidade, dado
que o poder exercido pela Administracdo se da em virtude do cumprimento de uma
funcdo que visa a satisfacdo dos interesses da coletividade,conforme a propria definigao

do decreto que regulamenta a governanca publica.

Registra-se que Instituto de Previdencia dos Servidores do Municipio de Jaru tem
implementado aDecisdo Normativa n° 02/2016/TCE-RO de forma gradativa. Da
implementacao ja realizada, temos Regimento Interno de Controladoria, Resolucao
Normativa sobre concessao de Diarias, Resolu¢cao Normativa do Protocolo, Fluxograma do
Setor de Protocolo, Manual de Processos de Aposentadoria e Pensdes do Setor de
Beneficios, aprovados capaz de subsidiar o Sistema de Controle Interno na consecucaodos

seus trabalhos.

Por fim, ressalta-se, que em 2020 foi ano atipico, sendo que tivemos que adaptar se
ao novo, adaptando e implementando a realizacdes dos procedimentos por meio

desistema eletronico, obtendo agilidade e economicidade, todavia, a estrutura
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administrativa do Instituto disponibiliza somente uma pessoa em seu quadro funcional a
cada departamento, em consequéncia a pandemia ter se assolado em nosso meio, ficamos
limitados em exercer todas as atividades planejadas no exercicio de 2020, entretanto,
conclui-se que a Administracdo tem envidado esforcos no objetivo de atender as
disposi¢cbes introduzida na Decisao Normativa n° 02/2016/TCE-RO e IN n°
058/2017/TCERO.

19. Providencias Administrativa

Providéncia Administrativa tomada referente aos fatos ocorridos no Primeiro e

Segundo quadrimestre de 2020.

Relatorio Primeiro Quadrimentre 2020, Conclusao:

7.1 Os achados gerais tratados no subitem 5.1, permitem a seguinte conclusio:

7.1.1. Regular com ressalva:

7.1.1.1 O subitem 4.2.10, com recomendacio no subitem 6.1.1 considerou-se que
essa ocorréncia revela a necessidade de maior comunicabilidade entre os setores
(Superintendéncia de Diretoria Financeira) ¢ demanda do comprometimento dos envolvidos
para que tais fatos ndo se repitam. Ressalta-se que a manifestacdo do setor contdbil muito
contribuiu para a evidenciacio dessa ocorréncia, isentando-o de responsabilizaciio uma vez que
ndo teve participagdo concomitante com os demais envolvidos, mas que restaram prejudicados
os trabalhos do setor.

Ocorréncia grave™’;

7.1.2. Irregulares:

7.1.2.1 O subitem 4.2.13 com recomendacio no subitem 6.1.2, considerou-se que
essa inconsisténcia obscureceu os procedimentos contdbeis. inviabilizando o registro correto e,
por conseguinte comprometeu a correta execucdo orcamentdria, contrariando o disposto na Lei
Federal n® 4.320V64, art. 58, 62 e 63 (despesa sem prévio empenho). Afronta ao disposto art. 1°,
Inciso III, da Lei Federal n® 4.717/98, pelo uso indevido de recurso previdencidrio para o
custeio de despesa administrativa (recurso vinculado).

Ocorréncia gravissi ma’¥;

7 Ocorréncia sem polencial de dano ao drgao.
* Dano ao orgdo.
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7.2 Derradeiramente, diante dos documentos examinados, nas fontes identificadas
no presente Relatdrio, evidenciou-se que os atos praticados no periodo analisado revelam a
pritica de atos proibidos pela Lei Federal n” 4.320/64, Lei Complementar n® 101/2000 (LRF),
Leis Municipais n® 2.106/GP/2016 e 2.558/GP/2019 (LOA). bem como afrontou as Normas de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico — NCASP, por impossibilitar o registro contdbil
fidedigno dos atos praticados, tipificados nos subitens 7.1.1.1 e 7.1.2.1 como sendo grave e

gravissimo, ensejando o posicionamento do Controle Interno com resposta a andlise proferida

em sendo: Regular Com Ressalva e Irre gulares, respectivamente.

7.3 Por todo o exposto, considerando que as ocorréncias descritas neste Relatdrio
pressupdem o comprometimento da execucio orgamentdria de 2020 e. conseqglentemente
poderdio ensejar a reprovacéio das contas anuais, conclui-se que a gestdo do JARU-PREVI no
1? Quadrimestre/202(), sob a responsabilidade do senhor Rogério Rissato Jinior, nido faz jus a
receber Parecer de Aprovacdo, razdo pela qual me manifesto pela sua IRREGULARIDADE

7.4 Considerando que os atos descritos no subitem 4.2.13, praticados pelo Gestor e
Diretoria Financeira, apds a apuracio do grau de responsabilidade de cada participante, que
poderd confirmar ou nio a pratica de Ato de Improbidade Administrativa, a presente conclus3o
poderd ser reformada, consignando novo posicionamento nos relatérios vindouros.

Assim, dar-se-d aos envolvidos, mais uma vez, a oportunidade de se manifestarem

garantindo-lhes pleno direito & ampla defesa e do contraditério.

E o Relatdrio.

Relatério Segundo Quadrimentre 2020, Concluséao:

[ 7. CONCLUSAO

7.1. O presente relatério contemplou 24 (vinte e quatro) tépicos, que apos a andlise de
auditoria teve o seguinte resultado:
a) Regulares: 16 (dezesseis) tdpicos;
b) Regulares Com Ressalvas: 05 (cinco) topicos; e,
¢) Irregulares: 03 (trés) tipicos;

7.2. Considerando esse resultado, buscou-se responder as seguintes indagagbes:
I) A execugiio orgamentdria foi preservada?
I} As inconsisténcias ou imegularidades so passiveis de correg3o ou justificativas?
) Houve prejuizo ao erdrio?
IV) Houve improbidade administrativa?

7.3. Dentro desse escopo, considerando as questdes levantadas, verificou-se o
comprometimento da execugdo orgamentdria, uma vez que deveria ler acobertado despesas na
proporgao exata de R$ 14.108,73 (catorze mil, cento e oito reais e setenta e trés centavos).
Que apesar dos esforgos para minimizar essa problematica, nio houve solugdo efetiva,

7.4, Que diante desses acontecimentos, hd a possibilidade de resultar em dano ao erdrio,
visto que a empresa poderd ingressar com cobranga judicial, pedende vir a inflar a divida em
decoréncia de atualizagiies e custos processuais, além de poder resultar em improbidade
administrativa.

7.5. Que houve afronta aos seguintes dispositivos:
a) Art. 63, da Lei Federal n® 8.666/93 (execugiio dos contratos);
by Arts. 38, 62 e 63, da Lei Federal n® 4.32(0V64 (triade da despesa pablica:
Empenho/Liguidagio/Pagamento);
¢) Lei Complementar n® 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal); e,
d) Instrugiio Normativa n® SYTCE-RO/2017 (Transparéncia).

7.6, Os achados gerais tratados no subitem 3.1, permitem a seguinte conclusio:

7.6.1. Regulares: Os subitens 4.2.1, 4.2.2, 423, 424, 425 426, 428 4129,
4200, 4211, 4211, 4212, 4213, 4214, 42,15, 4216, 4.2.19 e 4.2.20, estio em
conformidade com as normativas legais.

7.6.2. Regulares Com Ressalvas: Os subitens 4.2.17, 4.2.18, 42.21 ¢ 4.2.24, com

recomendagtes no subitem 6.1.2 revela a necessidade de maior observancia aos preceitos
legais para que n¥o comprometimento dos atos administrativos. Ocorréncia grave;
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7.6.3. Irregulares: Os subitens 427, 42322 ¢ 4223 com recomendagiio no
subitern 6.1.2 e 6.1.3, considerou-se que essa inconsisténcia obscureceu os procedimentos
contdbeis, inviabilizando o registro correlo e, por conseguinte Compromeley a cometa
execugin orgamentdria, contrariando o disposto na Lei Federal n® 4320664, ant. 58, 62 ¢
63 (despesa sem prévio empenho). Ocorréncia gravissima;

7.7. Diante dos documentos examinados, nas fontes identificadas no presente Relatério,
evidenciou-s¢ que os atos praticados no periodo analisado revelam a pratica de atos proibidos
pela Lei Federal n® 4320064, Lei Complementar n® 10172000 (LRF), Leis Municipais n°
2.106/GP/2016 e 2.558/GP2019 (LOA), bem como afrontou as Normas de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NCASP, por impossibilitar o registro contdbil fidedigno dos atos
praticados, tipificados nos subitens 7.6.2. ¢ 7.6.3. como sendo grave e gravissimo, ensejando o
posicionamento do Controle Interno com resposta a andlise proferida em sendo: Regulares,
Regulares Com Ressalva e [megulares, respectivamente.

7.8. Por todo o exposto, considerando que as ocoméncias descritas meste Relatdrio
indicam o comprometimento da execuciio orcamentdria de 2020 que poderio ensejar a
rprovagio das contas anuais, conclui-se que a gestdo do JARU-PREVI mo 22
Quadrimestres2020. sob a responsabilidade do senhor Rogério Rissaro Jinior, nio faz jus a
receber Parecer de Aprovacdo, razio pela gual manifesto pela IRREGULARIDADE.

7.89. Considerando que os atos julgados nos subitens 7.1.2 e 7.1.3, praticados pelo Gestor,
apds a apuragdo do grau de responsabilidade de cada participante, que poderd confirmar ou nio
a pritica de Ato de Improbidade Administrativa, a presente conclusio poderd ser reformada,
consignando novo posicionamento nos relatdrios vindouros.

Assim, dar-se-i aos envolvidos a oportunidade, mais uma vez, de se manifestarem
garantindo-lhes pleno direito constitucional & ampla defesa e do contraditério.

Quanto ao item 7.3, conforme demonstra Providencias tomadas, abertura de
processo administrativo n°® 165/JP/2020, com objeto “procedimento visando
reconhecimento de divida”; Motivo: ajustes ao projeto original e execucao de servigos sem
cobertura contratual; Interessado: Edificare Servicos de Engenharia Ltda ME; Valor: R$

14.108,73 (Catorze mil, cento e oito reais e setenta e trés centavos).

Foram anexadas as documentacdes que julgaram necessarias para o
procedimentos, solicitando abertura de credito houve autorizacao através da Lei Municipal
n° 2.765/GP/2020 de 30 de dezembro de 2020; sendo aberto pelo Decreto Municipal n°
12.992/GP/2020 de 03 de dezembro de 2020., Lei Municipal n® 2.853, de 02 de marco de
2021, Autoriza o Poder Executivo abrir no orcamento vigente crédito adicional especial
proveniente de anulacdo de dotagao orcamentaria, na Unidade Orcamentaria: Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jaru - IPJ.,, sendo aberto pelo Decreto Municipal n® 13.274, de
03 de margo de 2021, Abre no orcamento vigente crédito adicional especial proveniente
de anulacao de dotacdo orcamentaria, na Unidade Orcamentaria: Instituto de Previdéncia
do Municipio de Jaru - IPJ. Entretanto até o fechamento nao houve continuidade nos

autos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU
RUA RAIMUNDO CANTANHEDE 1080 SETOR 02

04279238/0001-59 2021
Exercicio:
Quadro Detalhamento Despesa - Atualizado Page 1
Ficha Recursos Catgo Especificagio Dotac Atualizada Reservado Empenhado Saldo Dotagio

FICHAS ORGAMENTARIAS
] INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARL - JARU PREVI

(-] PODER EXECUTIVO

@13 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE JARU
024300 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIO DE JARU
® Previdéncia Sozial
® 12 Administragao Geral
[ PREVIDENCIA PROPRIA - JARU-PREVI
BXQ 002001 Recursos Priprios - Desp. Adminisirativa 44805100 DBRAS E INSTALAGOES 1020000 948520 0m 7470
TOTAL ORGAMENTARIONS 22 0009 4028 0000  MANUTENGAO E AMPLIAGAO DAS INSTALAGOES DO INSTITUTO DE PREVIDENTA 946530 000 470
699 002001 Recursos Préorios - Deso. Adminisiratva 44005100 OBRAS E INSTALACOES 7428051 TAZ0E 0m o
780 002001  Recursos Préorios - Deso. Adminisirativa 44005100 OBRAS E INSTALAGOES 3500000 000 00 300000
TOTAL ORGAMENTARION 122 0009 1138 0000  CONSTRUGAOD DO PREDIO DA SEDE ADMINISTRATIVA - IP) 10928051 7428051 000 35.000.00
TOTAL ORGAMENTARIO 7777777 mams w0 wmmes s

Conforme destaca nos relatérios quadrimestrais ha ocorréncia, pontuadas como gravissima,
o que afronta a lei, tendo o Controle Interno solicitado providéncias e que fosse apurado a
responsabilidades, afim de responsabilizar a quem deu causa.

Todavia, foi aberto o Processo Administrativo n°® 21/IPJ/2021 obetivo de Sindicancia
Investigativa, nomeada a Portaria n® 13/JP/2021, “Instaura Processo de Sindicancia Investigativa”,

com a finalidade de apurar os fatos ocorridos. Contudo até o encerramento deste relatério nao

ha uma concluséo.

20. Portal da Transparéncia e Site Institucional

O Decreto Municipal n° 10.323/GP/2018, de 03 de janeiro de 2018, regulamenta o
Acesso as Informacgbes previsto nos artigos 5°, XXXIIl e 216, § 2°, da Constituicao Federal

de 1.988 e na Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011.
Situacao do Portal

O Portal de Transparéncia do 6rgao, constantemente esta sendo atualizados pelos
responsaveis. Conforme Acorddao AC2-TC 00700/20, Processo 02625/19 TCERO, foram

determinados o que segue:

6.2. Ndo disponibilizar informacdes detalhadas sobre despesas realizadas com
suprimentos de fundos, em descumprimento ao art. 48-A, I, da LRF c/c art. 7° VI, da LAl e

art. 37, caput, da CF (principio da publicidade) c/c art. 12, Il, d da IN 52/2017/TCERO (ltem 3,

Pagina | 44



subitem 3.3 deste Relatério Técnico e Item 5, subitem 5.11 da matriz de fiscalizacdo).

Informacdo Obrigatéria conforme art. 3° §2°, inc. Il da IN n°® 52/2017TCE-RO; 153.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI v Glossério Manual do Porta Mapa do Portal Perguntas Frequentes

io = HOME = PESSOAL = ADIANTAMENTOS / SUPRIMENTO DE FUNDOS
»ADIANTAMENTOS / SUPRIMENTO DE FUNDOS

Acessos: 738780

Ted

Atalho

Pesquisa
Favorecido Consultar
Filtrar Periodo - 01/04/2021 - 07/04/2021
Data Inicial Data Final Filtro Periodo
01/04/2020 B 07/04/2021 B Filtrar Periodo
Emp. v Parc Nome Data Pgto. valor

(oS

Nenhum resultado encontrado

Nenhum registro disponivel

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU Gestor Responsavel: ROGERIO RISSATO ‘Cargo Responsavel: SUPERINTENDENTE
JUNICR

Telefone: (55)3521-6445

Horario: 07:30h 4s 11:30h e 13:30h &s 17:30h

Endereco: Rua Raimundo Cantanhede, 1080 - Setor 02, - Cep: 76890-000 - Jaru - RO

Anterior

Préximo

Até a presente data nao realizou ajuste de sistema. Entretanto existe o menu

especifico, contudo o mesmo ndo apresenta dados, em virtude da nao utilizagdo desta

modalidade de despesa por esta entidade, carecendo tdo somente de um ajuste técnico

no Portal da Transparéncia no que diz a respeito sobre a nao utilizacao.

6.3. Nao disponibilizar informacbes sobre meio de transporte utilizado nos processos
de diarias, em descumprimento ao art. 48, § 1° I, da LRF arts. 3% 1, I, lll, IV e V, e 8%, caput §
19 Il e lll, da LAl ¢/c arts. 37, caput (principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da CF
¢/c artigo 13, IV “f" da IN n®°. 52/2017/TCE-RO (ltem 3, subitem 3.4 deste Relatério Técnico e
Item 6, subitem 6.4.6 da matriz de fiscalizacGo). Informacéao Essencial conforme art. 25, §4°

da IN n° 52/2017TCE-RO;
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Grafico anual

Diarias Anual

I hes

2,000

1,500

1,000

01 - Janeiro 02 - Feversiro 10 - Qutubro 12 - Dezembro

Resumo  Ultimas Diarias
Exibir registros por péginz‘

| —

Nome

valor
3 Marcia M. da 5. Nascimento 720,00
L Rogerio Rissato Junior 540,00
& Andreia Olivaira Silva 540,00
L ANDERSON LIMA DCS SANTOS 540,00
péginas 1ds i Anteriar ‘ 1 ‘ Préimo
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU Gestor Responsavel: AOGERID RISSATO Cargo Responsavel: SUPERINTENDENTE
WINIOR
HOME = PESSOAL = DIARIAS CONCEDIDAS
PDIARIAS CONCEDIDAS
Acessos: 756551
Filtros - 01/01/2020 - 06/04/2021
Data Inicial Data Final @ Todos Filtros
) campo
Detalhamento da diaria selecionada
Matricula Beneficiado cPF Cargo Processo
30003 Marcia M. da 5. Nascimanto =5%,009.422-%% DIRETORA FINANCEIRA 0025/2020
Ord. Pgto. 23 Data Pgto. 12/02/2020 Valor Pgto. 540,00
Destinos Valores de Didrias Integrantes
Origem Destino Saida Chegada Transporte Identificador
JARU/RD PORTO VELHO/RO 12/02/2020 15:00 14/02/2020 18:00 Terrestre - flaca GTI1-2599
Motivo
PARTICIPACAO NO CURSC DE CAPACITAGAO PREVIDENCIARIA, ENTENDENDO A REFORMA DA PREVIDENCIA EC 103/2019 EM PORTC VELHO OS DIAS 13 E 14 DE FEVEREIRO 2020.
= HO SOAL = DIARIAS CONCEDIDAS
?DIARIAS CONCEDIDAS
Acessos: 756554
Filtros - 01/01/2020 - 06/04/2021
Data Inicial Data Final Todos Filtros
01/01/2020 =] 06/04/2021 B ) Normal (Diaria i Aplicar Filtros
) campo
Detalhamento da didria selecionada
Matricula Beneficiado CPF Cargo Processo
30002 Andreia Oliveira Silva =, 642,242-7F DIRETORA DE BENEFICIOS 0026/2020
Ord. Pgte. 22 Data Pgto. 12/02/2020 Valor Pgto. 540,00
Destinos Valores de Didrias Integrantes
Origem Destino Saida Chegada Transporte Identificador
JARU/RD PORTO VELHO/RQ 12/02/2020 15:00 14/02/2020 18:00 Terrestre - Placa QTI-2599
Motivo

PARTICIPACED NO CURSO DE CAPACITACAO PREVIDENCIARIA, ENTENDENDO A REFORMA DA PREVIDENCIA EC 103/2019 EM PORTO VELHO OS DIAS 13 E 14 DE FEVEREIRO 2020,CURSO DE CAPACITACAC PREVIDENCIARIA,
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= HOME = PESSOAL = DIARIAS CONCEDIDAS
PDIARIAS CONCEDIDAS
Acsszos: 756551

Filtros - 01/01/2020 - 06/04/2021

Data Inicial Data Final @ Todos Filtros
01/01/2020 = 06/04/2021 B 2 Normal (Diéria civil) Aplicar Filtros
) campo
Detalhamento da didria selecionada
Matricula Beneficiado CPF Cargo Processo
30005 Regerio Rissato Junior **079.112-%F SURERINTENDENTE 00312020
Ord. Pgto. 24 Dsta Pgto, 12/02/2020 Valor Pgto, 540,00
Destinos Valores de Didrias Integrantes
Origem Destino Saida Chegada Transporte Identificador
JARU/RO PORTO VELHO/RO 12/022020 15:00 14/02/2020 18:00 Terrastrs - Placs NDY-2599
Motive
PARTICIPAGAD NO VII CURSO DE CAPACITAGAQ PREVIDENGIARIA - ENTENDENDG A REFORMA DA PREVIDENCIA - EC 103/2018"
= HOME =+ PESSOAL = DIARIAS CONCEDIDAS
PDIARIAS CONCEDIDAS
Acessos: 756551
Filtros - 01/01/2020 - 06/04/2021
Data Inicial Data Final @ Todos Filtros
01/01/2020 =] 06/04/2021 -] O Normal (Diaria civil) Aplicar Filtros
© Campo
Detalhamento da diaria selecionada
Matricula Beneficiado CPF Cargo Processo
301655 ANDERSON LIMA DOS SANTCS ¥ 466.452-F% CONTADCR. 0027/2020
Ord. Pgto. 502 Data Pgto. 00/12/2020 Valor Pgto. 180,00
Destinos Valores de Didrias Integrantes
Origem Destino Saida Chegada Transporte Identificador
JARU/RO PORTO VELHG/RO 11/12/2020 06:40 12/12/2020 08:00 Terrastrs - Bilhate de Passsgem 1795563
Motivo

DESLOCAMENTO A CIDADE DE PORTO VELHO-RO NO DIA 11/12/2020 PARA REALIZACAD DO EXAME DE CERTIFICACAD DA ANBIMA - CPA 20,

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/diaria/detalhe
diaria&pkemp=1405&numsub=1&codigo fornecedor=5786&parametrotela=diaria

No exercicio de 2020 houve atendimento integralmente a todas as Diarias

concedidas.

6.4. Ndo disponibilizar os atos de julgamento de contas anuais expedidos pelo TCE-
RO dos exercicios de 2014 a 2016, em descumprimento ao art. 48, caput, da LRF ¢/c art. 15,
inciso VI da Instrucdo Normativa n°. 52/TCE-RO/2017 (Item 3, subitem 3.6 deste Relatério

Técnico e Item 7, subitem 7.6 da matriz de fiscalizacdo). Informacdo Essencial conforme art.
25, 84°da IN n° 52/2017TCE-RO;
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Prestacdo de Contas - Balangos - Publicagdes

Periodo Relatério Pdf

Pareceres Prévios do TCE

fipo - Ndmero - Ano Descrigio Ementa Acessos

Jaracerss Prévios do TCE - Acdrddo TCE/RO - 2013 PRE?FAC.E\D DE CONTAS 2019 - TCE/RO 1577/201% PREFFAC.E\D DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2015 DO INSTITUTD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 2 H
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JARU

Jarecerss Prévios do TCE - 2018 - 2018 PRESTAC,S\U DE CONTAS 2018 PRESTAC,S\U DE CONTAS 2018 - PARECER PREVIO - J\PREC]ACJ‘(D DAS CONTAS DO PODER EXECUTIVO- +
CONSOLIDADO 2018.

Sareceres Prévios do TCE - Acérdde TCE/RO - 2046 PRESTAGAO DE CONTAS 2016 - TCE/RD 01129/17 PRESTACAD DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2015 DO INSTITUTG DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO 2 B
MUNICIPIO DE JARU

Yareceres Prévios do TCE - Acérddo TCE/RO - 2015 PRETAC.S\D DE CONTAS 2015 - TCE/RO 01176/2016 PREFFAC.S\D DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2015 DO INSTITUTD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES +
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JARU

Jarecerss Prévios do TCE - Acordde TCE/RO - 2014 PRESTAC,S\U DE CONTAS 2014 - TCE/RO 01374/15 PRESTAC,S\U DE CONTAS DO EXERCICIO 2014 DO INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS +
DO MUNICIPIO DE JARU.

Prestacdo de Contas/Balangos

fipo - Nimero - Ano Descricio Ementa Acessos

Irestacio de Contas - Balancos - Prestaciio de Contas  ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO ANEXC 12 - BALANCO ORCAMENTARIO / JARU-PREVI 12 B

- 2019

.’rzesiagt_:éu de Contas - Balangos - Prestagdo de Contas  ANEXO 13 - BALANGO FINANCEIRO ANEXC 13 - BALANGO FINANCEIRD - JARU-PREVI 10 B

srestacio de Contas - Balancos - Prestacio de Contas  ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL ANEXC 14 - BALANCO PATRIMONIAL / JARU-PREVI 11 B
2019

Irestacio de Contas - Balancos - Prestaco de Contas ANEXO 15 - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS ANEXO 15 - DEMONSTRACAD DAS VARIACOES PATRIMONIALS / JARU-PREVI 1z B

- 2019

T T el

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/balanco/frmba
lanco&id menu=248&token=c9817169a9b2e96aa305f934b440f8ee

Foram disponibilizadas as documentacdes pertinentes ao apontamento.

6.5. Ndo disponibilizar: numero do processo administrativo; numero do edital
modalidade e tipo da licitacdo; data e hordrio da sessGo de abertura; objeto do certame;
valor estimado da contratacdo; inteiro teor do edital, seus anexos e da minuta do contrato;
resultado da licitacGo em descumprimento art. 3°, caput e § 3° da Lei n° 8.666/1993 c/c art.
8% § 1° 1V, da LAl e art. 37, caput (principio da publicidade), da CF c/c art. 16,1, a, b, ¢, d, e,
g e h da Instrucdo Normativa n° 52/TCE-RO/2017 (Item 3, subitem 3.7 deste Relatorio
Técnico e Item 8, subitens 8.1/8.1.1/8.1.2/8.1.3/8.1.4/8.1.5/8.1.6/8.1.7/8.1.8 da matriz de
fiscalizacdo). Informacéo Essencial conforme art. 25, $4° da IN n° 52/2017TCE-RO;
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Emp . Amp Tips , Data Licitaco Fornecedor Ttam Descricio Und.
e 2 2020 oR 05/12/2020  0075/2020  DISPENSA MATERIAIS PARA CONSTRUCAD JARU LTDA 2 ACO INOX, czpacidade 15 Litros, com 01 Lixeira, cesto com alea LIXEIRA ACO INOX, capacidzde 15
(ART. 24) removivel, Pedal com Base emborrachada. Material: Ago Inox, Garantia Minima 01 | Litras, com 01 Lixeira, cesto com alga
removivel, Pedal com Ba:
smborrachada, Material: Ago Inax,
Garantia Minima 01 ana.
e 2 2020 oR 05/12/2020  007%/2020  DISPENSA WMATERIAIS PARA CONSTRUCAD JARU LTDA 1 LIXEIRA ACO INOX, c2pacidade de 30 Litros, cam 01 Lixeirs, cesta com alc: LIXEIRA ACO INGX, capacidzde de 30
(ART. 24) removivel, Pedal com Base emborrachada. Material: Ago Inox, Garantia Minima 01 | Litras, com 01 Lixeira, cesto com alga
ano, removivel, Pedal com Ba:
embarrachada, Material: Ago Inax,
Garantia Minima 01 ana.
@ 28 2020 oR 09/12/2020 | 0079/2020  OUTRONAO  CASA DG CONSTRUTOR LTDA - ME 1 LIXEIRA ACO INOX, c2pacidade 15 Litros, com 01 Lixeira, cesto com alea LIXEIRA ACO INOX, capacidzde
APLICAVEL removivel, Pedal com Base emborrachada. Material: Ago Inox, Garantia Minima 01 | Litras, com 01 Lixeira, cesto com alga
ane removivel, Pedal com Ba:
emborrachada, Material: Ago Inax,
Garantia Minima 01 anc
IMREY 2020 oR 08/12/2020  007%/2020  DISPENSA NOVALAR LTDA 1 LIQUIDIFICADOR, aplicagio doméstica, jarra com capacidade de 2 liros, & [minas | LIQUIBIFICADOR, aplicacia
em ago inox, 5 velocidades, funga pulsar, sobretampa com escala para dosagem. | doméstica, jarra com capacidade de 2
Garantia do fornecedor 1 ano. litros, & laminas em aga inox, 5
velocidades, funcie pulsar,
sobratampz com escala pars dosagem.
Garantia da farnecsdor 1 ano.
@ 24 2020 oR 05/12/2020  0079/2020  DISPEMSA £ M P BAQUE PAPELARIA LTDA EPD 1 GUADRO DE AVISOS EM FELTRO REVESTIDO DE FELTRO ACRILICO COR VERDE QUADRD DE AVISOS EM FELTRO
[ART. 24) MOLDURAS ARREDONDAS DE ALUMINIO. DIMENSOES 1,20 X 0,90 REVESTIDO DE FELTRC ACRILICO COR
WERDE MOLDURAS ARREDONDAS DE
ALUMINIO. DIMENSQES 1,20 X 0,90
e 1 2020 oR 13/11/2020  o218/2020  PREGED IDESAN COMERCIAL LTDA 31 KIT ERGOMICO MOUSE PAD = APGIO PARA TECLADG KIT ERGOMICO MOUSE PAD + APOIG
ELETRONICO BARA TECLADO
@ 2020 or 19711/2020 | o218/2020 | pRecio IDESAN COMERCIAL LTDA 0 4POIO ERGOMICO PARA OS PES AROIO ERGOMICO PARA O PES
ELETRANICO
8L | - 2020 oR 191/2020  omez020  pReRo SOLUCOES NORTE ENGENHARLA, CONSTRUCOES E COMERCIO 28 KIT TELEFONE SEM FIO, COM ENTRADA PARA 2 LINHAS, 1 BASE E 7 RAVAIS SEM  KIT TELEFCME SEM FIO, COM
ELETRONICO FIO COMPATIVEIS COM DEVENDO POSSUIR NO MINIMO: TECNOLOGLA ENTRADA PARA 2 LINHAS, 1 BASEE 7
DIGITALIDENTIFICADOR DE CHAMADAS, VIVA-VOZ, DISPLAY E TECLADO RAMAIS SEM FIO COMPATIVELS COM
LUMINOSO, CAPACIDADE DE PARA RAMAIS, A0 MENOS 5 TIPOS DE TOQUE, DEVENDO POSSUIR NG MINIMQ:
CAPACIDADE DE AGENDAMENTG DE CONTATOS, REGISTRO DE CHAMADAS TECNOLOGIA
GRIGINADAE, RECESIDAS DIGITAL IDENTIFICADGR DE
CHAMADAS, VIVA-VOZ, DISPLAY E
TECLADO LUMINOSO, CAPACIDADE DE
PARA RAMALS, A0 MENOS 5 TIPOS DE
TOQUE, CAPACIDADE DE
AGENDAMENTO DE CONTATOS,
REGISTRG DE CHAMADAS
ORIGINADAS, RECESIDAS
CIFRELE 2020 oR 15/11/2020  0218/2020  PREGAQ SANTA TEREZINHA COMERCIO DE MOVELS EIRELL - EPR 26 CESTO PEQUENQ PARA LIXQ TELADD, CAPACIDADE DE 10 LITROS, CESTO PEQUENO PARA LIXO TELADO,

Portal da Transparém

>L[CITACOES COMPRAS DIRETAS

Acessos: 876275

Detalhamento do Edital

Modalidade Nimero Processo Cham. Piib. Carona Data de Realizacio Situacdo

TOMADA DE PRECOS 21 78 Nio Néo 06/01/2021 as 08:30 hs. ABERTA

Data do Edital 15/12/2020 Datz de Abertura 06/01/2021

Data de Homologagio 06/01/2021 Data de Adjudicagdo 08/01/2021

Valor Maxime Estimade 52.233,51 Valor do Encerramenta .00 Percentual de Economia 0.00%
Registro de Prego Nio Critério de Julgamenta Menor Preco Global

Condigde de Pagamente Prazo de Entrega

Val

Local da Realizag3o

Objetn

lidade da Proposta Forma de Reajuste indice de Reajuste

Brefeitura Municipal de Jans/RO

iades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do

Detalhes

Documentos da Licitagao

Documentos

AVISO DE SUSPENSAQ

PROJETC E PLANILHAS

EDITAL DE TOMADA DE PREQOD N° 021/PMI/2020

150 DE LICITAGED

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DE MURC E FACHADA DO JARU-PREVI, 2 fim de atender 2s nece:

Municipio de Jaru

Publicagao

Data

Tipo da Publicasic

Datalhamento

Sem locsl e publicacio

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detal

he licitacao&numlic=1962& parametrotela=licitacao

Pagina | 49


http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacao&numlic=1962&parametrotela=licitacao
http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacao&numlic=1962&parametrotela=licitacao

[+] EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N 133_PMJ_2020.PD

| €@ PREFETURA MUNICIPAL DEJAR X €@ PREFEITURA MUNICIPAL DEJAR. X

+

Arquive Editar Visualizar Assinar Janela  Ajuda

\nsparenciajaru.ro.gov.br/transparencia/index php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacao&numlic=18788tparametrotela=licitacac Iniio  Ferramentas e ®  Fazer logon
ﬁ P a2 Q ® 13 5% v eee 69‘ = ‘o
Eoraldalizansparéncia éro Assinado e todas as assinaturas sdo validas. Painel de assinaturas Q

Modalidade Nimero Processo Cham. Pib. Carona Data de Realizacio Situacio
Estado de Rondénia

I i
PREGAQ ELETRONICO 133 1852 Nio NEo 27/08/2020 &5 09:10 ENCERRAD, @ % CO\IIS%AI?\I{%?%EE]!#}T scio @ )-o‘
hs. fucan - y 10 DE PF -

T COMISSAO DE PREGAO - SRP
PMJ Portaria n® 116/GP/2020

OPREV @A Curso PRO-GESTAC @ Portal SIGAP @ SIGAP-TCERO @ TCE-ROProcesseEl. @@ e-PROC-Sistema if¥ 41 CRP (@ PORTALDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

@ =
Data do Edital 13/08/2020 Data de Abertura 27/08/2020 35 09:00 hs. EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 133/PJ2020 B
N N PROCESSO ADMINISTRATVO N° 1-1852/FM.I2020. ;
Data de Homologagio 27/08/2020 Data de Adjudicacdo 27/08/2020 b. E&
4 VENOR PREGO POR LOTE
Valor Maximo Estimado 1.025.700,00 Valor do Encerramento 0,00 Percentual de Economia
Registro de Preco NEo Critério de Julgamento Menor Preco Global
Condigdo de Pagamento Prazo de Entrega [}
Validade da Proposta Ferma de Reajuste Indice de Reajuste
Local da RealizagSo wuw.comprasgovernamentais. gov.br
Objeto Locacdo de Software de Gestdo Administrs %
Fund e Ed M « =
e 4
Satde (hospital < postos), na modalidade de licenga por direito de 1.2 Semgre seri agmitdo que o presente Edtal de Lctagdo, 13 modaidads FREGAO, na fomma ELETRONICA, 2
stualizagses, implantacio e treinamento examinado pelas LICITANTES, sendo assim. no se isentar3o do fiel cumprimento dos dispostos neste edital e se:
nda s " e sevs fens
Detalhes O
Documentos da Licitagdo Publicagao 2,
TADASTRG DE PROFOSTAS OIS, [P 17082020, com oo 5 0W00mm
AT E REDRTURIU DU PREGAD
- ratal 1 ip l Pabliegae) FINDO CADASTRO DE PROFOSTAS: R &
FEERTURA DE FROPOSTAS INICIATS TOETEED, com e 5% OO0,
HABILITAGAC - VIRTUALSOFT INFORMATICA - sem local de publicacse WICIO DO PREGAG: i = OO
HABILITACAQC - PUBLICA. ‘
N N ANEXO 1 - Termo de Referé
EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N° 133/FM)/2020 B u post
ANEXO IV _ Minuta do Conirato
AVISO DE LICITACED la [ oA O E AUTOREARS |
O . P I |l
2159x394 mm < | i v

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detal
he licitacao&numlic=1878& parametrotela=licitacao

No exercicio de 2020 esta Entidade promoveu a realizacdo de dois certames
licitatérios na modalidade Pregao EletrOnico e as informacdes tais como: nimero do
processo administrativo; nUmero do edital; modalidade e tipo da licitacao; data e horario
da sessao de abertura; objeto do certame; valor estimado da contratacao; inteiro teor do
edital, seus anexos e da minuta do contrato; resultado da licitagdo. Foram disponibilizados

na integra no Portal da Transparéncia no menu licitagdes sub item compras realizadas.

6.6. Ndo disponibilizar impugnacées, recursos e as respectivas decisbées da comissGo
licitante ou do pregoeiro e ndo apresentar o inteiro teor dos contratos, convénios, acordos de
cooperacdo e demais ajustes firmados pela unidade controlada, inclusive seus eventuais
aditivos, em descumprimento art. 3°, caput e § 3° da Lei n°® 8.666/1993 c/c art. 8%, § 1° 1V,
da LAl e art. 37, caput (principio da publicidade), da CF c/c art. 16, I, “i" e Il da Instrucdo
Normativa n° 52/TCE-RO/2017 (ltem 3, subitem 3.8 deste Relatério Técnico e Item 8,
subitens 8.1.10/8.2 da matriz de fiscalizagdo). Informacdo Obrigatéria conforme art. 3°, §2°,
inc. Il da IN n° 52/2017TCE-RO;

Pagina | 50


http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacao&numlic=1878&parametrotela=licitacao
http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=/aplicacoes/licitacao/detalhe_licitacao&numlic=1878&parametrotela=licitacao

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JARU - JARU PREVI ~ Glossdrio Manual do Portal Mapa do Portal Perguntas Frequentes Teclas de Atalho

o = HOME = LEIS, ATOS E PUBLICACOES = PUBLICA

)PUBLICAC(‘)ES / DOCUMENTOS

/ DOCUMENTOS

Acessos: 752059

Grupo: Atos Administrativos

Definigdo: Ato administrativo € toda manifestagio unilateral de vontade da administragdo pablica que, agindo nesta qualidade, tenha por fim imediato resguardar, adquirir, modificar, extinguir e
declarar direitos ou impor obrigacBes aos administrados ou a si prépria.

Grupo: Sub-Grupo: Filtrar Entidade:
Atos Administrativos - CONTRATOS - Sim
Pesquisa
Niimero: Ano: Data Inicial Data Final
= B
as
Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS(]) Doc. Atualizado Consultar
flesE] Todos ¥ Sim v Todos v
i Limpar
Documentos
Tipo Nam/Ane  Data Descricio Ementa Acessos  Cons.(D) Ara.() HtmI(%)
v conTRATOS 02/2021 01/04/2021 Termo Aditive Terme Aditivo N° 002/JARU-PREVI. Contrate N° 001/1P/2021. 15 ‘
|v CONTRATOS 0001/2020 531/01/2020 CONTRATO 3 I

0001/1R3/2020

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frm
publicacao&qgrupo=8&nomeaplicacao=publicacao

v

@ Sistema de Controle de Processc X

@ PREFEITURA MUNICIPALDE JART X [ + IESE @ download php x [+

< C A Nioseguro | transparenciajaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicaczo/frmpul 3 C A Nioseguro | transparenciajanuro govbr/transparencia/aplicacoes/publicacac/dow.. & % )

i Apps @ SIP @ CvM ¥ CADPREV @A Curso PRO-GESTAO @ Portal SIGAP @ SIGAP-TCERO @ TCE-RO Proces:

Hi Apps @ SP & CVM ¥ CADPREV @A Curso PRO-GESTAO @ Porwal SIGAP @ SIGAP - TCERO »

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU
Portal da Transparéncia =  download php
Le1s, ATOS £

PUBLICACTES
232020

DADOS AZERTOS

DIVERSOS

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO COOPERAGAO TECNICA N° 001/GP/2017
PROCESSO N° 1-3920/SEGAP/2017

= HOM EIS, ATOS E PUBLICAGOE:

/ DOCUMENTOS

¥PUBLICACOES / DOCUMENTOS

Grupo: Atos Administrativos

Acessos: 752059

Definigio: Ato administrativo & toda manifestaso unilateral de vontade d

administragdo piblica que, agindo nesta qualidade, tenha por fim imediato resguardar, adquirir, modificar, extinguir
declarar direitos ou impor obrigagdes aos administrados ou a si propria.

TERMO DE ADITIVO DA CEOOPERA Ao TECNICA

Grupo: Sub-Grupo: Filtrar Entidade: N® OoiﬂGp[mﬁ QUE
; - . Ona MUNICIPIO DE_JARU/RO ST\TU E
Atos Administrativos Todos nee PREVIDENCIA DOS SER\IIDORES £UBLICOS DO
. MUNICIPIO DE REVI, POl
Pesquisa INTERMEDIO DA SECRETAR\A DE GABINETE DO
PREFEITO SEGAP.
Nimero: Ano: Data Inicial Data Final
=] B
E ta/Pal -Ch, s lidad: RPPS| Doc. Atualizad:
menta/Palavra-chave onselidade @ o Alualizade Consultar Aos dezoifo dias do més de novembro de dois nte (18/11/2020), de um lado,
cooperago técnica Todos v Sim v Todos v o MUNICIPIO DE JARU, pessoa juridica de direito publico, inserita no CNPJ/MF

sob n° 04.279 235.’0001-59 com sede Administrativa na Prefeitura Municipal,
snuada na Rua Ralmundu Camanhade n° 1080, Setor 02, nesta cidade de Jaru,
Documentos Estado de Ron este_ato pelo Prefeito Sr. JOAO
GONQAL\IES SILVA JUNIOR brasileiro, sullelm portador da CI/RG sob o n°®
790.242/SSP-RO e inscrito no CPF/MF sob o n® 930.305.762-72, doravante

TeR NG/ pata Do ements C=EE G s (O Sencrinede MUNCIPIC, pe ieecic, o2 SECRETARIA DE SABNETE 90
@ PAULO MONTENEGRO DE SOUZA, e de m[]llo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
g v s T o s ©om s gaconss ot bo SORCHR b s samurney ot
Teenics - =P 76890-000, na cidade de Jaru/RO, telefone: (69) 3521-1390 e 3521 1774
2020 e-mail:_ip @rﬁlu ro.gov.br, neste ato devidamente regresem o pelo Sr. ROGE
RISSAT NIOR, porladm da CI/RG n® 232931 SSP/RO e inscrito no CPFFMF

sob n° 238.079.112-00, dencmlnada JARU/PREVYI, resolvem celebrar
PRIMEIRO ADITIVO DO TERMO CO( OPERAGCAO TECNICA N°® 001J'GPI2M7
mediante as seguintes clausulas e condicoes:

s PREEETTIRA MUNICIDAL DEJARLL

AreadeTrabalho [ % @ @ B & % U0 4

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frm

publicacao&agrupo=&nomeaplicacao=publicacao

No exercicio de 2020 houve atendimento integralmente no tocante as publicacdes

de Contratos e seus respectivos Termos Aditivos, bem como, Termo de Cooperacao.
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6.7. Ndo disponibilizar a politica anual de investimentos de 2019, 2016 e 2015 e suas
revisbes e os relatorios detalhados, no minimo, trimestralmente, da gestdo dos investimentos,
submetidos as instdncias superiores de deliberacdo e controle, do ano de 2018 em
descumprimento art. 3°, VI, "a" a "h", da Portaria MPS n° 519/2011 c/c art. 5, V e VI da
Instru¢Go Normativa n°. 52/TCE-RO/2017 (Item 3, subitem 3.9 deste Relatério Técnico e Item
9, subitens 9.1.5/ 9.1.6 da matriz de fiscalizacéo). Informacdo Obrigatéria conforme art. 3°,
$2° Il da IN n° 52/2017/TCERO.

Comité de Investimentos - Todos - Sim

Pesquisa
Nimero: Ano: Data Inicial Data Final

[ [

Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS() Doc. Atualizado

PAI Todos v Sim v Todos v )

Limpar
Documentos
Tipo Nom/Ano Data Descricao Ementa Acessos  Cons.() Arq.(D) Html(®)

|y Geral@ PAI/2021 22/12/2020 PAI - POLITICA ANUAL POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO DE 2021 42
DE INVESTIMENTOS -

|y Geral@ PAI/2020 04/12/2019 PAI - POLITICA ANUAL POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO DE 2020 5
DE INVESTIMENTOS -

o Gersl@ PAI/2019 01/01/2019 PAI - POLITICA ANUAL PAI - POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO 2019 [
DE INVESTIMENTOS - -
2019

o Gersl@ PAI/2018 11/01/2018 PAl - POLITICA DE POLITICA DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO DE 2018 4
INVERTIMENTOS -

o Gersl@ PAI/2017 29/11/2018 PAI - POLITICA ANUAL POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO DE 2017, 4
DE INVESTIMENTOS N

Lo Geral@ PAL/2016 01/01/2016 PAl - POLITICA ANUAL PAI - POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIO 2018 3
DE INVESTIMENTOS - .
2016

Lo Geral@ PAL/2015 01/01/2015 PAl - POLITICA ANUAL POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS DO JARU-PREVI - EXERCICIC 2015 4

DE INVESTIMENTO 2015

http://transparencia.jaru.ro.gov.br/transparencia/index.php?link=aplicacoes/publicacao/frm
publicacao&agrupo=&nomeaplicacao=publicacao

Foram disponibilizadas as documentacdes pertinentes ao apontamento.

Site Institucional

Quanto ao Site Institucional http://www.jaruprevi.ro.gov.br/, existe o menu no sitio

oficial da entidade, porém por se tratar de uma pagina WordPress as funcionalidades
apresentam uma restricdo no quesito praticidade e facil acesso. Todavia, encontra-se alerta
para adequacao conforme item 6.1 do Acordao AC2-TC 00700/20 referente ao Processo
02625/19 TCE/RO

6.1. Nao disponibilizar de forma pratica e de facil acesso no portal da transparéncia
ou no sitio oficial o registro de competéncias da unidade, em descumprimento ao art. 8% §
19 1, da LAl ¢/c art. 8% caput da InstrucGo Normativa n°® 52/2017/TCE-RO (Item 3, subitem
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3.7 deste Relatério Técnico e Item 2, subitens 2.1.1 da matriz de fiscalizacdo). Informagéo
Obrigatéria conforme art. 3° §2° Il da IN n°® 52/2017TCE-RO;
Medidas tomadas. O Instituto de Previdéncia abriu Processo Administrativo de n°

54/JP/2021, que tem como objetivo a (contratacao de empresa especializada em software

para criagdo do Portal Publico SITE- do JARU-PREVI), situacdo do processo; o mesmo

encontra-se no Setor de Tecnologia de Informacao da Prefeitura Municipal de Jaru, com a

finalidade de analise Técnica do Projeto Basico.

21. Decisoes do Tribunal de Contas De Rondonia sobre matérias
de interesse Do Instituto De Previdéncia Dos Servidores Do

Municipio De Jaru.

DESCRICAO AVALIACAO INFORMAGAO COMPLEMENTARES DE SUPORTE
Acordao APL-TC 00446/17 referente ao
processo 04980/17 - DM-DDR-0064/2020-
GCBAA
A2. Descumprimento do item I, subitem 2.5 do | Em Plano de acdo elaborado, encontra-se em
Acérdao APL-TC 00446/2017 Situagdo encontrada: | Andamento execucdo, quanto as datas mencionadas no

Em razdo das deficiéncias encontradas nos

aspectos controles internos e governanca
avaliados pela auditoria, o Tribunal de Contas do
Estado de Rondobnia determinou a apresentacdo
de Plano de Acdo, com meta de atingimento do
primeiro nivel do Manual do Pro-Gestdo RPPS
(Portaria MPS n° 185/2015), objetivando néo sb
para correcdo das falhas encontradas em relagdo
a capacidade de gestdo do RPPS, mas sobretudo
para seu

aperfeicoamento e garantia de

sustentabilidade  da  previdéncia  publica.
Destacamos que a referida determinacdo ndo se
confunde com a “Adesdo” ao Programa Proé-
Gestdo, a qual é facultativa aos RPPS, sendo

pressuposto para o RPPS ser considerado um

plano, ndo foram concretizadas na totalidade até

a presente data, entretanto, estamos em

continuidae  das  etapas  proposta no
plano.Considerando as mudancas relagionadas
no quadro de pessoal, considerando que
enfrentamos periodo atipico, meio a assustadora
pandemia dificultando o dialago e troca de
informagdes,contudo, o atividades relacionadas
ao Plano de Acdo, as mesmas estdo em

andamento.
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investidor qualificado perante a Comissao de
Valores Mobilidrios - CVM apds exame de
instituicdo certificadora, sendo que a certificacdo
proporciona para o RPPS a) Melhoria na
organizacdo das atividades e processos; b)
Incremento da produtividade; c¢) Redugdo de
custos e do retrabalho; d) Transparéncia e
facilidade de acesso a informagéo; e) Perpetuacdo
das boas praticas, pela padronizacido; f)
Reconhecimento no mercado onde atua. A
determinacdo do TCE para que o RPPS se
qualifique no o nivel | do Pré - Gestao, independe
da adesdo ou ndo, ao referido programa e esta
relacionada a melhoria da gestdo, cujo Plano de
Acdo deve contemplar as acbes a serem
implementadas para a melhoria dos processos e
atividades, os

padrées e normas a serem

adotados, recursos necessarios, metas,

responsabilidades e prazos para conclusao.

A3. Descumprimento do item IlI, subitem 3.2 do | Atendida O Instituto de Previdencia de Jaru vem
Acérdao APL-TC 00446/2017 Situagdo encontrada: realizando as demonstragdes da avaliacdo
Foi determinado ao presidente do Instituto de atuarial de forma tempestiva a partir de 2019.
Previdéncia de Jaru que promovesse a realizacdo

da avaliacdo atuarial de forma tempestiva, a partir

do exercicio de 2017, de modo que a data base

das informagdes que compdem o calculo atuarial

correspondesse a mesma data de levantamento

do balanco.

A4. Descumprimento do item Ill, subitem 3.7 do | Em fase de | Esta em fase de elaboracdo da regulamentagdo
Acérdao APL-TC 00446/2017 Situacdo encontrada: | elaboracao. propria e permanente, com as medidas

Foi determinado ao atual Presidente do Instituto
de Previdéncia de Jaru que Instituisse, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, a partir da notificacao,
regulamentacdo prépria e permanente, com as

medidas necessarias a evitar a assuncdo de risco

necessarias a fim de evitar a assun¢ao de risco

atipico nos investimentos da carteira do RPPS.
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atipico nos investimentos da carteira do RPPS,
definindo critérios de acordo com o perfil de
investidor, inclusive com a imposicdo de um limite
de alcada para diretoria financeira/administrativa,
com

regras objetivas para a alocagdo dos

investimentos, contemplando no minimo os

seguintes requisitos:

A5. Descumprimento do item Ill, subitem 4.2.8 do
Acordao APL-TC 00446/2017 Situacado encontrada:
Foi determinado ao atual Presidente do Instituto
de Previdéncia de Jaru que disponibilizasse em
Portal acessivel, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir da notificacdo, todas as informacdes
relativas ao Regime Proprio de Previdéncia, a
exemplo de: Legislagdo do RPPS; prestacdo de
financeiras e demais

contas (demonstragdes

relatérios gerenciais); relatérios do controle

interno; folha de pagamento da autarquia;

licitagdes e contratos; politica anual de
investimentos e suas revisdes; APR - autorizacao
de aplicacdo e resgate; a composicdo da carteira
de investimentos do RPPS; os procedimentos para
selecdo para de instituicbes para receber as
aplicagdes dos recursos do RPPS e listagem das
entidades credenciadas; as datas e locais das
reunides dos érgdos de deliberacdo colegiada e
relatorios

do comité de investimentos;, os

detalhados, no minimo, trimestralmente, da

gestdo dos investimentos, submetidos as
instancias superiores de deliberacdo e controle;
atas de deliberacdo dos érgdos colegiados; e,

julgamento das presta¢des de contas.

Atendida

parcialmente

Quanto ao Site Institucional

http://www jaruprevi.ro.gov.br/, existe o menu

no sitio oficial da entidade, porém por se tratar
de uma péagina WordPress as funcionalidades
apresentam  uma

restricdo  no  quesito

praticidade e facil acesso.

O Instituto de Previdéncia abriu Processo
Administrativo de n® 54/JP/2021, que tem como
objetivo a  (contratacdo de  empresa
especializada em software para criagdo do Portal
Publico SITE- do JARU-PREVI), situacdo do
processo: 0 mesmo encontrase no Setor de
Tecnologia de Informacdo da Prefeitura
Municipal de Jaru, com a finalidade de analise

Técnica do Projeto Basico. Em andamento.

O Portal de Transparéncia do érgdo,
constantemente estd sendo atualizados pelos
responsaveis, foram disponibilizadas junto ao
portal as documentacbes pertinentes a
determinagdo proferida ao Acérdao AC2-TC
00700/20, Processo 02625/19 TCERO, foram

determinados o que segue:

Acérdao AC2-TC 00700/20
processo 02625/19

referente ao
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6.1. Nao disponibilizar de forma préatica e de facil | Em Existe o menu no sitio oficial da entidade, porém
acesso no portal da transparéncia ou no sitio | 3ndamento. | Por se tratar de uma pagina WordPress as
oficial o registro de competéncias da unidade, em funcionalidades apresenta uma restricdo no
descumprimento ao art. 8°, § 1°, |, da LAl c/c art. quesito praticidade e facil acesso.Medidas
8°, caput da Instru¢cdo Normativa n® 52/2017/TCE- tomadas. O Instituto de Previdéncia abriu
RO (Item 3, subitem 3.1 deste Relatorio Técnico e Processo Administrativo de n° 54/JP/2021, que
ltem 2, subitens 2.1.1 da matriz de fiscalizacao). tem como objetivo a (contratacdo de empresa
Informacdo Obrigatdria conforme art. 3°, §2°, Il da especializada em software para criagdo do Portal
IN n° 52/2017TCE-RO; Publico SITE- do JARU-PREVI), situacdo do
processo: encontra-se no Setor de Tecnologia de
Informagdo da Prefeitura Municipal de Jaru,
finalidade de analise Técnica do Projeto Basico.
6.2. Nao disponibilizar informacdes detalhadas | Atendeu Até a presente data ndo realizou ajuste.

sobre despesas realizadas com suprimentos de
fundos, em descumprimento ao art. 48-A, |, da
LRF c/c art. 7°, VI, da LAl e art. 37, caput, da CF
(principio da publicidade) c/c art. 12, ll, d da IN
52/2017/TCERO (Item 3, subitem 3.3 deste
Relatério Técnico e Item 5, subitem 5.11 da matriz

de fiscalizacdo). Informagdo Obrigatéria conforme

art. 32, 82°, inc. Il da IN n° 52/2017TCE-RO; 153.

parcialmente

Entretanto existe o menu especifico, contudo o
mesmo ndo apresenta dados, em virtude da ndo
utilizagdo desta modalidade de despesa por esta
entidade, carecendo tdo somente de um ajuste
técnico no Portal da Transparéncia no que diz a

respeito sobre a ndo utilizacdo.

6.3. Nao disponibilizar informagdes sobre meio de
transporte utilizado nos processos de diarias, em
descumprimento ao art. 48, § 1°, I, da LRF arts. 3°,
1,1, 1IVeV, e 8° caput § 1° 1l e lll, da LAl c/c
arts. 37, caput (principios da publicidade e
moralidade), e 39, § 6° da CF c/c artigo 13, IV “f
da IN n° 52/2017/TCE-RO (Item 3, subitem 3.4
deste Relatério Técnico e Item 6, subitem 6.4.6 da
matriz de fiscalizacdo).

Informagdo Essencial

conforme art. 25, §4° da IN n° 52/2017TCE-RO;

Atendeu

No exercicio de 2020 houve atendimento

integralmente a todas as Diarias concedidas.

6.4. Nao disponibilizar os atos de julgamento de

contas anuais expedidos pelo TCE-RO dos

Atendeu

Foram disponibilizadas as documentacdes
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exercicios de 2014 a 2016, em descumprimento
ao art. 48, caput, da LRF c/c art. 15, inciso VI da
Instrucdo Normativa n°. 52/TCE-RO/2017 (Item 3,
subitem 3.6 deste Relatério Técnico e Item 7,
subitem 7.6 da matriz de fiscalizacdo). Informacéao
Essencial conforme art. 25 §4° da IN n°

52/2017TCE-RC;

pertinentes ao apontamento.

6.5. Nao disponibilizar: ndmero do processo | Atendeu No exercicio de 2020 esta Entidade promoveu a
administrativo; nimero do edital; modalidade e realizacdo de dois certames licitatorios na
tipo da licitagdo; data e horario da sessdo de modalidade Pregdo Eletrénico e as informagdes
abertura; objeto do certame; valor estimado da tais como: numero do processo administrativo;
contratacdo; inteiro teor do edital, seus anexos e numero do edital; modalidade e tipo da licitagdo;
da minuta do contrato; resultado da licitagdo em data e horéario da sessdo de abertura; objeto do
descumprimento art. 3°, caput e § 3° da Lei n° certame; valor estimado da contratacao; inteiro
8.666/1993 c/c art. 8°, § 1°, 1V, da LAl e art. 37, teor do edital, seus anexos e da minuta do
caput (principio da publicidade), da CF c/c art. 16, contrato; resultado da licitaggo. Foram
l,a b, c d e f geh dalnstrucdo Normativa n°. disponibilizados na integra no Portal da
52/TCE-RO/2017 (Item 3, subitem 3.7 deste Transparéncia no menu licitagdes sub item
Relatério  Técnico e Item 8, subitens compras realizadas.
8.1/8.1.1/8.1.2/8.1.3/8.1.4/8.1.5/8.1.6/8.1.7/8.1.8 da

matriz de fiscalizacdo). Informacdo Essencial

conforme art. 25, §4° da IN n° 52/2017TCE-RO;

6.6. Nao disponibilizar impugnagdes, recursos e as | Atendeu No exercicio de 2020 houve atendimento

respectivas decisdes da comissdo licitante ou do
pregoeiro e ndo apresentar o inteiro teor dos
contratos, convénios, acordos de cooperacdo e
demais ajustes firmados pela unidade controlada,
inclusive seus eventuais aditivos, em
descumprimento art. 3°, caput e § 3° da Lei n°
8.666/1993 c/c art. 8°, § 1°, 1V, da LAl e art. 37,
caput (principio da publicidade), da CF c/c art. 16,
[, “i" e Il da Instrucdo Normativa n° 52/TCE-
RO/2017 (Item 3, subitem 3.8 deste Relatério
Técnico e Item 8, subitens 8.1.10/8.2 da matriz de

fiscalizacdo). Informacdo Obrigatéria conforme

integralmente no tocante as publicacdes de
Contratos e seus respectivos Termos Aditivos,

bem como, Termo de Cooperacao.
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art. 3°, 82°, inc. Il da IN n® 52/2017TCE-RO; e

6.7. Nao disponibilizar a politica anual de | Atendeu Foram disponibilizadas as documentacdes
investimentos de 2019, 2016 e 2015 e suas pertinentes ao apontamento.

revisbes e os relatérios detalhados, no minimo,
trimestralmente, da gestdo dos investimentos,
submetidos as instancias  superiores de
deliberacdo e controle, do ano de 2018, em
descumprimento art. 3°, VIIl, "a" a "h", da Portaria
MPS n° 519/2011 c/c art. 5, V e VI da Instrucédo
Normativa n°. 52/TCE-RO/2017 (Item 3, subitem
3.9 deste Relatério Técnico e Item 9, subitens
9.1.5/ 9.1.6 da matriz de fiscalizacdo). Informacao

Obrigatoéria conforme art. 3°, §2° 1l da IN n°

52/2017/TCERO.
DECISAO MONOCRATICA N° 0201/2020- | Em O JARU-PREVI instaurou, na data de 08/01/2021,
GCBAA referente Processo n° 2937/2013 andamento o Processo n° 003/IPJ/2021, objetivando

salvaguardar o procedimento. Comissdo de
DECISAO MONOCRATICA N° 0047/2021-

GCBAA referente Processo n° 2937/2013 -

Tomada de Contas Especial por meio da Portaria

14/JP/2021, de 29 de janeiro de 2021. Encontra-

Deferiu e concedeua dilatacdo do prazo por mais L.
¢ P P se em andamento de suas atividades.

90 (noventa) dias.

22. Recomendacdes

Recomendamos ao Superintendente e demais envolvidos que seja informado
quanto aos fatos citados no item 19, bem como, os fatos apurados junto ao Processo de

Sindicancia n°® 21/JP/2021,assim como, quais as medidas que foram tomadas.

Recomendamos ao Superintendente e demais envolvidos que adote medidas
administrativas a fim de assegurar a efetividade das publicacdes essenciais e obrigatorias

no Portal da Transparéncia e Site Institucional, a fim de dar publicidade aos atos
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praticados, conforme Instrucdo Normativa n® 52/TCE-RO/2017 e Instrucdo Normativa n°

62/TCE-RO/2018.

Recomendamos que seja realizado a adequagao do Site Oficial da Entidade, por se
tratar de uma pagina WordPress funcionalidades apresentam restricdo no quesito
praticidade e facil acesso, desta forma, sugerimos aquisicdo de provedor de pagina de

internet online, que contemple os atributos de acessibilidade e transparéncia.

Recomendamos que seja regulamentada a por meio de regulamentagdo propria e
permanente, com as medidas necessarias a evitar a assuncdo de risco atipico nos
investimentos da carteira do RPPS, definindo critérios de acordo com o perfil de investidor,
inclusive com a imposi¢ao de um limite de algada para diretoria financeira/administrativa,

com regras objetivas para a alocacao dos investimentos.

Recomendamos que atentassem as recomendagbes e determinagdes proferidas

pela Corte de Contas em prazo habil integralmente.

23. Conclusao

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia vem buscando desempenhar suas
funcbes da melhor forma possivel, buscando resguardar os direitos previdenciarios dos
servidores estatutarios Municipais de forma eficiente e eficaz. Desta feita, o foco no
resultado e na seguranca dos controles internos tem permitido que as a¢des do orgao

contribuam diretamente para a melhoria da gestao governamental.

Salientamos que os trabalhos ora apresentados demonstram o esforco desta
Diretoria em atender a legislagcdo vigente em busca dos resultados de eficiéncia e eficacia
dos servicos publicos. Assim, pode afirmar que esta Diretoria de Controle de Controle
Interno, dentro de suas possibilidades, vem desempenhando um trabalho de forma
integrada com os setores desta entidade, que visando orientagdo, com o objetivo de se

evitar transtornos futuros.
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Diante de tudo o que se encontra exposto, resultante dos exames realizados nos
cumprimento da execucdo da lei orcamentaria, folha de pagamento de pessoal,
almoxarifado, patrimonio, licitagdo e despesa, visando subsidiar a administracdo deste
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Jaru na conducao dos
trabalhos e na apreciacdo das contas pelo érgdao competente, pertinente ao exercicio de
2020, constatamos que os procedimentos adotados foram adequados e atendem as
normas e regulamentos aplicados ao Servico Publico. Os fatos ocorridos estdo sendo
investigado através de Sindicancia Investigativa, processo encontra se em andamento. As

demais falhas sdo passiveis de recomendacdes.

E o Relatério.

5 SERPRO G
Assinado Digitalmente por:

ROSANGELA LOPES TEIXEIRA

CPF/CNPJ: Assinado em:

56341792204 29/04/2021

Sua autenticidade pode ser confirmada no en_de_refo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Rosangela Lopes Teixeira
Diretora de Controle Interno
Portaria n°® 102/1PJ 2020
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PARECER

Considerando que analisamos o processo de Prestacdo de Contas, exercicio de
2020, do Intituto de Previdéncia dos Servidores Publico do Municipio de Jaru e
certificamos que o mesmo contém as pecas exigidas pela Instrucdes Normativas n.
013/2004/TCE-RO e n. 065/2019/TCE-RO.

Considerando que foram analisados os atos de gestdo do exercicio por
amostragem, na extensao julgada necessaria.

Consederando as informacdes levantadas, chegou-se a conclusdo que a gestdo do
Jaru Previ, durante o exercicio de 2020, no tocante a execucao orcamentaria e financeira
foram realizadas dentro dos limites estabelecidos pela legislagao vigente, sendo que houve
compromentimento em decorréncia dos apontamentos ocorridos nos quadrimestres
primeiro e segundo.

Considerando ter obtido resultado satisfatorio orcamentario e financeiro, que
sobrepdem as suas necessidades, conforme tabela abaixo:
2017 2018 2019

Periodos 2020

1. Orgado

RS 17.508.453,33

RS 17.398.550,10

RS 19.466.810,25

RS 21.469.721,48

2. Arrecadado

RS 21.895.192,00

RS 22.037.779,60

RS 25.864.736,21

RS 24.455.073,59

3. Resultado (2-1)

RS 4.386.738,67

RS 4.639.229,50

RS 6.397.925,96

RS 2.985.352,11

4. Execugdo

RS 7.430.573,14

RS 8.350.297,16

RS 10.081.958,87

RS 11.044.104,50

RS 10.077.880,19

RS 9.048.252,94

RS 9.384.851,38

RS 10.425.616,98

Resultado (1-4)

Considerando que mesmo diante do crescimento de suas despesas, a arrecadacao
tem se mostrado sempre a frente das projecdes.

Todavia, foram pontuadas todas as areas neste relatério, receberam breves pareceres,
a principio nenhum considerado como irregular.

Quanto os fatos ocorridos destacados no item 19 o mesmo encontra se em
andamento da apuracdo dos fatos por meio de Sindicancia Investigativa junto aos autos

Processo 21/1PJ/2021.
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Certo que as recomendacdes trazidas neste relatorio serdo devidamente atendidas,

conclui-se que a Prestacdo de Contas, apresentada ao Controle Interno através do
Processo n° 011/IPJ/2020, esta em consonancia com a legislacdo vigente, com resalva nos

atos praticado acima citado, que esta sendo apurado os fatos.

Rosangela Lopes Teixeira
Diretora de Controle Interno
Portaria n°® 102/1PJ 2020

S SERPRO [ ]
Assinado Digitalmente por:

ROSANGELA LOPES TEIXEIRA
CPF/CNPJ: Assinado em:
56341792204 29/04/2021

Sua autenticidade pode ser confirmada no en,de_refo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>
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CERTIFICADO DE REGULARIDADE COM RESSALVA

A Diretoria de de Controle Interno é de opinido pela certificagdo de regularidade com
ressalva do Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos do Municipio de Jaruy,
atinentes ao exercicio financeiro de 2020, de responsabilidade do Senhor Rogério Rissato
Junior, visto que, exceto pelas situacdes descritas no item 19 do Relatério de Auditoria,
foram feitas as recomendacbes para adogdo da providencias julgadas necessarias,
contudo, as contas expressam, de forma clara e objetiva, a exatiddao dos demonstrativos

contabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdao do

s

responsavel.
 SERPRO G
Assinado Digitalmente por:
ROSANGELA LOPES TEIXEIRA
CPF/CNPJ: Assinado em:
56341792204 29/04/2021

Sua autenticidade pode ser confirmada no en_de_retfo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Rosangela Lopes Teixeira
Diretora de Controle Interno
Portaria n°® 102/IPJ 2020
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PRONUNCIAMENTO DA AUTORIDADE SUPERIOR

Em atendimento a Instrucao Normativa n° 065/2019 e Lei Complementar n° 154/96,
art. 99 inciso IV do Tribunal de Contas do Estado Ronddnia, ATESTO ter tomado
conhecimento do RELATORIO ANUAL DECONTROLE INTERNO, que vai acompanhado do

Certificado e Parecer de Auditoria.

G

Assinado Digitalmente por:
ROGERIO RISSATO JUNIOR

CPF/CNPJ: Assinado em:
23807911200 29/04/2021

Sua autenticidade pode ser confirmada no en_de_refo:
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

ROGERIO RISSATO JUNIOR
Superintendente
Jaru-Previ
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