TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA GESTAO DE PESSOAS

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO PARA CARGO EM COMISSAO -
PORTARIA N.806 DE 30.8.2016

CHAMAMENTO DE PROCESSO SELETIVO PARA CARGO EM COMISSAO N°
05/2017

A Comissdo de Processo Seletivo para Cargo em Comissao constituida no ambito do
Tribunal de Contas do Estado de Rondonia, no uso das atribui¢fes que lhe confere a Portaria
n. 806/2016 de 30/8/2016, torna publica a abertura de inscri¢des, no periodo de 19.6.2017 (a
partir das 7h30min) a 20.6.2017 (até as 13h30min), para o processo seletivo destinado ao
preenchimento do cargo em comissao de Assessor Técnico, codigo TC/CDS-5, do Quadro de
Cargos do Grupo de Chefia, Direcdo e Assessoramento do Tribunal de Contas do Estado de

Ronddnia, com vistas a atuar em unidade vinculada a Presidéncia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Aselecdo de que trata o presente Chamamento objetiva o provimento de 01(uma) vaga
no cargo em comissao de Assessor Técnico, codigo TC/CDS-5, do Quadro de Cargos do
Grupo de Chefia, Diregédo e Assessoramento do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia, e
sera regida pelas regras estabelecidas neste Chamamento e na Portaria n. 679/2016 —
TCE/RO, publicada no DOeTCE-RO — n. 1194, ano VI, de 20.7.2016, alterada pela Portaria
n. 907 de 20.9.2016, publicada no DOeTCE-RO — n. 1239, ano VI, de 23.9.2016 e pela
Portaria n.1.031, de 25.10.2016, publicada no DOeTCE-RO — n. 1.262, ano VI, de

27.10.2016, observadas as disposi¢es legais e constitucionais pertinentes.

1.2 O processo seletivo sera pautado por ampla discricionariedade, ndo conferindo ao
interessado direito @ nomeacdo e/ou direito de precedéncia de nomeacdo em face de outro
interessado. O provimento, por meio de processo seletivo interno, ndo descaracteriza a

natureza do cargo em comissdo, que é de livre nomeacéo e exoneragao.

2. DO CARGO

2.1  Este processo de selecdo objetiva assegurar que a escolha do candidato para ocupar o

Cargo em Comissdo de Assessor Técnico, de livre nomeagdo e exoneracao, seja orientada
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pelos principios que norteiam a Administracdo Publica e os constantes da Portaria n.
679/2016, tais como: Democratizacdo de acesso de candidatos aos cargos em COMISSAo;
Meritocracia no procedimento de nomeacao; Impessoalidade na indicacdo de candidatos a

cargos em comissao; e Valorizacao de servidores.

2.2 O processo de selecdo visa atender, ainda, aos principios da gestdo de pessoas no
TCE-RO, conforme o artigo 4°, incisos X e XI, da Resolu¢do n. 69/2010-TCE-RO.

3. REQUISITOS PARA OCUPAR O CARGO EM COMISSAO

3.1  Possuir graduacdo em Direito, comprovada pela apresentacdo de diploma ou certiddo
de concluséo e colacdo de grau, fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

3.2  Atender os termos da Resolugdo n. 95/TCE-RO/2012, no ambito do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia, a qual estabelece que os cargos em comissédo devem ser
preenchidos por brasileiros que atendam aos requisitos legais, vedando-se a nomeagéo
daqueles que:

| — tenham sido condenados, por decisao transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial
colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (0ito) anos, apds 0 cumprimento
da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé pablica, a administracdo publica e o patriménio publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s previstos na
lei que regula a faléncia;

c) contra 0 meio ambiente e a satde publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a
inabilitacdo para o exercicio de fungdo publica;

) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

g) de tréafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

h) de reducdo a condicdo analoga a de escravo;

I) contra a vida e a dignidade sexual; e

J) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.
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Il — tenham sido declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de 8
(oito) anos;

Il — tenham suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcGes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa e por decisdo
irrecorrivel do érgdo competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, aplicando-se o disposto no inciso Il do art.71 da Constituicdo Federal, a todos os
ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nessa condicao;

IV — detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado;

V — tenham sido condenados a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por ¢érgdo judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito;

VI — tenham sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do érgéo
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético - profissional, pelo prazo de 8 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciério;

VIl — tenham sido demitidos do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da deciséo, salvo se 0 ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario; e

VIl — tenham sido considerados inaptos em investigacdo social realizada pela Comissédo
Permanente de Sindicancia - CPS.

3.3 Nao ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos ultimos cinco anos;

3.4 Possuir autorizacdo da chefia imediata para participar do processo seletivo, no caso de
servidor do Tribunal de Contas do Estado de Rondbnia;

3.5 Nao possuir relacbes de parentesco conforme o disposto no art. 11 da Emenda
Constitucional Estadual n. 65/2009;

3.6 Nao possuir impedimento junto a Corregedoria do TCE-RO, conforme o previsto no
artigo 4° da Portaria n. 679/2016. Visando a celeridade deste procedimento, a solicitacdo da
certiddo negativa ficara sob a responsabilidade da Comisséo de Processo Seletivo para Cargos

em Comisséao.
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4. ATRIBUICOES DO CARGO
» GERAIS (Resolucgdo n.70/2010)

4.1  Organizar os trabalhos afetos a sua area de atuacdo, de acordo com as diretrizes

definidas pela chefia imediata;

4.2  Responder pelo desempenho, qualidade e legalidade das tarefas executadas na sua area

de competéncia;
4.3  Realizar célculos, analise e interpretacdo de dados necessarios as suas atividades;
4.4  Manter atualizados os sistemas de controle de processos, atualizar o banco de dados;

45  Promover estudos, pesquisas, levantamentos, avaliacbes e andlises pertinentes a

assuntos de interesse da Presidéncia do Tribunal de Contas e, da unidade de lotacéo;

4.6  Acompanhar a publicacdo de Leis, Decretos, Atos, Portarias, Resolucbes e demais

normas que disponham sobre a matéria de sua area de competéncia;

4.7  Elaborar justificativas, informac6es, despachos e relatérios de atividades na esfera de

sua competéncia;

4.8  Analisar processos e documentos recebidos, emitindo pareceres e submetendo-os a

apreciacdo da Chefia imediata;

4.9  Responder pela organizagdo e manutencdo dos registros atualizados de processos para

atendimento as solicitagdes dos 6rgaos e servidores usuarios;

4.10 Definir em articulacdo com a Chefia imediata a implantacdio de normas e
procedimentos a serem adotados no dmbito de sua atuacdo, a fim de garantir a eficacia das

tarefas executadas;

411 Acompanhar e informar sobre andamento de processos que estejam sob sua

responsabilidade; e

4.12  Exercer outras atribui¢Ges inerentes ao cargo.
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» ESPECIFICAS

4.13 Gerenciar, organizar, sistematizar e manter atualizada a base de informacGes da
jurisprudéncia e deliberacBes do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, com vistas a

permitir a recuperacgdo agil e eficaz da informacéo;

4.14 Extrair das decisdes do Tribunal de Contas as palavras de resgate e outras informacoes
relacionadas as teses discutidas e incluir os dados correspondentes na base de dados, visando
dar tratamento técnico a informacdo quanto ao seu resgate e contetido, mediante leitura do
inteiro teor, observando o formato padronizado e a classificagdo do documento, elaborando

resumo para fins de facilitar o resgate e a compreensdo da informacéo;
4.15 Compilar, montar, classificar, redigir, editar, publicar e divulgar periodicos informativos;

4.16 Constituir acervo, em sua area de atuacdo, mediante politica de criacdo, selecdo,
aquisicdo e destinacdo de documento, em qualquer suporte informacional, promovendo o seu

registro, guarda e controle;
4.17 Sugerir a criacdo de novos termos para 0 VVocabulario Controlado (Tesauro de Contas);

4.18 Realizar pesquisas de jurisprudéncia de outros Tribunais de Contas e Judiciarios, que
tenham pertinéncia com as atividades deste Tribunal, mantendo banco de dados

correspondente e proceder a sua divulgacédo;

4.19 Acompanhar as principais publicagfes oficiais de interesse do Tribunal, dentro de sua

area de atuacao;
4.20 Primar pela qualidade dos textos editados;
4.21 Elaborar e providenciar a publicagdo do Informativo da Jurisprudéncia do Tribunal,

4.22 Realizar o levantamento da jurisprudéncia do Tribunal, com vistas a proposicao, pela

autoridade competente, de enunciado de simula;

4.23 Subsidiar os trabalhos das diversas areas do Tribunal, fornecendo suporte informacional
mediante o atendimento as pesquisas solicitadas, utilizando os diversos recursos disponiveis
para a recuperacdo da informagdo, bem como do servigo de disseminacdo seletiva da

informacao;
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4.24 Estabelecer rotinas e procedimentos, bem como normas e manuais referentes a sua area

de atuacdo;
4.25 Promover o aperfeicoamento dos servidores da unidade;
4.26 Fornecer dados para relatorios estatisticos; e

4.27 Propor assinatura de acordos e convénios, em sua area de atuagdo, de interesse do

Tribunal.

5. PERFIL TECNICO E COMPORTAMENTAL

5.1 O candidato devera atender as condicGes técnicas, exigindo-se como requisito ser bacharel
em direito, com experiéncia minima de 3 (trés) anos de atuagdo nos cargos de assessor de

Conselheiro, de Magistrado ou de Procurador do Ministério Pablico.

5.2 Também devera atender a requisitos comportamentais do cargo. Para tanto, serdo
aplicadas avaliac@es, entrevistas e dindmicas para verificar a existéncia e o nivel dos recursos
pessoais e interpessoais, éticos, técnicos, tecnoldgicos, operacionais e gerenciais do candidato,
isto é, os conhecimentos, as habilidades e as atitudes, por meio de comportamentos

observaveis.

6. ETAPAS DA SELECAO

6.1 O Processo de Selecdo serd composto por 5 (cinco) etapas, com convocacgdo
exclusivamente por meio eletrénico;

6.2 A primeira e segunda etapas, constituidas da analise inicial de curriculo e de memorial,
que serdo preenchidos quando do ato de inscricdo, objetivam selecionar, para prosseguimento
no processo seletivo, o rol de candidatos considerados aptos;

6.2.1 O curriculo e memorial serdo analisados de acordo com o grau de afinidade as
exigéncias do cargo, bem como com a compatibilidade das experiéncias profissionais do
candidato as necessidades do cargo;

6.3 A terceira etapa, consoante o paragrafo Unico do artigo 5° da Portaria n. 679/2016,
implica realizacdo de prova pratica com resolucdo de situagdo/problema, com vistas a

verificar a aplicagdo dos conhecimentos do candidato as demandas cotidianas;
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6.3.1 Os candidatos selecionados para a prova pratica serdo convocados e informados sobre
data, hora e local de realizacdo dessa etapa, por meio do endereco eletrdnico indicado pelo
préprio candidato no Formulario de Inscri¢do, observado o cronograma previsto no anexo I,
6.4 A quarta etapa consiste na Avaliagédo de Perfil Comportamental;

6.5 A quinta, e ultima etapa, é constituidas de Entrevista Técnica e Comportamental, a ser
realizada com a participagdo do gestor demandante, bem como dos representantes da
Comisséao de Processo Seletivo para Cargo em Comissdo, para escolha do candidato indicado
para a vaga;

6.6 O candidato devera comparecer ao local onde participara das etapas presenciais da
selecdo, com antecedéncia minima de 15 minutos, municiado de documento de identificacdo
com foto.

6.7 O candidato deverd, quando da etapa de avaliagdo comportamental, apresentar 0s
documentos comprobatdrios relativos as informac6es declaradas no curriculo (certificados de
formagéo, cursos complementares, atos de nomeacao, registro na carteira de trabalho, etc.).
6.8 As cinco etapas previstas neste chamamento, acontecerdo nas datas indicadas no

Cronograma das Etapas do Processo Seletivo, anexo .

7. JORNADA DE TRABALHO

7.1 A jornada de trabalho sera das 7h30min as 13h30min, de segunda a sexta, nos termos da
Resolucdo n. 24/2005 — TCE-RO, em especial do artigo 4° desta Resolucdo, podendo ser
flexibilizada nos moldes da Resolugéo n. 191/2015/TCE-RO.

8. REMUNERACAO

8.1 A remuneracdo do cargo de Assessor Técnico sera custeada pelo Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, cujo valor é de R$ 11.168,73, fixado pela Lei Complementar n.
307/2004, ja incluidos os auxilios.

8.2  Para os candidatos ocupantes de cargo efetivo do Tribunal de Contas do Estado de
Ronddnia, assim como para os servidores colocados a disposicdo do TCE-RO, conforme art.
26 e paragrafo unico da LC n. 307/2004, sera facultado optar por receber o subsidio do cargo

comissionado ou a remuneragdo do cargo efetivo acrescida do valor correspondente a 50%
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(cinquenta por cento) do subsidio do cargo comissionado, a titulo de Gratificacdo de
Representacdo, nao incorporavel para qualquer efeito, ressalvado o disposto na Legislacdo

Previdenciaria vigente.

9. INSCRICAO

9.1  As inscrigdes deverdo ocorrer a partir das 7h30min do dia 19.6.2017 até as
13h30min do dia 20.6.2017, por meio do preenchimento do formulario eletronico especifico
disponivel no site do TCE-RO.

9.2 O servidor do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia que desejar participar do
processo seletivo deverd declarar, no ato da inscricdo, que possui autorizacdo de sua chefia
imediata.

9.3 Os candidatos a vaga deverdo informar, no ato de inscricdo, se possui relacdo de
parentesco com servidores da Administragdo Estadual, em observancia ao disposto no art. 11
da Emenda Constitucional Estadual n. 65/2009.

9.4 Serdo consideradas invalidas as inscricdes encaminhadas fora do prazo estabelecido por

este chamamento.

10. RESULTADO

10.1 O resultado das etapas do processo de selegcdo serd comunicado, exclusivamente, por
meio eletrénico (e-mail), aos candidatos participantes;

10.2 Ao candidato indicado para nomeacao sera encaminhado e-mail, por meio da Divisdo
de Atos e Registros Funcionais, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, com o rol de
documentos a serem apresentados no prazo estabelecido no subitem 12.3;

10.3 O endereco eletrnico informado no Formulério de Inscri¢do sera empregado para fins

de comunica¢do com o candidato.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Sera desclassificado o candidato que ndo comparecer a uma das etapas
estabelecidas no chamamento;

11.2 A lista de candidatos indicados para a entrevista técnica tera vigéncia de 6 (seis) meses,
podendo ser, a depender da conveniéncia e oportunidade, aproveitada em provimento futuro

para cargo de mesma natureza especifica;
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11.3 O candidato selecionado fica ciente que a ndo apresentacdo dos documentos
pertinentes exigidos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, para fins de provimento do cargo
em comissao, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da requisicdo dos documentos pela
Divisdo de Atos e Registros Funcionais, na forma definida no subitem 10.2, implicara
rendncia a indicacao;

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo para Cargo em
Comissdo, constituida no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, e pela

Presidéncia da Corte.

Porto Velho-RO, 14 de junho de 2017.

(assinado eletronicamente)
CAMILA DA SILVA CRISTOVAM

Presidente da Comissdo de Processo Seletivo para Cargo em Comissao

ANEXO |
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Ordem Etapa Data
01 Publicacdo/Divulgacdo do Chamamento 14.6.2017
02 Inscri¢des 19 e 20.6.2017
03 Anélise Preliminar 21.e 22.6.2017
04 Convocacdo para prova préatica 22.6.2017
05 Prova Pratica 23.6.2017
06 Corregdo da Prova Prética 24 e 25.6.2017
10 Convocagdo para avaliacdo de Perfil Comportamental 26.6.2017
11 Avaliagdo de Perfil Comportamental 27.6.2017
12 Convocagdo para entrevista com o gestor 27.6.2017
13 Entrevista com o gestor 28.6.2017
14 Resultado final 29.6.2017
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