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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SEVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE- RO

Oficio n° 065/IPRENOM/2020 Nova Mamoré, 02 de julho de 2020.

A llustrissima Senhora

CARLA PEREIRA MARTINS MESTRINER
MD! Diretora do Departamento do Pleno
PORTO VELHO-RO.

Assunto: Resposta ao Oficio n® 1085 e 1086/2020-DP-SPJ

Senhora Diretora,

Ao cumprimentd-la, venho através do presente em resposta ao Oficio n’
1085 e 1086/2020-DP-SPJ, da Decisio Monocrdtica n’° 0058/2020-GCWCSC, do
processo-¢ n° 00235/2018-TCE-RO, estamos encaminhando o Plano de Acio
adequado conforme sugerido na referida decisdo do item I1.

Sem mais para o momento renovamos nossos votos de estima e elevada
consideragado.

Atenciosamente,

N P :
YRR q@{
M ar’t)a%“}gﬁ}ges S‘ Andrade
Presidente do IPRENOM
Decreto n° 4.857-GP/2018

Av. Antonio Lucas de Aratjo, n° 3160, bairro Jo#o Fco. Climaco, Nova Mamoré- RO — Cep: 76.857-000 — Fone: 3544-2600
http://www.previdencianovamamore.com.br - E-mail: iprenom@previdencia.novamamore.ro.gov.br




Plano de Agéo - Ref. Manual Pro-Gestéo
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE - RO

RESPONSAVEL:|Presidente - IPRENOM

O Planc de Agao fem por objelivo a adogao de boas praficas de gesiao inseridas nas agbes que compbem os (rés pllares do Programa Pro-Gestao (Coniroles Internos, Governanga Corporativa e Educagao

0BJETIVO:| Previdenciéria), a qual contribuird para a profissionalizago na gestao do IPRENOM, a qualificagdo dos gestores e a introdugdo de padrdes de qualidade nos processos de trabalho, bem como atender a

e-mail).

regras normativas quanto ao uso da interet, do correio
eletrbnico e dos computadores e outros recursos
tecnologicos da Unidade Gestora, tal como definir
procedimentos de contingéncia que determinem a
existéncia de copias de seguranga dos sistemas
informatizados de banco de dados e controle de acesso.

Alves de Andrade)

TCE-R I RPPS
“Sﬂﬁz‘ﬁ"cﬁ‘; Controle Interno (IPRENOM)
INICIATIVA| Atendimento ac | Nivel PRO-GESTAO
AGOES/ATIVIDADE NECESSARIAS PARA ATINGIR O RESPONSAVEL PELA it
AGOES A SEREM ALCANGADAS: PRAZO |VALORRS STATUS Local
OBJETIVO IMPLEMENTAGAO Nicio TERMINO
Reconhecer e mapear os processos executados, pois 0s
gestores devem ter uma vis8o sistémica e abrangente da
Mapeamento e Manualizago das|organizagdo. Mapear os processos de Concessdo de Set_orde Bqneﬂclo-Anadora d
atividades das areas de atuacéo do|Beneficio (concessdo e revisdo de aposentadorias e Rlyero Sk, Prasidons - " promagaco s
; ’ Maria José Alves de Andrade 180 dias partir 30/12/2019 IPRENOM
RPPS (concessdo e revisdo de|pensbes). Dentre as &reas mapeadas, selecionar os Setor Jutlilico - Midiekis 01/07/2019
aposentadoria e pensdes). processos e atividades que serdo manualizados Teles Figuai e;]
(procedimentos padronizados de execugéo, desempenho, S gLeiean
qualidade e reprodutividade)
Deverao ser ofertados cursos e treinamentos aos gestores
Capacitagéo e certificagéo dos e servidores, que proporcionem a estes a capacitagéo e a
gestores e servidores das areas de |obtengdo de certificagdes individuais de qualificagéo em Proaidents - Mari Joss
8 risco (membros do Comité de relagdo a suas areas. O gestor dos recursos do Nova Alves: e Antkiadis 180 dias 01/01/2019 30/06/2019 TCE/Caixa/Outros
E Investimento e Presidente do mamoré Previ e todos os membros do Comité de
E RPPS). Investimentos deveréo estar aprovados em exame de
4 certificacdo. (CGRPPS/CPA-10)
) Controle interno contara com no minimo um controlador,
responsavel pelo monitoramento e avaliagdo da
adequagdo dos processos as normas e procedimentos
Estrutura de Controle Interno. estabelecidos pela_ gestdo, e devera fc_:mecer capacitagdo '
Existéncia de Controle Interno (no BN SORGG G 808 AN, PAal o Controls Intern-- Wkael s mensalmente | mensalmente Ente
o Ente e/ou no RPPS). aperfeigoamento. Exlstépma, na estrutura organizacional Augusto Fochesatto
Q do IPRENOM, com emissdo de relatéric trimestral que
ateste a conformidade das &reas mapeadas e
manualizadas, dentre outras fungbes. Relatérios
trimestrais, etc.
Adotar procedimentos que garantam a seguranga das
< informagbes do IPRENOM, reduzindo os riscos de falhas,
2 danos e prejuizos que possam comprometer os objetivos
Q da instituicdo. Deve abranger todos os servidores e
; prestadores de servigo que acessem informagdes do
o Politica de Seguranga da|Nova Mamré Previ, indicando a responsabilidade de cada Presidente - (Maria José
; Informagéo (equipamentos, internet,jlum quanto & seguranga da informagéo, além de indicar| Touisim - (s Jow 03 anos 01/01/2019 31/12/2021 IPRENOM
g

A atiializaria narmananta Ada haca Ada Aadne radactraic




Gestdo e controle da base de
dados cadastrais dos servidores
publicos, aposentados e
pensionistas (Recadastramento).

MAauaiLayay PEHNHSHTIHIG UE YaIt Ut uauus wauasuaa
permite ao ente Nova Mamoré Previ maior controle da
massa de seus segurados e garantir que as avaliagbes
atuariais anuais reflitam a realidade dessa base,
possibilitando dessa forma a correta organizagéo e
revisdo dos planos de custeio e beneficios. 1.
Compatibilizagio dos dados a estrutura do e-social e
CNIS/RPPS; 2. Recenseamento previdenciario no minimo
a cada 1 ano para aposentados e pensionistas e a cada 4
(quatro) anos para os servidores ativos, com atualizagdo

Setor de Beneficio - Anadora
Rivero Meira - Presidente -
Maria José Alves de Andrade

04 em 04 anos

01/01/2019

Relatério de
corporativa:

governanga

Instrumento de transparéncia e prestagdo de contas da
gestéo, que devera ser submetido & apreciagdo do
Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo. (Disponivél no
site do IPRENOM)

Presidente-Maria José A.
Andrade - Contador (José
dos Reis Ferreira) Setor
Financeiro (Maria Rosemeire
M. Rodrigues) Setor de
Beneficio (Anadora Rivero
Meira)

180 dias

01/01/2018

Cobdigo de ética do RPPS.

Instrumento no qual s&o retratados a missdo, a viséo e os
principios de uma determinada organizagéo, devendo ser
difundido entre seus colaboradores, para que estes
tenham ciéncia de suas responsabilidades. Por meic dele
& possivel conhecer os valores cultivados pela instituigao
e a fungdo que ela exerce na sociedade. (Disponivél no
site do IPRENOM)

Presidente ( Maria José A.
Andrade) Conselhos:
Curador - Florismar B.

Rodrigues, Edilson Elias
Nascimento, José Cicero da
Silva, Reginaldo A. dos
Santos , Ivonne Suely dos
reis Maia e Marcio da Silva
Clamaco: Conselho Fiscal -
Marlene Martins Ferreira,
Gilroosilvet Uchba e
Fernando Moreira Costa

180 dias

prorrogado a
partir
01/07/2019

Politicas previdenciarias de saude e
seguranga do servidor (agbes
conjuntas do Ente e do RPPS)

Adotar medidas preventivas, que visem a redugdo dos
riscos inerentes ao ambiente de trabalho e das situagbes
que provocam o adoecimento e a incapacidade laborativa
dos servidores. Agdes que contemplem: a) Realizar
exames médicos admissionais, b) Manter servigo de
pericia médica; c) Realizar agbes Educativas para
redugéo dos Acidentes de Trabalho; d) Elaborar Laudo
Técnico de ondigbes

Ambientas do Trabalho — LTCAT; e) Elaborar e fornecer
PPP atualizado aos servidores que trabalhem em
ambientes com exposicdo a agentes nocivos.

Setor de Beneficio ( Anadora
Rivero Meira) - Presidente -
(Maria José A. Andrade)
Conselhos: Curador-
Marlene Martins Ferreira,
Edilson Elias do Nascimento,
Sebastido Soares do
Nascimento, Mairla Brasileiro
Abreu, Cresuza Borges da
Costa e Pedro de Araujo
Neto; Conselho Fiscal -
Claudio Vasconcelos Vedana,
Nicole Flores dos P. Viana e
Jodo Pedro da Silva Antelo.

03 ANOS

01/01/2019

Politica de investimentos
(elaboragéo de relatérios de acordo
com Resolugdo n. 3922/10 e
alteragdes).

Constitui importante instrumento de planejamento, por
definir o indice referencial de rentabilidade a ser buscado
pelos gestores no exercicio seguinte, estabelecer
estratégias de alocagéo, diretrizes e metas de
investimentos.

Comité de Investimento;
Maria José Alves de Andrade
Maria Rosemeire M.
Rodrigues - Marlene Martins
Ferreira -Florismar Barroso
Rodrigues

Mensalmente

01/01/2019

31/12/2022 IPRENOM
30/06/2019 IPRENOM
30/09/2019 IPRENOM
31/12/2021 IPRENOM/Ente/Outros
IPRENOM

Tem por atribuigdo especifica participar do processo

decisério de formulagdo e execuglo da Politica de




AGOES RELACIONADAS A DIMENSAO GOVERNANGA CORPORATIVA

Comité de investimentos (escopo
das reunides: temas a serem

Investimentos. Comité de Investimentos devera avaliar e
tomar suas decisbes embasado nos seguintes aspectos:
a) Cenério macroeconémico. b) Evolugio da execucdo do

Comité de Investimento:
Maria José Alves de Andrade
Maria Rosemeire M.

IPRENOM

Portal/IPRENOM

IPRENOM

IPRENOM

IPRENOM

j5  {SSDREMIE GEERAE SACnMoN, orgamento do RPPS. c) Dados atualizados dos fluxos de : , 180 dias 01/01/2018 31/06/2019
evolugdo da execugdo do y i # : Rodrigues - Marlene Martins
caixa e dos investimentos, com visdo de curto e longo A i
orgamento, propostas de 3 . g Ferreira -Florismar Barroso
investimentos) prazo. d) Propostas de investimentos e respectivas Rodrigues
) analises técnicas, que deverfo identificar e avaliar os 9
riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de
mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico.
Criar meios adequados e eficientes de divulgagdo das
TranspareRC|a (divulgagdo das lnfonnagbps relevantes pgm as partes interessadas, além Bitor de Beneliclo - Aidoia
informagbes, documentos, atos,|daquelas impostas por leis ou regulamentos. A . J
p . 5 2 . Rivero Meira Setor
1 atas de reunido, relatorios, |transparéncia proporcionara confianga, tanto internamente Financeiro - Maria em execugio - ——
certiddes, acesso a links, politicas, |quanto nas relagdes da organizagéo com terceiros. Rosaiirs M }'2 dtaues
demonstrativos), Lei n°12.527/2011.|Documentos Minimos a serem divulgados pelo IPRENOM: ‘ 9
Os citados no Nivel | do Pré-Gestdo RPPS.
Definicao de Tmites de algadas | CIMerios e imites para a tomada de decisoes relanvas a
(definigdo das competéncias e atos administrativos que envolvam recursos orgamentarios
responsabilidades dos gestores do |ou financeiros do IPRENOM, possibilitando o
12 RPPS para os atos administrativos |compartihamento de responsabilidades entre seus Presidente - Maria José Alves
= ; p em execugao - -
que envolvam recursos dirigentes. Criar regulamentagéo determinando a de Andrade
orgamentarios ou financeiros, obrigatoriedade de no minimo 2 (dois) responsaveis
estabelecendo responsabilidades |assinarem em conjunto todos os atos relativos a
Segregagéo aas ativnhades Ewtar que um unico agente tenha autoridade completa
(segregacdo das atividades em|sobre parcela significativa de uma determinada transagéo
setores com responsaveis distintos|(aprovagde da operagdo, execugdo e controle), reduzindo
com o objetivo de diminuir o risco|assim o risco operacicnal e favorecendo a governanga Presidente - Maria José
13 . 5 3 em execugao - —_
operacional, favorecer a|corporativa e os controles internos. Segregagao das Alves de Andrade
governanga corporativa, diminuir a|atividades de habilitag8o e concessdo de beneficios das
probabilidade de erros e oferecer|atividades de implantagdo, manutencdo e pagamento de
seguranca na gestio dos beneficios.
A Ouvidoria & um servico institucional para consultas,
Ouvidoria (existéncia de estrutura i MR ;ﬁfﬂ:’ﬁﬁlﬁfﬁ;i pemmanente.|Setor de Beneficio - Anadora
14 MVIoTa. \sxsiono) Ui/ g pIOpLEIca p Rivero Meira - Presidente- | 02 anos 01/01/2019 31/12/2020
no Ente ou no RPPS). entre a instituigdo e as pessoas ou grupos que nela Maria José Alves de Andrade
possuem participag8o, investimentos ou outros interesses.
(Disponivél no site do IPRENOM)
Apresidente do IPRENOM devera ser disciplinada pela
Diregdo Executiva do  RPPS|legislagdo local e seus membros deverdo ter formagao Presidente - Maria Jose : 1
15 (formagéo curso superior). educacional de nivel superior. (Nivel superior para todos Alves de Andrade 10 e oHZNR 0M06/2019
que compdem a Presidencia)
O Conselho Fiscal devera atuar com independéncia e
i autonomia em relagéo a Presidente e ao Conselho
Conselho Fiscal, Conselho| " . : 3
16 |Dsibeative  (composicBic  com| DOV & 3R SIS ChRSIVaTE OF SEQUINSS Lei da Previdéncia 180 dias 01/01/2019 | 30/06/2019

|servidores efetivos do municipio).

requisitos previsto da legislagéo local. (todos
representante a dos segurados ativos com direito a
participagéo de inativo)

IPRENOM

dos membros da Presidencia, do Conselho Deliberativo &




Mandato, representagéo e
recondugdo (definigdo em norma
legal o processo de escolha para

do Conselho Fiscal, observadas as seguintes diretrizes: a)
Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal terdo mandato com duragdo entre 2 (dois) anos; b)
Sera admitida a recondugéo, por uma Unica vez para o
mesmo Conselho, como forma de assegurar sua
renovagéo periddica; c) Para se preservar o conhecimento

Total de agdes:

17 composicio da Dirstoria Exscutiva, acumulado, 0s rpandatos dos.n_'lembros dos Conselhos Lei da Previdéncia em execucao - - IPRENOM
do Conselho de Administragso e do nao ser;o coincidentes, pem|t1ndo que a renoya;én da.
Conselho Fiscal). composigdo ocorra de forma intercalada e néo integral; d)
Quando a legislagao local estabelecer que a escolha de
membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo ou
Conselho Fiscal ocorrera por meio de processo eleitoral,
deverdo ser proporcionados os meios para que haja
ampla participagéo dos segurados e para que estes
lanham Ag t da atiiacin doe didat.
Gestdo de pessoas (composicio do
quadro de pessoal do RPPS|IPRENOM devera possuir pelo menos 1 (um) servidor
18 (cedidos, efetivos, comissionados, |efetivo com dedicagdo exclusiva, ainda que cedido pelo Lei da Previdéncia em execugio - e IPRENOM
atuario) de acordo com art. 112-Alente federativo.
da lei 1.353 de 26 /06/2018.
O IPRENOM devera desenvolver planc de agao de
capacitagéo para os servidores que atuem na unidade
gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes
Plano de agédo de capacitagdo|parametros: 1) Formagao Basica em RPPS para os
(treinamento para os|servidores e conselheiros; 2) Treinamento dos servidores Presidents - Maria José prorrogado a
. 19 técnicos/servidores, dirigentes e|que atuem na area de concesséo de beneficios sobre as Aivaa g6 Andnde 01 ano partir 31/12/2020 TCE/Outros
conselheiros em gestdo basica dos|regras de aposentadoria e pensao por morte; 3) 01/01/2020
RPPS) Treinamento (interno e externo) para os servidores que
atuem na area de investimentos sobre sistema financeiro,
- mercado financeiro e de capitais e fundos de
investimentos.
i a) Elaboragéo de cartilha dirigida aos segurados que
segurades. @ 8 s“"“?".e contemple os conhecimentos basicos essenciais sobre o
(elaboragéo de materiais 3 i e
h i ¥ IPRENOM e os beneficios previdencidrios, que devera ser
informativos, reunides e prestagéo disponibilizada em meio impressa e no site do RPPS: b) Setor de Beneficio - Anadora
20 |de informagbes  para  os|a POl 2202 ® i 821 Rivero Meira Presidente - Olano | 1000000 | 01/01/2019 | 31/12/2020 IPRENOM/Cutros
beneficidrios e o publico em geral, Seﬂ_unénos dirigidos acs saguradas, com wnhgcumentos Maria José Alves de Andrade
Ex Preparagio de catilhas basicos sobre as regras de acesso aos beneficios
di = : . . . __|previdenciarios; c) AgOes preparatorias para a
irigidas aos segurados; semindrios A
de nrenaracin nara annsentadnria) aposentadona Com 08 segurados.
Agbes finalizadas, concluidas. Resumo do Status das Agbes:
Resumo Agdes dentro do prazo.
do Status Agdes atrasadas. (O atraso ndo compromete a meta)
das Agdes Agoes atrasadas. (Comprometendo o cronograma)

ugaw‘a&\
MARIA JOSE ALVES DE ANDRADE

PRESIDENTE IPRENOM
Decreto N°.






